
W13 -  OCMW’S EN CAW ZUID-WEST-VLAANDEREN 
Vereniging van publiek recht onderworpen aan deel 3, titel 4, hoofdstuk 2, van het decreet over het lokaal bestuur, welzijnsvereniging. 

kbo 0630 835 639 
 
Anzegem – Avelgem – Deerlijk – Harelbeke – Kortrijk – Kuurne – Lendelede - Menen – Spiere-Helkijn – Waregem – Wevelgem – Wervik – Wielsbeke - 
Zwevegem – CAW  

 
Raad van Bestuur 

17 maart 2023 – Avelgem, Spikkerelle (Scheldelaan 6) 

 
 
Agenda:  

 

A. Punten ter beslissing  
 

1. Verslagen raad van bestuur en dagelijks bestuur (zie teams)  
 
Verslag van de raad van bestuur 17 februari 2023- goedkeuring. 
Verslag dagelijks bestuur 9 maart 2023 – kennisname. 
 

2. Geïntegreerd toewijssysteem: goedkeuring advies versnelde toewijzingen 
(09u30) (Kim Van Belleghem) 

 
Zie agendapunt in bijlage.  

 
3. Energiehuis W13: goedkeuring afsprakennota Leiedal en Kortrijk (10u15) 

(Barbara Denys) 

 

Zie agendapunt in bijlage. 

 

4. Energiehuis W13: goedkeuring jaarverslag 2022 (10u30) (Barbara Denys) 

 

Zie agendapunt in bijlage. 

 

5. Energiehuis: Goedkeuring samenwerkingsovereenkomst VEKA – Energiehuis W13 

(10u50) 

 

Zie agendapunt in bijlage. 

 

6. Gentlemans Agreement: goedkeuring bevoegdheidsverklaring OCMW - publieke 

WZC en GAW (11u00) 
 

Zie agendapunt in bijlage. 

 

7. OverKopwerking: goedkeuring actieplan extra middelen (11u05) 

 
Zie agendapunt in bijlage. Dit punt wordt samengenomen met punt 8 (stand van zaken). 

 
 
B. Punten ter kennisname  

 
/ 

 
C. Punten ter bespreking  

 
8. Overkopwerking : stand van zaken (11u05) (Petra Demeyere) 



 

9. Samenwerkingsovereenkomst VDAB : stand van zaken (11u50) (Evelyne Duyck) 

 

10. Varia (12u10) 

a. Plan van aanpak vierde pijler (inburgerings- en integratietrajecten) 
 

 
Aanwezigheden:     
    

Anzegem     Demets     Davy     schepen     verontschuldigd 

Anzegem     Maselis     Stijn     deskundige     aanwezig 

Avelgem     Platteau     Sandra     schepen     aanwezig 

Avelgem     Debeurme     Christine     deskundige     aanwezig 

CAW     Heytens     Pascal     directeur     aanwezig 

CAW     Jacques     Sarah     deskundige     aanwezig 

Deerlijk     Vanderbeken     Louis     schepen     verontschuldigd  

Deerlijk     Barbe    Sarah    deskundige     aanwezig 
Harelbeke     Callewaert     Lynn     schepen     verontschuldigd 

Harelbeke     Decuypere     Micheline     deskundige     aanwezig 

Kortrijk     De Coene     Philippe     schepen     aanwezig 

Kortrijk     Beaumon   Joris    deskundige     aanwezig 

Kuurne     Deloof     Bram     schepen     aanwezig 

Kuurne     Persyn   Els   deskundige     aanwezig 

Lendelede     Lammertyn     Rita     schepen     aanwezig 

Lendelede     Vandecasteele     Christophe     deskundige     aanwezig 

Menen     Declercq     Angelique     schepen     aanwezig 

Menen     Algoet     Eric     deskundige     aanwezig 

Spiere-Helkijn     Glorieux     Willy     schepen     aanwezig 

Spiere-Helkijn     Lefebvre     Wout     deskundige     verontschuldigd 

Waregem     Kerkhove     Joost     schepen     verontschuldigd 

Waregem     De Backer     Bruno     deskundige     verontschuldigd 

Wervik     Deblaere    Lien     schepen     aanwezig 

Wervik     Verhelst     Véronique     deskundige     aanwezig 

Wevelgem     De Clerck    Marie    schepen     aanwezig 

Wevelgem     Parmentier     Kurt     deskundige     aanwezig 

Wielsbeke     Abid     Rachida     schepen     verontschuldigd 

Wielsbeke     Debrabandere     Bruno     deskundige     aanwezig 

Zwevegem     Claeys     Marc     schepen     verontschuldigd 

Zwevegem     De Ridder    Elke     deskundige     verontschuldigd 

 
Kim Van Belleghem (directeur W13) is aanwezig. Ruben Mayeur (kabinetschef voorzitter) is 

verontschuldigd. Petra Demeyere (innovator W13) en Axel Vandenheede (expert communicatie W13) 
wonen de vergadering bij. Ann Schellaert sluit aan vanuit het diensthoofdenoverleg sociale dienst. 
Gerdy Haes, vertegenwoordiger Beleidsgroep Publieke Zorg, is verontschuldigd. Matthias 
Vanderhauwaert vervangt hem.    

   
   

Notulen:   
 

A. Punten ter beslissing  
 

1. Verslagen raad van bestuur en dagelijks bestuur 

 
De raad van bestuur keurt het verslag van 17 februari 2023 goed. 
De raad van bestuur neemt kennis van het verslag van het dagelijks bestuur van 9 maart 2023. 
 

 
 

 
 



2. Geïntegreerd toewijssysteem: goedkeuring advies versnelde toewijzingen 

 
Besluit 
 
De raad van bestuur gaat akkoord met het advies voor de versnelde toewijzingen, zoals uitgewerkt 
door de regionale werkgroep.  

 
3. Energiehuis W13: goedkeuring afsprakennota Leiedal en Kortrijk 

 
Besluit 
 
De raad van bestuur gaat akkoord met het geven van het mandaat aan de coördinator van het 
Energiehuis W13 om de afsprakennota’s met Leiedal en Kortrijk te finaliseren. 

De raad van bestuur gaat akkoord met het beschikbaar stellen van de gevraagde middelen voor 
Leiedal en Kortrijk. 

 

4. Energiehuis W13: goedkeuring jaarverslag 2022 (10u30) 

 

Besluit 

 

De raad van bestuur gaat akkoord met het geven van een mandaat aan de coördinator van het 

Energiehuis W13 om het jaarverslag te finaliseren en in te dienen. 

 

5. Energiehuis: Goedkeuring samenwerkingsovereenkomst VEKA – Energiehuis W13 

 

Besluit 

 

De raad van bestuur gaat akkoord met de goedkeuring van de nieuwe overeenkomst tussen VEKA 

en het Energiehuis W13 waarbij tot ondertekening kan worden overgegaan. Dit na ontvangst van 

een nog licht aangepaste versie op 13 maart 2023. 

 

6. Gentlemans Agreement: goedkeuring bevoegdheidsverklaring OCMW - publieke 
WZC en GAW 

 
Besluit 
 
De raad van bestuur gaat akkoord met de onderlinge afspraak dat publieke woonzorgcentra en 

publiek beheerde GAW uit het werkingsgebied van W13 (1) geen vraag tot borgstelling meer 
moeten richten aan de OCMW’s, deelgenoot van W13 en (2) bevestiging van opname moet doen 
van bewoners die voorheen op hun grondgebied gedomicilieerd waren opdat deze OCMW’s zullen 
erkennen bevoegd te zijn als OCMW van onderstandsdomicilie in functie van tijdig gemelde 
betalingsproblemen. 
 

7. OverKopwerking: goedkeuring actieplan extra middelen 

 
Besluit 
 

De raad van bestuur gaat akkoord met het actieplan voor de eenmalige subsidie vanuit het 
Agentschap Opgroeien en geeft het mandaat aan het dagelijks bestuur om de vacantverklaring van 
de 1 VTE projectmedewerker op de payroll van W13 te finaliseren.  

 
 
 
 

 
 
 

 
Voor W13,  
Philippe De Coene  

Voorzitter 


