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Raad van Bestuur - BESLUITENLIJST 
27 november 2020 - teleconferentie 

_______________________________________________________________________________  

 
Agenda:  

A. Punten ter beslissing  
 

1. Verslagen Raad van Bestuur en dagelijks bestuur (zie teams) (9u30)  
 

Verslag van de Raad van Bestuur 30 oktober 2020- goedkeuring  
Verslag van het dagelijks bestuur 19 november – kennisname 
 

2. Aanstelling medewerker wonen (09u40) 
 
Zie agendapunt in bijlage 
 

3. Goedkeuring Gewijzigd meerjarenplan (09u45) 
 

Zie agendapunt in bijlage 
 

4. Goedkeuring communicatiecampagne (09u55) 
 

Zie agendapunt in bijlage 
 

5. Goedkeuring draft samenwerkingsovereenkomst IGS’en en energiehuis (10u10) 
 

Zie agendapunt in bijlage.  
 

6. Goedkeuring samenaankoop psychologische ondersteuning WZC (10u15) 

 
Zie agendapunt in bijlage 
 

B. Punten ter bespreking  

 
7. Lokale preventiewerking: stand van zaken (Logo Leieland) (09u00) 

8. Kracht.wonen: stand van zaken 2 jaar werking (10u30) 

9. Stand van zaken corona  

10. Traject woonmaatschappij: terugkoppeling en opvolging informatiesessie + 

toelichting over het nieuwe toewijssysteem (Huurpunt) (11u) 

11. Varia (11u45) 

a. ‘Gele doos’ 

  



 

Aanwezigheden:  
 

Anzegem  Demets  Davy  schepen  aanwezig 

Anzegem  Maselis  Stijn  deskundige  verontschuldigd 

Avelgem  Platteau  Sandra  schepen  aanwezig 

Avelgem  Debeurme  Christine  deskundige  aanwezig 

CAW  Heytens  Pascal  directeur  aanwezig tot 10u00 

CAW  Jacques  Sarah  deskundige  aanwezig 

Deerlijk  Vanderbeken  Louis  schepen  aanwezig (sluit iets later aan) 

Deerlijk  Piepers  Hans  deskundige  aanwezig 

Harelbeke  Callewaert  Lynn  schepen  aanwezig 

Harelbeke  Decuypere  Micheline  deskundige  aanwezig 

Kortrijk  De Coene  Philippe  schepen  aanwezig 

Kortrijk  Beaumont Joris deskundige  aanwezig 

Kuurne  Deloof  Bram  schepen  aanwezig 

Kuurne  Persyn  Els  deskundige  aanwezig 

Kuurne Bruyneel Ruben  deskundige aanwezig 

Lendelede  Lammertyn  Rita  schepen  aanwezig 

Lendelede  Vandecasteele  Christophe  deskundige  aanwezig 

Menen  Declercq  Angelique  schepen  aanwezig 

Menen  Algoet  Eric  deskundige  aanwezig 

Spiere-Helkijn  Glorieux  Willy  schepen  aanwezig 

Spiere-Helkijn  Lefebvre  Wout  deskundige  verontschuldigd 

Waregem  Kerckhove  Joost  schepen  aanwezig 

Waregem  De Backer  Bruno  deskundige  aanwezig 

Wervik  Ghesquière  Sonny  schepen  aanwezig 

Wervik  Verhelst  Véronique  deskundige  aanwezig 

Wevelgem  Acke  Frank  schepen  verontschuldigd 

Wevelgem  Oosthuyse  Stefaan  deskundige  aanwezig 

Wielsbeke  Abid  Rachida  schepen  verontschuldigd 

Wielsbeke  Debrabandere  Bruno  deskundige  aanwezig 

Zwevegem  Claeys  Marc  schepen  aanwezig 

Zwevegem  Vanlangenhove  Jan  deskundige  aanwezig 

 
Kim Van Belleghem (directeur W13) is aanwezig. Ruben Mayeur (kabinetschef voorzitter) sluit aan 
om 11u00. Petra Demeyere (innovator W13) woont de vergadering bij.  
 
Bijgevoegde bijlagen:  
 

 Agendapunt: aanstelling medewerker wonen 

 Agendapunt: goedkeuring gewijzigd meerjarenplan 
 Gewijzigd meerjarenplan 
 Agendapunt: goedkeuring communicatiecampagne 

 Agendapunt: draft samenwerkingsovereenkomst IGS’en en energiehuis 
 Agendapunt: goedkeuring samenaankoop psychologische ondersteuning WZC 

 
Besluiten:  
 

A. Punten ter beslissing  

 
1. Verslagen Raad van Bestuur en dagelijks bestuur (zie teams) (9u30)  

 
De Raad van Bestuur keurt het verslag van 30 oktober 2020 goed.  
De Raad van Bestuur neemt kennis van het verslag van het dagelijks bestuur van 19 november 2020.  
  



 

 
2. Aanstelling medewerker wonen (09u40) 

 
Besluit:  
 
De Raad van Bestuur stelt Emma Devos aan als medewerker wonen (B1-3), voltijds, voor onbepaalde 
duur. De Raad van Bestuur beslist om de andere geslaagde kandidaten op te nemen in de werfreserve 

en dit tot 27 november 2022.  
De Raad van Bestuur geeft mandaat aan de directeur, indien de kandidate niet ingaat op het voorstel, 
om de vacature opnieuw vacant te verklaren. 
 

3. Goedkeuring Gewijzigd meerjarenplan (09u45) 
 

Besluit:  
 

De Raad van Bestuur van W13 keurt het gewijzigd meerjarenplan 2020-2025 goed. 
 

4. Goedkeuring communicatiecampagne (09u55) 

 
Besluit:  
 

De Raad van Bestuur keurt de voorgestelde communicatiecampagne en het betalen van de kostprijs 
door W13 goed. 
 

5. Goedkeuring draft samenwerkingsovereenkomst IGS’en en energiehuis (10u10) 

 
Besluit:  
 
De Raad van Bestuur geeft het mandaat aan de directeur om deze samenwerkingsovereenkomst te 

finaliseren en dit samen met de drie betrokken IGS’en in de regio. 
 

6. Goedkeuring samenaankoop psychologische ondersteuning WZC (10u15) 
 
Besluit:  
 
De Raad van Bestuur gaat akkoord met het voorstel rekening houdend met de opmerkingen en geeft 
het mandaat aan de W13 om dit met de desbetreffende woonzorgcentra, het CAW en het CGG verder 
uit te werken.  

 
7. Toegevoegd agendapunt ter zitting: aanstelling regionaal manager test- en 

triagecentra 
 
Besluit:  
 

De Raad van Bestuur keurt de aanstelling van Celine Buyssens (B1-B3 25 uur in de week) als 

coördinator van het triagecentrum in Waregem en de aanstelling van Ellen Benoit (B1-B3 0,5 VTE) 
als regionaal manager test- en triagecentra goed.  
 
 
 
 

 
Voor W13,  
Philippe De Coene  
Voorzitter 


