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Duizend vragen, één adres: 1777

Onthaal 1777 is telefonisch bereikbaar via het 
nummer 1777 of per mail via 1777@kortrijk.be. 
Wil je langsgaan bij het onthaal of de balie-
diensten van het stadhuis, maak dan altijd 
eerst een afspraak.

25.000 attesten en uittreksels kan je nu 
gewoon thuis opvragen. Vraag je digitale 
documenten aan via het Thuisloket:
www.kortrijk.be/thuisloket

Geen stadsmagazine ontvangen? Meld dit zeker via 
1777@kortrijk.be. Het stadsmagazine van januari 
ontvang je tussen 27 en 30 december. Dat van 
februari komt tussen 30 januari en 2 februari.

Onze stad telt een paar honderd verenigingen.  
Die dragen elk op hun manier een steentje bij 
aan onze samenleving. In 2023 laten we hen 
hier zelf aan het woord. Het Kortrijks Symfo-
nisch Orkest (KSO) bijt bijt de spits af.

“Actief bezig blijven met muziek is voor de meeste 
amateurmuzikanten niet vanzelfsprekend. Het 
Kortrijks Symfonisch Orkest biedt de ideale 
oplossing. Dit orkest voor en door amateurmu-
zikanten biedt al bijna 100 jaar muzikaal plezier, 
zowel aan onze leden als aan de bezoekers van 
onze concerten. In het KSO kunnen muzikanten 
van alle leeftijden blijven genieten van het samen 
musiceren. Verschillende muziekgenres komen 
aan bod en ook samenwerkingen met beloftevol-
le solisten, koren, big bands … zijn mogelijk.”

“Kortrijk is één van de weinige steden in Vlaande-
ren met een symfonisch amateurorkest en daar 
zijn we trots op! We tellen momenteel een 60-tal 
leden en blijven op zoek naar geëngageerde mu-
sici. Spreekt het je aan om mee te spelen in het 
KSO of ben je geprikkeld om te komen luisteren? 
Neem dan een kijkje op www.hetkso.be.”

Vereniging 
van de maand

Het stadsmagazine is ook beschikbaar 
in luistervorm. Ontdek er meer over 
op www.kortrijk.be/stadsmagazine.

Als je denkt dat alles tegenzit, denk dan opnieuw. Het is een spreuk die we het afgelopen jaar 
goed konden gebruiken. Woorden als crisis, oorlog en inflatie passeerden te vaak de revue. Om 
moedeloos van te worden, maar zo zitten wij, Kortrijkzanen, niet in elkaar.

Integendeel. In 2022 zag ik een stad vol veerkracht, levenslust en warmte. Corona had ons in ons 
kot geduwd, maar we leefden weer op. Er werd volop ondernomen, georganiseerd en gevierd. De 
uitbundigheid tijdens Sinksen en de Tinekesfeesten was fenomenaal. De samenhorigheid tijdens 
festivals als Alcatraz en Kamping Kitsch subliem. 

Jammer genoeg bezorgde een oorlog ons een nieuwe koude douche. De energie daalde, de kosten 
stegen. Maar ook dan toonde Kortrijk zich van zijn warmste kant. We moesten het plots met 
minder doen, maar we deden juist meer. Voor inwoners die het moeilijk hadden, maar ook voor 
mensen die op de vlucht waren. 

Voor 2023 hoop ik op nog meer warmte, beste Kortrijkzaan. Daarom wens ik ons een jaar vol 
energie. Energie om elkaar te verwarmen als het te koud wordt. Energie om door te doen als het 
tegenzit. Maar vooral energie om nog meer te ondernemen, organiseren en vieren. Energie om te 
spelen, sporten en verenigen. Energie om te leren, creëren en vernieuwen. 

Kortom, energie om voluit te leven.  

Want zo’n stad wil Kortrijk ook in 2023 zijn. Een stad vol leven, een stad die alle Kortrijkzanen 
verenigt, de beste stad van Vlaanderen.

Ruth Vandenberghe
Burgemeester Kortrijk

BESTE KORTRIJKZAAN,
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Het winternummer van SIEN is uit. Het gratis magazine voor 
mensen met minder financiële mogelijkheden heeft deze 
keer vooral aandacht voor het psychisch welzijn tijdens de 
donkere wintermaanden. Natuurlijk kunnen ook tips om 
de energiefactuur te verlichten niet ontbreken. Je vindt het 
magazine op een honderdtal plekken in Kortrijk, waaronder 
de wijkcentra, de bib en het stadhuis.

 › www.kortrijk.be/sien

KO
RTRIJK

Drie keer per jaar wordt groenafval gratis aan huis opge-
haald. Zo ook in de week van 16 januari 2023. Dit gebeurt 
enkel op afspraak via www.kortrijk.be/groenophaling of 
via Meldpunt 1777. Tijdens deze ophaalronde kan je ook 
jouw kerstboom meegeven. Er mogen geen versieringen 
of andere materialen aan het groenafval vastzitten, zoals 
bloempotten of houten kruisen. Bied het aan in bundels 
van maximum 18 kg en anderhalve meter lengte of in 
papieren composteerbare zakken van IMOG.

 › www.kortrijk.be/groenophaling

Winterse temperaturen kunnen ervoor zorgen dat jouw waterlei-
ding en watermeter bevriezen. Doe zoals Marc en volg de tips van 
De Watergroep om dat te voorkomen: “Ik zorg dat de binnentempe-
ratuur in alle ruimtes met waterleidingbuizen boven het vriespunt 
blijft en ik laat ongebruikte leidingen leeg. Voor de winter controleer 
ik of de hoofdkraan goed sluit en de leegloopkraantjes in de buurt 
van de hoofdkraan goed werken.”

 › www.dewatergroep.be/wintertips

Groen
ophaling

Wintereditie SIEN

Hou je waterleiding 
en -meter veilig

Strengere handhaving 
en recyclageparken 

zonder afspraak

Digitaal Referendum 2022

4.214 Kortrijkzanen lieten tijdens het Digitaal Referendum van  
28 november tot 4 december 2022 hun stem horen over het thema  

nette stad. 3.804 onder hen deden dat op een geldige manier.  
De stad gaat aan de slag met de resultaten. 

1. Recyclagepark zonder afspraak
78% stemde voor het afschaffen van het reservatie-
systeem in de recyclageparken van Heule en Rollegem. 
In Rollegem kan je intussen al terecht zonder afspraak. 
Voor Heule werken de stadsdiensten eerst aan een 
wijziging van de omgevingsvergunning. De openingsuren 
blijven ongewijzigd. De parkwachters kunnen bij extre-
me drukte wel beslissen om het park tijdelijk te sluiten. 
Binnenkort zullen webcamera’s het mogelijk maken om 
vooraf te kijken of het druk is aan het park.

2. Hogere boetes
90% wil hogere boetes voor sluikstorten en zwerfvuil. 
Deze maatregel gaat in op 1 januari 2023. Daarvoor wordt 
binnen de stadsorganisatie een handhavingscel opge-
richt. Dat garandeert een goede wisselwerking tussen de 
GAS-vaststellers, preventiewerkers en sanctionerende 
ambtenaren.

3. Strengere handhaving
63% van de stemmers wil strenger toezicht op het 
vuilnis-, modder- en onkruidvrij houden van voetpaden, 
rioolputjes en straatgoten. Een sensibiliseringscampag-
ne moet de bewoners attent maken op het feit dat ze het 
voetpad moeten onderhouden. Voor appartementsge-
bouwen wordt de syndicus aangeschreven. Bij bouwwer-
ven is dat de bouwheer. Als dat geen resultaat oplevert, 
kan er een GAS-boete volgen.

4. Kosten voor opruiming
85% vindt dat de vervuiler naast de GAS-boete ook de oprui-
mingskosten van het sluikstorten moet betalen. Daarom zal 
de sluikstorter vanaf 1 januari 2023 naast de GAS-boete ook 
een factuur van de stad ontvangen voor de opruimkosten. 
Die omvat personeels- en brandstofkosten en de verwer-
king van het sluikstort. Nu kost het opruimen van zwerfvuil 
de stad (en dus de inwoners) elk jaar gemiddeld € 72.591.
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Charlotte Castelain (44) is anesthesist en intensivist in 
az groeninge. Op de afdeling intensieve zorgen wordt zij 
vaak geconfronteerd met mensen die het einde van hun 
leven naderen. Als coördinator orgaandonatie streven 
Charlotte en haar team ernaar dat dit einde een nieuw 
begin wordt voor anderen.

Prelevatie
“In Kortrijk vinden geen orgaantransplantaties plaats. Die 
gebeuren in zeven centra in België, waaronder UZ Leuven. 
Wanneer een patiënt in Kortrijk in aanmerking komt voor 
orgaandonatie, voert een team uit Leuven de preleva-
tie uit. Dat is het chirurgisch verwijderen van hart, lever, 
nieren, longen, pancreas, een deel van de dunne darm 
en baarmoeder. Naast deze organen kan een donor ook 
weefsel afstaan: hoornvliezen, gehoorbeentjes, hartklep-
pen, huid, pezen en botweefsel.”

Weinig donoren
“In 2021 werden bij 280 Belgische donoren 857 organen 
gepreleveerd. Eén donor kan dus gemiddeld drie levens 
redden. Kortrijk deed het met 15 donoren zeker niet slecht, 
maar het blijft moeilijk om donoren te vinden. Ten eerste 
moeten ze medisch in orde zijn. Iemand die thuis een 
natuurlijke dood sterft, komt al niet in aanmerking. Na 
het overlijden krijgen de organen geen zuurstof meer en 
moeten ze meteen verwijderd worden. Dat kan enkel bij 
patiënten die in het ziekenhuis overlijden. Het gaat dan om 
mensen die geen hersenactiviteit meer hebben of te zware 
hersenschade, bijvoorbeeld na een verkeersongeval, een 
hersenbloeding, of door zuurstoftekort na reanimatie.”

Moeilijke beslissing
“Een andere belangrijke factor is van menselijke aard. Als 
een patiënt de wil om orgaandonor te zijn niet liet regis-
treren, gaan we in gesprek met de naasten. In sommige 
gevallen hebben zij bezwaren. Meestal zijn die emotioneel 
en volkomen te begrijpen. Ook de culturele achtergrond en 
religie spelen soms een rol. We hebben daar altijd begrip 

voor, maar zo verliezen we wel 1 op 4 potentiële donoren. 
Door je wens om orgaandonor te zijn op voorhand te laten 
registreren, maak je het voor je familieleden draaglijker om 
de prelevatie en het overlijden te aanvaarden.”

Anoniem
“Na de prelevatie staat Eurotransplant in voor het trans-
port van de organen. Eurotransplant is een samenwerking 
van acht Europese landen: Oostenrijk, België, Kroatië, 
Luxemburg, Duitsland, Nederland, Slovenië en Hongarije. 
Nabestaanden weten niet naar wie de organen gaan en 
ook de ontvanger weet niet wie de donor is. Als een trans-
plantatie slaagt, kan de ontvanger anoniem een bedanking 
sturen naar de nabestaanden. Recent ontvingen we een 
kaartje van een jonge mama die dankzij een Kortrijkse 
donor haar twee kinderen verder kan zien opgroeien.”

Praten helpt
“Een dierbare verliezen is altijd pijnlijk. Het besef dat dankzij 
jouw familielid of vriend een andere persoon een tweede 
kans krijgt, kan troost bieden. In het ziekenhuis proberen 
we de nabestaanden zo goed mogelijk te begeleiden, maar 
nadien blijven ze vaak nog met vragen zitten. Dan kan het 
helpen om met lotgenoten te praten. Navado staat voor 
‘nabestaanden van donoren’ en is een vereniging die een 
luisterend oor biedt en lotgenoten in contact brengt.”

“Eén donor redt 
gemiddeld drie levens”

In 2021 kwamen er 1.250 mensen bij op de Belgische 
wachtlijst voor een nieuw orgaan. In datzelfde jaar werden 
857 transplantaties uitgevoerd met organen van overleden 

donoren. “Een verschil dat iedereen kan helpen verkleinen door te 
registreren als orgaandonor”, zegt dokter Castelain.

Ruim één op tien Kortrijkzanen registreerde zich al als 
orgaandonor. Daarmee behoort Kortrijk tot de beste leer-
lingen van de klas. Ben jij nog niet geregistreerd? Doe het 
vandaag nog. Surf naar www.kortrijk.be/orgaandonatie 
en hou je elektronische identiteitskaart bij de hand. Lukt 
dit niet? Kom dan langs bij Meldpunt 1777 in het stadhuis.

Red levens en word orgaandonor!

“We ontvingen een kaartje van 
een jonge mama die dankzij 
een Kortrijkse donor haar twee 
kinderen verder kan zien opgroeien.”
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Kortrijkzaan Hendrik Callewier is rijksarchivaris in Brugge en 
Kortrijk en docent aan de KU Leuven Campus Kortrijk. Eind 
2022 stelde hij zijn nieuwste boek voor: Bourgondië aan de 
Leie. “Op basis van onuitgegeven bronnen dook ik in één van 
de boeiendste periodes uit de geschiedenis. Dit boek is on-
misbaar voor al wie het middeleeuwse verleden van Kortrijk 
wil ontdekken. Het belicht de Bourgondische hertogen en hun 
relatie met onze stad in de periode van 1382 tot 1482.”

 › Te koop voor € 29 via www.leiegouw.be

Leestip: Bourgondië aan de Leie

Ben je 18 of ouder en wil je na 20 uur rijlessen zonder begeleiding 
de weg op? Dan heb je het voorlopig rijbewijs Model 18 nodig. Je 

kunt dit vanaf nu online aanvragen via www.kortrijk.be/rijbewijs. 
Om het voorlopig rijbewijs af te halen, moet je wel nog een af-

spraak maken. Je kan dit ook rechtstreeks doen via bovenstaande 
link. Geen toegang tot internet? Bel 1777.

De omgeving van een glasbol is vaak gevoelig voor sluik-
stort. Om daar verandering in te brengen, werkt IMOG 
met glasbolmeters en -peters. Dat zijn vrijwilligers die 
zwerfvuil in de omgeving van de glasbol opruimen. Gro-
ter sluikstort melden ze, zodat netheidsploegen sneller 
kunnen komen opruimen. Als glasbolpeter of -meter 
toon je uiteraard ook het goede voorbeeld en spreek je 
mensen aan over hun zwerfvuilgedrag. Hoe je dat doet, 
lees je op www.mooimakers.be/aanspreektips. Wil je 
zelf peter of meter van een glasbol in je buurt worden? 
Stuur dan een mailtje naar duurzaamheid@imog.be.

Liza Pattijn won op 10 juli 2022 de Groeningeprijs. Zij kreeg de be-
geerde trofee voor de originele Nederlandstalige naam van haar zaak 
Doe’t, waarmee ze beweging- en/of sportkampen organiseert. Wil jij 
in Liza’s voetsporen treden? Bezorg vóór 15 juni 2023 jouw kandida-
tuur aan guldensporencomite@gmail.com of schrijf naar voorzitter 
Jorgen Deman, Zwevegemstraat 52, 8553 Otegem. Twee voorwaar-
den: je begon tussen juli 2022 tot half juni 2023 een nieuwe zaak in 
Kortrijk en koos voor een spitsvondige Nederlandstalige naam.

IMOG zoekt 
glasbolpeters 
en -meters

Vraag voorlopig 
rijbewijs digitaal aan

Ding mee naar de 
Groeningeprijs 2023 

KO
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Kortrijkzanen zijn van alle markten 
thuis. Dat bewijst ook Pascal Coppé. 
De Heulenaar greep in november 
vorig jaar net naast een prestigieuze 
internationale muziekprijs.

Muzikale vorming
Pascal Coppé (49) is koster-organist in Bissegem en 
Heule Watermolen. Hij is al van jongs af aan in de ban 
van science fiction en filmmuziek. “De eerste film die ik in 
de bioscoop zag, was Cocoon. De soundtrack van James 
Horner maakte een diepe indruk. Vanaf mijn elfde stu-
deerde ik harmonie, begeleidingspraktijk, piano en orgel 
aan het Kortrijkse Conservatorium.”

Muzikale reis
“Doorheen de jaren componeerde ik al meerdere stuk-
ken die ook begeleid worden door beelden. Mijn laatste 
project was A Journey into the Universe: een muzikale 
reis door het universum met zang van sopraan Françoise 
Vanhecke. We traden samen op in de kerk van Bissegem 
en OC De Vonke in Heule.”

Muzikale wedstrijd
“Intussen waagde ik al enkele keren mijn kans op inter-
nationale wedstrijden. Bij de laatste editie van de Marvin 

Hamlisch International Music Awards was ik genomineerd 
in de categorie kortfilms. Helaas won ik niet, maar het was 
wel een geweldige ervaring. Het wakkerde mijn droom aan 
om professioneel filmcomponist te worden, want ik doe 
niets liever dan verhalen vertellen via muziek.”

 › www.pascalcoppe.tk

Pascal Coppé 
componeert filmmuziek

Kortrijkzaan in de kijker
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De gloednieuwe sociale kaart voor de regio 
Kortrijk-Kuurne-Harelbeke komt eraan. Deze handige 
kaart informeert de burger en de hulpverleners over 

het zorgaanbod in de regio. Een eerste versie is klaar. 
Uiteraard moeten alle contactgegevens correct zijn. 

Als eerstelijnswelzijns- en zorgprofessional kan je die 
controleren op www.eerstelijnszone.be/lokalewegwijs. 

Correcties geef je vóór 15 februari per e-mail door aan  
info@elzregiokortrijk.be.

KO
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Met de European Disability Card (EDC) toon je aan dat je erkend 
bent voor een handicap, ook als die onzichtbaar is. De kaart geeft 
je recht op voordelen in je vrije tijd, zoals korting op een ticket 
voor een museum of betere toegang tot attracties in een pret-
park. De EDC is gratis en je kunt hem eenvoudig online aanvragen.

 › www.kortrijk.be/edc

“Ik bukte mij om een boodschappentas op te pakken 
en plots werd alles donker. Gelukkig had een  
omstaander een cursus reanimatie gevolgd. Die 
slaagde erin om met een AED-apparaat mijn hart 
aan de praat te krijgen. Anders had ik het niet meer 
naverteld”, zegt Dirk. 

Wil jij ook weten hoe je iemands leven kan redden? 
Volg de opleidingen reanimeren en defibrilleren 
die Stad Kortrijk en het Rode Kruis vanaf 19 januari 
organiseren.

 › www.kortrijk.be/hartveilig

Ken jij de European 
Disability Card al?

Controleer jouw gegevens 
op de sociale kaart

Red een leven

Vriestemperaturen in de winter gaan 
soms gepaard met extra gevaren. Wees 
de kou te slim af … en vergeet ook je 
buren niet! Voor wie moeilijk te been is, 
is wat extra hulp vaak welkom.

KOOLSTOFMONOXIDE
Vergiftiging met koolstofmonoxidegas (CO) is meestal te 
wijten aan een slecht functionerend verwarmingstoe-
stel in combinatie met een slechte verluchting. Isoleren 
is goed, maar zorg ervoor dat je de verluchting van de 
schoorsteen niet hindert, want dat vergroot het gevaar. 
Preventietips vind je op www.koolstofmonoxide.be.

BUITEN OP PAD
Het is belangrijk om je te beschermen tegen lage tem-
peraturen, sneeuw of ijzel. Baby’s, chronisch zieken, 
ouderen en mensen in een sociaal zwakke positie zijn 
extra gevoelig voor intense kou. Maar vriestemperaturen 
kunnen bij iedereen problemen veroorzaken.  

Trek verschillende lagen kleren over elkaar aan vóór je de 
kou ingaat. Wol, zijde en synthetische stoffen houden de 
warmte beter bij dan katoen. Pas je kleding aan de duur 
van je uitstap aan.

HELP JE BUUR
Is één van je buren minder mobiel? Vraag of je kan helpen 
door bijvoorbeeld boodschappen te doen. Zo zorg je toch 
voor wat warmte tijdens de koude, donkere dagen. Je 
hoeft uiteraard niet te wachten tot het winterweer toe-
slaat om je buren een handje toe te steken. 

MELDPUNT 1777
Ben je zelf minder mobiel en kan je geen beroep doen op 
hulp van anderen? Of ken je iemand in zo’n situatie? Laat 
dit dan weten aan het Meldpunt 1777. Dat kan telefonisch 
tijdens de kantooruren (elke werkdag van 9 tot 17 uur) op 
het gratis nummer 1777 of via mail naar 1777@kortrijk.be. 
Een medewerker of vrijwilliger van het wijkcentrum uit je 
buurt neemt daarna contact op. Buiten de kantooruren 
kan je bellen naar het niet-dringend nummer 1701 van de 
politiezone Vlas.

Alert en attent voor 
elkaar door de winter

“Die extraatjes zijn leuk, maar ik hoop vooral dat de EDC een basis kan vormen voor 
een inclusieve samenleving, met meer begrip voor mensen met een al dan niet zichtbare handicap.”
Nele Declerck, mama van een zoon met autisme en DCD en een zoon met syndroom van Gilles de la Tourette.
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Schrijf je kind in 
voor het schooljaar 

2023-2024

Gewoon basisonderwijs: aanmeldingsperiode
De aanmeldingsperiode voor alle andere kinderen begint 
op 28 februari en loopt tot 21 maart 2023. Dit geldt voor 
kinderen die geboren zijn in 2021 en voor kinderen die 
vanaf september naar een andere school willen gaan. De 
aanmelding gebeurt via de website www.naarschoolin-
kortrijk.be. Na het afsluiten van de aanmeldingsperiode, 
ontvangt elke ouder een brief waarmee de kinderen kun-
nen ingeschreven worden in de toegewezen school.

Buitengewoon basisonderwijs
Om je kind in te schrijven in het buitengewoon basison-
derwijs heb je een verslag van het CLB nodig. Op het ver-
slag staat het type buitengewoon onderwijs vermeld. In 
Kortrijk worden de volgende types ingericht: basisaanbod 
(enkel lager) en type 2, 3, 6 en 9 (telkens kleuter en lager).

Voor BEMOK moet je je kind aanmelden. Bel hiervoor 
naar de school. Voor MPIGO Pottelberg, Mijn Oogappel, 
De Sprong en De Kindervriend kan je je kind rechtstreeks 
inschrijven in de school. Inschrijvingen gebeuren chro-
nologisch. Je vindt alle info over de scholen, aanmelden 
en inschrijven voor het buitengewoon basisonderwijs op 
buitengewoon.naarschoolinkortrijk.be.

Gewoon secundair onderwijs
Alle secundaire scholen in Harelbeke, Heule, Kortrijk, 
Kuurne en Zwevegem werken voor de inschrijvingen van 
het schooljaar 2023-2024 met een online aanmeldings-
systeem. De aanmeldingsperiode voor alle kinderen die 

in september 2023 naar 1A of 1B gaan, start op maan-
dag 27 maart en loopt tot vrijdag 21 april 2023. Meer 
informatie over de aanmeldingen volgt in het volgende 
stadsmagazine.

Buitengewoon secundair onderwijs
Om je kind in te schrijven in het buitengewoon secundair 
onderwijs heb je een verslag van het CLB nodig. Op het 
verslag staat het type buitengewoon onderwijs ver-
meld. Je vindt alle info over de scholen, aanmelden en 
inschrijven voor het buitengewoon secundair onderwijs 
op de websites van de betrokken scholen en op  
www.naarschoolinkortrijk.be.

Gewoon basisonderwijs: voorrangsperiode
Van 23 januari tot 10 februari 2023 is er een voorrangs-
periode. Dan kunnen broertjes en zusjes en kinderen 
van personeel van het geboortejaar 2021 met voorrang 

inschrijven. Het maakt geen verschil of ze geboren zijn op 1 
januari of op 31 december. Inschrijven gebeurt op de scho-
len zelf. Vergeet je dit tijdig te doen, dan volg je de gewone 
aanmeldingsprocedure en ben je niet zeker van je plaats.

Is je kind geboren in 2021? Of wil je jouw kind in september naar een 
andere school laten gaan? Dan moet je het aanmelden. Alle scholen in 
het gewoon kleuter- en lager onderwijs volgen dezelfde regels. Gaat je 
kind in het schooljaar 2023-2024 naar 1A of 1B? Ook dan moet je je kind 

aanmelden. Voor het buitengewoon onderwijs bestaat een apart systeem.

HULP NODIG 
BIJ AANMELDEN?
Ga langs bij de bib, het stadhuis, de ontmoe-
tingscentra, de wijkcentra, Kind & Gezin, 
het Sociaal Huis, het CLB, het Agentschap 
Integratie en Inburgering of de scholen zelf.  
Met al je vragen kan je ook terecht bij  
Riccardo Vandewalle op 02 553 04 24 of  
riccardo.vandewalle@ond.vlaanderen.be.
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Verbinden en ondersteunen
Dat doen ze door bijvoorbeeld spe-
cifieke woordenschat aan te leren, 
maar ook door samen na te gaan 
welke jobs of stages geschikt zijn. 
Zo versterken ze het professionele 
profiel van hun mentee en vergroten 
ze diens slaagkansen op de arbeids-
markt. Team Up verbindt mento-
ren en mentees op basis van hun 
woonplaats en gemeenschappelijke 
interesses. Tijdens het traject on-
dersteunt Team Up met vormingen, 
intervisiemomenten en concrete 
tips en tricks.

Zinvol vrijwilligerswerk
Mihaela Cismadia is één van die 
mentees. Ze verhuisde 11 jaar 
geleden uit Roemenië naar België. 
Mihaela: “Momenteel volg ik een op-
leiding als commercieel medewer-
ker via de VDAB. Ik heb vroeger nog 
als poetshulp en arbeider gewerkt, 
maar door een heupoperatie was 
fysiek werk niet langer mogelijk. 
Daarom ben ik nu op zoek naar een 
administratieve job. In september 
vatte ik mijn Team Up traject aan.”

Ine Dutry begeleidt daarbij Mihaela. 
Ine: “Ik kwam Team Up op het spoor 
via Give a Day, een website die vrij-
willigers en organisaties met elkaar 
verbindt. Als customer servicemana-
ger heb ik in het verleden veel men-
sen begeleid. Ik veranderde een tijdje 
geleden van job, maar wou toch nog 

graag mensen helpen bij hun zoek-
tocht naar werk. Team Up is daarom 
voor mij een zinvolle aanvulling in 
mijn vrije tijd. Vóór Mihaela heb ik ook 
al een andere nieuwkomer begeleid. 
De begeleiding stopt normaal wan-
neer de mentee werk vindt. Bij mijn 
vorige mentee ging dat vrij vlot.”

Coach én supporter
Ine: “Als mentor wil ik vooral een 
soort coach zijn en de sollicitatie-
angst van de mentee wegnemen. 
Iets waarvan Mihaela in het be-
gin wat last had. Je moet ook een 
supporter zijn. Ik probeer Mihaela te 
ondersteunen en meer zelfvertrou-
wen te geven. Het Nederlands van 
sommige nieuwkomers is veel beter 
dan ze zelf denken. Ze moeten al 
eens wat meer durven.”

Mihaela: “Om de twee weken spre-
ken we af, maar tussenin houden 
we ook contact met elkaar via 
Whatsapp of mail. Ine houdt me 
bijvoorbeeld op de hoogte van inte-
ressante vacatures of bekijkt mijn 
CV en motivatiebrief. Ze gaf mij ook 
de tip om zelf spontaan te sollici-
teren. We hebben een goeie relatie 
met elkaar. Hoewel onze meeste 
gesprekken over solliciteren gaan, 
kunnen we ook andere zaken met 
elkaar bespreken.”

Inspirerende voorbeelden
Ine: “Team Up laat de mentoren 

zeker niet aan hun lot over. Af en 
toe vinden vormingen plaats. Zo 
kwamen onlangs mensen spreken 
die vroeger begeleid werden en zo 
werk vonden. Hen horen vertellen 
over hun ervaringen en uitdagingen 
werkte inspirerend. Ook was er re-
cent een filmavond over het verhaal 
van Fluffy Falafel, een Kortrijkse 
ondernemer die eerder door Team 
Up begeleid werd.”

Al doende leren
Mihaela: “Naast de coaching van Ine 
krijg ik ook nog steeds begeleiding 
van VDAB. Ik werk momenteel voor 
een ‘leerbedrijf’. Dat is een fictieve 
onderneming waar cursisten in een 
realistische werkomgeving terecht-
komen. Een ideale manier om te oefe-
nen op administratieve vaardigheden 
zoals bestellingen plaatsen, facturen 
maken … In Roemenië volgde ik ooit 
een opleiding economie, dus werken 
met cijfers schrikt mij niet af. Ik hou 
ervan om verder te groeien in een 
bepaalde job. Als ik mezelf moet 
verkopen, dan zou ik mij omschrijven 
als vriendelijk en vlot in de omgang 
met klanten. Contacten leggen met 
anderen geeft mij energie.”

Info
Team Up is een samenwerking 
tussen FMDO, VDAB en Stad Kortrijk. 
Meer info op www.fmdo.be/pro-
jecten/teamup of via Nóra Katona: 
nora@fmdo.be of 0477 16 75 17.

Team Up matcht mentoren 
en werkzoekenden met 

migratieachtergrond
Werk zoeken met een migratieachtergrond is niet eenvoudig. Daar willen de 

mentoren van Team Up een handje bij helpen. Zij zijn enthousiaste vrijwilligers 
met een stevige kennis over een bepaalde beroepssector. Een aantal 

maanden begeleiden ze een ‘mentee’ in zijn of haar zoektocht naar werk.
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Na de afbraak van het voormalige museum 1302, zijn nu de 
graafwerken gestart voor Abby. Dit is het gloednieuwe  

museum voor beeldende kunsten op de site van de  
Groeningeabdij. Er komt een ondergronds deel met twee  

tentoonstellingsruimtes en een bovengronds deel met een 
nieuw paviljoen waar je iets kan drinken. Eind augustus  

volgen de bovengrondse werken. Die duren tot juni 2024.  
In het najaar van 2024 gaat Abby open voor het publiek.

>       www.abbykortrijk.be
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De werken zijn gestart voor de metamorfose van de parking 
Groeningelaan. Deze grijze plek wordt een nieuwe groene 
ontmoetingsplaats in de stad. Bewoners, ondernemers, de 
school en het woonzorgcentrum in de buurt hadden hun 
zeg in het ontwerp. Dit biedt een natuureiland, een ontmoe-
tingsplek en extra speelruimte voor kinderen. Er komen ook 
zitbanken, speeltoestellen en overdekte fietsenstallingen. In 
de zomer van 2023 wordt het Groeningepark ingehuldigd.

 › www.kortrijk.be/groeningepark

De sloopwerken aan de Havenkaai zijn het startschot van de ont-
wikkeling van een duurzame en innovatieve buurt: Kaai City. Met 
Howest bouwt Projectontwikkelaar CAAAP een onderwijsgebouw 
van drie verdiepingen als uitbreiding van The Level. Aanvullend 
krijgt de buurt studentenhuisvesting, commerciële ruimtes en 
woongelegenheden. Opmerkelijk is dat voor de verwarming van de 
gebouwen warmte wordt uitgewisseld met de Leie. Kaai City zal een 
schakel vormen tussen de verschillende stadsvernieuwingsprojec-
ten zoals Kortrijk Weide en de verlaagde Leieboorden. 

Aanleg 
Groeningepark 
van start

Werken Abby 
gestart

Havenkaai  
wordt Kaai City

Op 28 en 29 januari 
positioneren we ons 
weer massaal aan het 
raam tijdens het grote 
vogeltelweekend. Dan 
turven we tuinbezoekers 
als mezen of mussen, 
maar misschien zie jij 
ook wel een ijsvogel 
voorbijflitsen: een 
opvallende en tegelijk 
moeilijk te spotten 
gevederde verschijning.  

Doorgaans vind je hem in de buurt 
van beken en rivieren, waar hij 
ofwel pijlsnel (tot 80 km/u) door de 
lucht klieft óf stil op een boomtak 
loert naar een vis, zijn favoriete 
snack. Eens gelokaliseerd, neemt 
de ijsvogel een duik en komt hij met 
een gevulde snavel weer boven. Het 
visje slaat hij eerst dood tegen zijn 
zitplaats, dat eet iets makkelijker. 
 
#teammildewinter 
Ondanks zijn naam houdt de ijs-
vogel niet van koude. Want vriest 
het hard en ligt er ijs, dan vangt de 
vogel geen prijs. Strenge winters 
zorgen zo voor massale sterfte 
onder de populatie, die zelfs tot 
tien jaar later nog merkbaar is. De 
ijsvogels bieden wel tegengas door 
op korte tijd veel jongen voort te 
brengen. Ze broeden al vanaf fe-
bruari en hebben meerdere legsels 
per jaar van meestal zes à zeven 
eieren. Die legt het vrouwtje in een 
zelf gegraven gang van een meter 
diep in een steile oeverwand. 

Speciale tafelmanieren 
Soms geven mama en papa ijsvogel 
té grote prooien aan hun jongen. 
Dan gebeurt het dat het ene stuk 
van de vis al verteert in de maag, 
terwijl de rest nog uit de snavel 
hangt. Smakelijk! Wist je trouwens 
dat een gevoed jonkie na het eten 
een plaatsje opschuift, zodat broer 
of zus aan de nestgang komt te 
zitten voor zijn portie? En proper zijn 
ze ook: de ontlasting spuiten ze na 
het eten de nestgang in. Die loopt 
schuin naar beneden, zodat de mest 
naar buiten loopt. 

 IJsvogels in Kortrijk 
Ook in Kortrijk zijn een paar ijsvogels 
en hun propere jongen gedomici-
lieerd. Trek eens naar natuurge-
bied Rotersmeers in Bissegem of 
Stadsgroen Vlasakker om hen live 
aan het werk te zien. Ben jij een 
van de gelukkigen die de ijsvogel in 
eigen tuin mag aanschouwen? Doe 
hem dan een groot plezier en hou je 
vijver (deels) ijsvrij. De ijsvogel staat 
trouwens symbool voor voorspoed 
en zonneschijn. Komt dus helemaal 
goed in 2023! 

De ijsvogel  
NATUUR VAN BIJ ONS
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De Strafste School is een middelbare school in Vlaande-
ren waar het zowel in als buiten de les fijn is, waar leer-
krachten en leerlingen samen één groep vormen en waar 
je dingen leert voor het échte leven. Bij de eerste editie in 
2011 riep VRT-radiozender MNM het Sint-Niklaasinstituut 
(nu RHIZO) uit tot laureaat. Ook de tweede West-Vlaamse 
winnaar komt uit onze stad: Spes Nostra Heule. 

KO
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In bijna elk team van de stadsorganisatie zijn 
administratief medewerkers aan de slag. Eén 
ding hebben ze gemeen: klantgerichte, kwali-
tatieve en efficiënte dienstverlening. Solliciteer 
voor 20 januari en word hun collega!

 › www.kortrijk.be/vacatures

Jeugdcentrum Tranzit biedt financiële ondersteuning voor projecten 
voor en door jongeren. Dit jaar kunnen jeugdverenigingen of jongeren 

voorstellen indienen om de sfeer in hun buurt nog aangenamer te ma-
ken en zo de relaties met de buurtbewoners te bevorderen. Een project-

aanvraag indienen doe je via www.kortrijk.be/jctranzit/projectsubsidies.
De subsidies kunnen oplopen tot € 2.000.

Administratieve 
duizendpoten 
gezocht

Spes Nostra 
Strafste School 2022 

Subsidies voor jongeren die 
buurtsfeer willen verbeteren

Het burgerbudget in actie

Muurschildering 
Aalbeke

Kortrijk lanceerde in september 
2021 de eerste editie van het 
‘Burgerbudget’. Inwoners stelden 
creatieve acties voor om hun buurt 
aantrekkelijker te maken. Acht 
projecten zijn in uitvoering, waaronder 
het graffitiwerk op de muur van 
basisschool ’t Biekorfje in Aalbeke.

Eerste ontmoeting
“In het begin van de pandemie zag ik in het stadsma-
gazine een foto van het coronakunstwerk op WZC de 
Pottelberg. Ik vernam dat kunstenaar Thomas Maris zelf 
inwoner van Aalbeke is”, vertelt Pierre Ruysschaert. Het 
zaadje was geplant. Pierre is voorzitter van Davidsfonds 
Aalbeke, dat cultuur bij de mensen wil brengen. Een graf-
fitikunstwerk in Aalbeke? Zeker! En daar was Thomas de 
geknipte persoon voor.

Samenwerken loont
Helaas remde de coronapandemie het project af. Maar 
het Burgerbudget werd het ideale duwtje in de rug. “Met 
vier dorpsgenoten sloegen we de handen in elkaar en 
doorliepen we de verschillende rondes van het Burger-
budget. Het resultaat volgt later in het voorjaar.”

“Via een jonge kunstvorm als streetart kunnen we 
Aalbeke een extra visuele toets geven. Een gevel van 
basisschool ’t Biekorfje bleek de meest geschikte locatie. 
Het wordt een flinke muurschildering van 15 meter, maar 
de schooldirectie en de eigenaars (Zusters van Liefde) 
waren meteen enthousiast.”

Educatief project
“Gezien Thomas’ affiniteit met dieren en de naam van de 
school, was het vanzelfsprekend om een bij te ontwer-
pen. Tegen de achtergrond van een honingraat zul je 
ook andere aspecten van Aalbeke herkennen. En ook de 
leerlingen worden betrokken: met ondersteuning van de 
lokale kunstenaarsvereniging V.A.L.K. zullen ze bloem-

pjes en bijtjes in keramiek maken. Nu nog wachten tot 
de bijtjes weer actief worden om aan de slag te gaan”, 
aldus Pierre.
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Thomas Maris bij een van zijn andere werken aan Luxaplast

“Mijn takenpakket is heel gevarieerd: fysiek 
onthaal aan de balie, meldingen van burgers 
registreren, aktes en attesten verwerken ... 
Sociaal beest dat ik ben, voel ik me hier 
als een vis in het water.”
Danny Ravau, Meldpunt 1777

“Het kan echt alle kanten op: een ontmoetingsmoment,  een evenement, een spel 
waarbij de jongeren en de buurtbewoners samenwerken ... Laat maar komen!”

Bert Dusselier, jeugdwerkondersteuner JC Tranzit

“Ik heb onze school op een unieke manier zien samenkomen, 
dit was echt wat we nodig hadden als school om weer bij elkaar te komen na corona.” 
Heidi Denys, Directrice Spes Nostra Heule
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Sporten is gezond voor lichaam en geest, 
maar het moet ook leuk en ontspannend 
zijn. Voor elke Kortrijkzaan bestaat 
daarom een sportieve uitdaging op maat. 
Dat geldt ook voor G-sporters.

G-sport betekent sport of beweging voor personen met 
een handicap of kwetsbaarheid. Dat kan zowel fysiek, 
psychisch, verstandelijk, auditief als visueel zijn. Stad 
Kortrijk en meer dan 20 Kortrijkse sportclubs ontvangen 
hen met open armen.

Aanbod G-sport bij Sport Kortrijk
De stad zelf heeft een algemeen sportaanbod en orga-
niseert sportkampen voor kinderen en jongeren vanaf 4 
jaar. Inclusief sporten is het motto. Dat wil zeggen dat 
sport voor iedereen toegankelijk moet zijn. Dat geldt ook 
bij het reguliere aanbod voor volwassenen. Op maandag 
van 15 tot 16.30 uur (dames), dinsdag van 13.30 tot 15 uur 
en donderdag van 15 tot 16.30 uur (heren) zijn er specifiek 
rustige fitnesssessies.

Aanbod sportclubs
Ook grote clubs zoals basketbalclub House of Talents 
Kortrijk Spurs en KV Kortrijk hebben een G-sportaan-
bod. De Kortrijkse Karate Academie en Netbalclub Balti 
Kortrijk Spurs hebben dan weer een inclusieve werking. 
Tot slot zijn er ook clubs enkel voor G-sporters. Boccia- 
clubs Pamele en Recreas, Dovensport De Haerne, en 
zwemclubs Boas en De Watertrappers zijn daar enkele 
voorbeelden van. 

 › Een volledig overzicht vind je op www.kortrijk.be/g-sportverenigingen.

Avond van de G-sport
Nog zo’n drijvende kracht in de Kortrijkse G-sportwereld 
is G-voetbal Kortrijk. Sinds 2016 slaagde deze club erin 
om tientallen kinderen met een handicap én een hart voor 
voetbal, te laten schitteren op een voetbalveld. Op woens-
dag 15 februari organiseert G-voetbal Kortrijk de Avond 
van de G-sport in Hogeschool Vives (Doorniksesteenweg 
145). Sammy Neyrinck en Evy Gruyaert heten alle sport-
liefhebbers welkom vanaf 18.30 uur. Aansluitend zijn er 
panelgesprekken over G-sport en een receptie.  

 › Toegang is gratis. Inschrijven kan op www.gsportbelgium.be tot 1 februari.

G-sport in de schijnwerpers

Tien jaar! Zo lang is het al geleden dat 
het JOC de gebouwen in de Filips van 
de Elzaslaan verliet. Samen met een 
nieuwe locatie kwam er ook een nieuwe 
naam: Jeugdcentrum of kortweg JC 
Tranzit. En Tranzit leverde de laatste 
tien jaar knap werk op Kortrijk Weide.

VAN JOC NAAR JC
Bert Nauwynck is er als coördinator van Tranzit al van bij 
het begin bij. De ideale man dus voor een terugblik. “Tranzit 
is een eyecatcher. De kantoren bevinden zich in een oud 
treinstel. Een aftandse bus doet dienst als creatieve 
overlegruimte. De infrastructuur is een hele verbetering bij 
vroeger. Maar ook onze werking profiteerde van de verhuis. 
Ons team breidde uit met de jeugdwerkers die voorheen 
in het stadhuis werkten. Deze samensmelting zorgde voor 
een efficiëntere inzet van personeel en meer openingsuren.”

AANTREKKINGSKRACHT
“De laagdrempelige en eigentijdse locatie trekt mensen en 
communities aan die we vroeger moeilijk konden bereiken. 

Eén daarvan is die van de hiphop. De initiatiefnemers van 
De Stroate organiseerden hun eerste activiteiten in Tranzit 
en groeiden met onze ondersteuning uit tot een zelfstan-
dige jeugdhuiswerking met professionele jeugdwerkers.”

“Ook skaters en freerunners komen graag naar Kortrijk 
Weide. Zij kunnen zich sinds 2017 uitleven in ons Urban 
Sports Park. Daarnaast werd Kortrijk Weide de uitvalsba-
sis voor heel wat zomerkampen. Ouders en vooral kinde-
ren kunnen vanop één plek uit het brede aanbod kiezen 
én het zelf mee vormgeven. Verder trekt de unieke locatie 
ook andere jeugdcultuurorganisatoren aan, een nieuwe 
instroom in het ondersteuningsbeleid van meer dan 100 
erkende jeugdinitiatieven.”

TOEKOMST
“Eind 2022 smolt Evenementenhal Depart samen met 
Tranzit. Dat zal er in de toekomst voor zorgen dat we er 
efficiënter evenementen kunnen organiseren met onder 
andere een eigen klank- en lichtinstallatie. Staan nog op de 
planning: een update van het masterplan voor onze jeugd-
lokalen, een stadsbreed gamingbeleid, een streaminghub in 
de bus, meer aandacht voor toegankelijkheid ... Je hoort het: 
de jeugdsector blijft zichzelf heruitvinden. Elke generatie 
claimt haar tijd en zorgt zo voor constante evolutie. Zalig!”

 › www.kortrijk.be/jctranzit

JC Tranzit 
bestaat tien jaar

De aanwezige collega’s van het Tranzitteam
op een koude decemberochtend.
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Het kinderkunstenfestival Spinrag palmt van 18 tot 
26 februari de stad in. Ontdek unieke podiumvoor-
stellingen, straffe films en creatieve uitspattingen 
op verschillende locaties in Kortrijk. Schouwburg 
Kortrijk is opnieuw het festivalcentrum. Het pro-
gramma vind je op www.spinrag.be. De ticketver-
koop begint op donderdag 12 januari vanaf 14 uur. 
Reserveren kan online, telefonisch en aan de balie 
van Ticketservice Kortrijk. Niet alle activiteiten zijn 
betalend, sommige zijn ook gratis toegankelijk.

 › www.spinrag.be
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Verenigingen, straat- en buurtcomités, scholen … maken 
gretig gebruik van de lokalen en zalen van de Kortrijkse 
ontmoetingscentra. Maar ook de OC-raden organiseren er 
uiteenlopende activiteiten. Twee keer per jaar worden die 
gebundeld in een seizoensbrochure. Die van het voorjaar 
van 2023 kan je nu ophalen in het OC in je buurt of raad-
pleeg je op www.kortrijk.be/ontmoetingscentra. Een tipje 
van de sluier: Begijn Le Bleu, The Covrettes, Jade Mintjens, 
Griet solo en intiem, Vlaanderen Zingt …

 › www.kortrijk.be/ontmoetingscentra

Heb je tijdens de eindejaarsperiode te veel gefeest? De sportdienst heeft 
de ideale remedie om het nieuwe jaar gezond en sportief in te zetten. 
Van maandag 9 tot en met zaterdag 14 januari kan je gratis een ken-
nismakingsles volgen bij Sport Kortrijk. Voorwaarde is wel dat je online 
inschrijft vanaf 3 januari om 19 uur. Wat dacht je van een kennismaking 
met zumbafit, funky fatburning of aquamix? 

 › Alle info en volledig programma vind je op www.kortrijk.be/kennismakingslessen.

Gevarieerd 
cultuuraanbod 
ontmoetingscentra 

Ticketverkoop 
Spinrag van start

2023 goed beginnen met 
sportieve voornemens

Kortrijk telt ongeveer 
78.000 inwoners. Elk 
van hen is uniek en 
heeft unieke ervaringen 
en meningen. In deze 
rubriek vragen we aan 
twee Kortrijkzanen om 
even stil te staan bij een 
bepaald thema. Deze 
maand is dat religie, 
want op 15 januari vieren 
we Wereld Religie Dag. 

WERELD RELIGIE DAG 
Op die dag worden mensen aan-
gespoord om naar aanhangers van 
andere geloofsovertuigingen te 
luisteren en zo de overeenkomsten 
tussen religies te zien. Kortrijk bracht 
in 2013 een aantal gemeenschappen 
samen in de werkgroep Kohesie. Die 

beperkt zich niet tot religies, maar 
kiest zorgvuldig het woord ‘levens-
beschouwingen’. Daar valt bijvoor-
beeld ook het vrijzinnig humanisme 
onder. Wolfram-Nicolas en Sabah 
vertellen wat volgens hen het mooi-
ste gebruik is in hun geloof en hoe ze 
de eindejaarsperiode beleven.
 
Wolfram-Nicolas De Bruyne 
Jongere Sint-Michielsbeweging 

“Het gebruik waar ik het meest naar 
uitkijk, is de samenkomst tussen 
jongeren in onze Sint-Michielkerk. 
De mooiste momenten in de mis zijn 
voor mij de lofzangen en de eucha-
ristie. Daar vind ik rust en sereniteit. 
Ik voel er mij sterk verbonden met 
anderen. Na het bidden praten we 
over ons geloof. Natuurlijk doen we 
ook andere dingen: zangavonden, 
spelletjes, toneel …”
 
“De eindejaarsfeesten zijn voor mij 
meer dan uitgaan. Op kerstavond 
vieren we de geboorte van Christus. 
Dit is na Pasen het belangrijkste 
moment van het jaar. Ik vind het 

ook altijd bijzonder leuk om naar de 
middernachtmis te gaan.”
 
Sabah Hachmi 
Moslima 

“Het gebed vind ik het mooiste 
gebruik in mijn geloof. Moslims 
geloven dat Allah overal in onze 
harten is. Daarom mogen we dat ge-
bed overal doen, op voorwaarde dat 
de plaats rein en geschikt is. Vooraf 
verrichten we de gebedswassing. 
Hierbij maken we handen, mond, 
neus, gezicht, armen, hoofd, oren en 
voeten schoon. We bidden vijfmaal 
per dag. Ieder gebed bestaat uit een 
aantal ‘Raka’at’ (vast onderdeel) die 
een vast patroon van bewegingen 
en woorden volgen.”
  
“Hoewel wij Kerstmis niet vieren, be-
zoek ik zeker wel eens de kerstmarkt 
voor de sfeer en de gezelligheid. Een 
drankje mag natuurlijk ook niet ont-
breken. De eindejaarsfeesten vier ik 
meestal met vrienden. Dan gaan we 
eerst op restaurant en trekken we 
daarna naar een feestje.”

Iedereen 
Kortrijkzaan
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Wolfram-Nicolas Debruyne Sabah Hachmi 
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ZA 21 JAN 
SWINGENDE START 
MET NELE BAUWENS  
Cabaretière Nele Bauwens en de bigband The Who-
dads zorgen voor een swingende start van 2023. 
Nele Bauwens brengt een muzikale eindejaarscon-
ference waarin ze terugblikt op 2022 met feelgood-
muziek en grappige, herkenbare verhalen die tot 
nadenken stemmen. Raf Walschaerts, bekend van 
Kommil Foo, staat in voor de regie. Nele Bauwens 
maakte naam als cabaretière door haar hilarische, 
tedere en snijdende voorstellingen. Ze laat zich 
begeleiden door The Whodads, die al meer dan een 
kwart eeuw mambo en stevige swing brengen. 

 › www.schouwburgkortrijk.be

VR 20 > ZA 21 JAN 
FEED ME PLEASE (LOVE, HATE & 
EVERYTHING IN BETWEEN)
Deze voorstelling van Theater Antigone is een coproductie met 
BRONKS Jeugdtheater. Actrices Aminata Demba, Lien Thys en 
Laurence Roothooft onderzoeken samen met regisseur Haider 
Al Timimi de gevaren en invloed van influencers en sociale 
media. FEED ME PLEASE is een zoektocht naar eigenwaarde 
in de 21e eeuw en naar de impact van voortdurende aanwe-
zigheid op sociale media op ons zelfbeeld. Verwacht je aan 
een multidisciplinaire, energieke theatervoorstelling die de 
keerzijde van sociale media blootlegt.

 › www.antigone.be

VR 20 JAN > ZO 22 JAN
WIELERFEEST VELOFOLLIES 
IS HELEMAAL TERUG
Wielerliefhebbers en vooral actieve fietsers ha-
len hun hart op tijdens Velofollies in Kortrijk Xpo. 
Deze grootste en meest gevarieerde fietsbeurs 
in de Benelux laat je het totaalaanbod binnen de 
fietswereld ontdekken en testen. Van BMX en 
mountainbike tot racefiets en van stadsfiets tot 
e-bike. Ook het complete gamma van accessoi-
res, fietskledij, fietstrips en fietstips komt aan 
bod. Verder zijn er praatcafés met (ex-)wielren-
ners, ploegvoorstellingen en signeersessies. 
Staan op de gastenlijst: Sven Nys, Tom Boonen, 
Oscar Freire, José De Cauwer, Patrick Lefevere ...

 › www.velofollies.be 

VR 27 JAN    
OI BOYS IN THE PIT’S 
Wilde Westen en The Pit’s programmeren met Oi Boys Franse 
punk met een heel grote eighties vibe. Mitraille en Noir Boy 
George zijn support acts. Oi Boys brengen wavy synthpunk en 
harde lyrics. Hun sound katapulteert je terug naar tijden toen 
New Order hoge toppen scheerde. Hun lyrics en toon ken-
merken zich door een onbedwingbare woede. Ben je fan van 
Frustration, Indochine en Rendez Vous, dan zal je dit optre-
den zeker kunnen smaken. DJ JUJU zorgt voor een swingende 
afterparty.

 › www.wildewesten.be

DO 12 JAN     
DE KRACHT VAN POETRYSLAM 
IN OVERDEMURENHEEN   
Budascoop programmeert om 20.15 uur de docu-
film Overdemurenheen van cineast en slamdichter 
Glenn Dumortier. De film toont een beklijvende 
ontmoeting tussen gedetineerden en vrije burgers, 
die samen poetryslam maken in de gevangenis. Poe-
tryslam is een combinatie van voordracht, poëzie en 
performance. Na de film gaan Glenn Dumortier en 
woordkunstenaar Sam ‘Samoerei’ Durnez met het 
publiek in gesprek over de kracht van poetryslam 
om mensen samen te brengen over de muren van 
de gevangenis heen. Optredens van onder andere 
Siebrand van De Stroate sluiten de avond af.

 › avansa-mzw.be/activiteiten/overdemurenheen

in Kortrijk
Tips voor januari 2023
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Stad Kortrijk toast samen met zijn inwoners op het nieuwe jaar. 
Iedereen is welkom vanaf 18 uur aan de Broelkaai. Er is voor 
elk wat wils. De stad serveert gratis warme en frisse drankjes, 
frietjes en hamburgers. En omdat iedereen hamburgers lust, 
wordt er daadwerkelijk voor gezorgd dat iedereen er eentje kan 
smullen: er zijn runds-, kippen-, veggie- en veganistische bur-
gers, gluten- en lactosevrije, halal en koosjer burgers. Allemaal 
in herbruikbaar cateringmateriaal. Na het welkomstwoord van 
de burgemeester volgt vuurwerk en een optreden van Morris & 
Son. Voor kinderen is er een speelbus, grime, ballonplooien ... 

ZATERDAG 7 JANUARI 2023
NIEUWJAARSDRINK 
VOOR ALLE KORTRIJKZANEN 
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brecht_dem
#bosvoordekleine #natuurpunt

de_grenshoeve
bietjes binnenhalen voor de vorst

de_fients
#glasraampjes #academiekortrijk

riton_slvan 
#hiphop #dekreun

manatroch
good morning #kortrijk

jolienvermeulen1992
#tompidcock #capsurbancross

alternativeteken
#ih8camera #wildewesten #panda

lisa_halsberghe
#vlasakker #gaptooth #winterwalks

#
igkortrijk

kiwanis_kortrijk
#kdolls #magnoliacollective

ghesquiere_jonathan_photo
#kerstshoot2022

mrjojo88
#aalbeke #veldrijden

trendsmedter
sunset at the leie

Onlangs opende de vernieuwde 
centrale bibliotheek in de Leiestraat 
22 opnieuw de deuren. Met de 
herinrichting zet de bibliotheek nog 
meer in op selfservice en digitale 
collecties. Daarnaast beschikt ze 
nu over een splinternieuw Maaklab, 
een coole Gameroom en een ruime 
verpooshoek.

Meer ruimte
Het verdwijnen van de grote infobalie geeft letterlijk en 
figuurlijk meer ruimte aan de bezoekers. Zo kan je zonder 
hulp van een medewerker je reservatie ophalen of iets 
kopiëren. Er is nog een klein, centraal infopunt waar je als 
bezoeker steeds terecht kan met vragen. Bibmedewerkers 
zetten er je graag op weg om zelfstandig in de bib aan de 
slag te gaan.

Meer computers
Nieuw is ook het gratis abonnement voor wie wel gebruik 
wil maken van de publiekcomputers, maar geen materi-
alen ontleent. Het aantal publiekspc’s werd fors uitge-
breid. Iets printen kan nu rechtstreeks vanop je eigen 
smartphone of laptop.

Meer games
De grootste vernieuwing vind je op de benedenverdieping. 
Daar bots je op de Gameroom, een afgescheiden ruimte 
met een Street Fighter 2 arcadekast, 2 pc’s vol games en 
een Playstation 5 met een groot scherm. De Gameroom 
biedt plaats aan zes gamers, waardoor het gamen ook een 
sociaal gebeuren wordt.

Meer STEM
Het nieuwe Maaklab is een goed uitgeruste makerspace 
en dé plek voor STEM-workshops. In die workshops 
deelt de bibliotheek wetenschap, technologie, digitale 
en elektronische kennis. Je maakt er kennis met handig ge-
reedschap, maakmachines, de ontwerpcyclus en je kan er 
digitale en technische vaardigheden ontwikkelen.

 › www.kortrijk.be/bibliotheek

Centrale bibliotheek 
vernieuwd
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ingekaderd

Genieten van de sfeer tijdens Winter in Kortrijk.  (© David Barbe)


