
 

EGP_20260204_agenda_bijlage1 

1 

Organiek reglement 
 

1 Voorwerp 
Het intern reglement bepaalt de wijze waarop het Erfgoedplatform Kortrijk (kortweg EGP) zijn 
werking uitoefent. 

2 Doelstelling 
Het EGP 

• Brengt lokale erfgoedinitiatieven en inwoners samen om open en constructief na te 
denken, te overleggen en te adviseren over het stedelijk erfgoedbeleid. 

• Beoogt het behoud, het onderhoud en het herstel van het Kortrijkse erfgoed in al zijn 
aspecten: roerend, onroerend en immaterieel. 

• Speelt een actieve rol bij de ondersteuning van initiatieven en projecten rond lokaal 
erfgoed. 

3 Structuur 
Het EGP komt regelmatig en systematisch samen in functie van bovenvermelde doelstellingen. 

Om bepaalde onderwerpen specifiek uit te werken of om activiteiten te organiseren kan het EGP 
afgebakende beleidsgroepen en projectgroepen oprichten. 

3.1 Beleidsgroep 
In een beleidsgroep worden een aantal leden van het EGP aangevuld met de bevoegde 
schepen(en) en inwoners die expertise, kennis of ervaring hebben met het thema waarover een 
advies nodig is. De beleidsgroep wordt opgericht met een duidelijk geformuleerde doelstelling en 
bestaat tot de doelstelling is gehaald. Het eindresultaat van de beleidsgroep wordt voorgelegd aan 
en goedgekeurd door het EGP en zal daarna als advies bezorgd worden aan het stadsbestuur. 

3.2 Projectgroep 
In een projectgroep engageren zich een aantal leden van het EGP, aangevuld met inwoners en/of 
verenigingen en organisaties, om een specifieke activiteit of reeks van activiteiten te organiseren. 
Elke projectgroep rapporteert op regelmatige basis aan het EGP, dat erover waakt dat het doel van 
de projectgroep wordt bereikt.  
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4 Samenstelling en deelnemen 
De EGP bestaat uit erfgoedverenigingen, losse initiatieven1 en individuele experten die actief zijn 
op het grondgebied van Kortrijk.  

Elke erfgoedvereniging en elk los initiatief vaardigt één effectief lid en één plaatsvervanger af. 
Individuele experten dienen een gemotiveerde kandidatuur in bij de voorzitter, die die op de 
eerstvolgende vergadering ter stemming (gewone meerderheid) voorlegt.  

Ten hoogste twee derde van de leden van het EGP is van hetzelfde geslacht. 

De voorzitter en secretaris worden verkozen bij geheime stemming op de eerste vergadering van 
elk jaar.  

Gemeenteraadsleden en leden van het college van burgemeester en schepenen kunnen enkel met 
raadgevende stem deelnemen aan de vergadering. 

5 Werking 
Voor de interne organisatie en met het oog op de regeling van de praktische werking kan het EGP 
een huishoudelijk reglement opstellen. 

6 Adviesverlening 
Het EGP heeft een sterke positie om regelmatig en systematisch het stadsbestuur te adviseren. 

In het EGP is er een actieve gedachtewisseling met het stadsbestuur. Indien nodig worden de 
bevoegde schepen(en) uitgenodigd en is er een rechtstreekse uitwisseling van ideeën en interactie 
tussen het EGP en het stadsbestuur. Zo ontstaat de kans voor het EGP om de aanwezige kennis, 
expertise en ervaring van zijn leden in dialoog met het stadsbestuur om te zetten in co-creatieve 
projecten en beleidssturing. 

Daarnaast kan het EGP formeel uitgeschreven adviezen of standpunten formuleren. Dat kan op 
vraag van het college van burgemeester en schepenen of op eigen initiatief. Het stadsbestuur 
antwoordt binnen redelijke termijn op elk advies met een beargumenteerd besluit. 

Het EGP zal de goedgekeurde notulen van de vergaderingen, met daarin de geformuleerde 
adviezen, ter kennisname voorleggen aan de bevoegde schepen(en). In elk geval worden de 
notulen gepubliceerd op de webpagina van het EGP op de stedelijke website. 

7 Ondersteuning 
De stad ondersteunt en faciliteert de werking van het EGP. Enerzijds door het verstrekken van een 
jaarlijkse werkingssubsidie voor de basiswerking en het ter beschikking stellen van een 
vergaderlocatie. Anderzijds stelt de stad, als het EGP dat vraagt, een ambtenaar aan om het EGP 
mee op te volgen en om als centraal aanspreekpunt te fungeren. 

 

 
1 Onder ‘losse initiatieven’ verstaan we (nog) niet-erkende verenigingen of verbanden die zich op tijdelijke of 
permanente basis inzetten voor het Kortrijkse erfgoed. 


