() KORTRUK

Gemeenteraad GOEDGEKEURD
Besluit Zitting van 7 juli 2025
DIENSTVERLENING EN SOCIAAL
BELEID
Samenstelling:
Aanwezig:

Vincent Van Quickenborne, voorzitter; Ruth Vandenberghe, burgemeester; Wout Maddens, schepen;
Hannelore Vanhoenacker, schepen; Maxim Veys, schepen; Felix De Clerck, schepen; Trui Steenhoudt,
schepen; Stephanie Demeyer, schepen; Wouter Allijns, schepen; Giovanny Saelens, schepen; Philippe
De Coene, raadslid; Kelly Detavernier, raadslid; Axel Weydts, raadslid; Liesbet Maddens, raadslid; Axel
Ronse, raadslid; Wouter Vermeersch, raadslid; Veronique Decaluwe, raadslid; Nicolas Beugnies,
raadslid; Philippe Dejaegher, raadslid; Nawal Maghroud, raadslid; Carmen Ryheul, raadslid; Tine
Soens, raadslid; Liesbeth Vercaemst, raadslid; Mia Cattebeke, raadslid; Sien Vandevelde, raadslid; Billy
Buyse, raadslid; Arthur Vandenbulcke, raadslid; Anais de Bethune, raadslid; Lieselot Declercq,
raadslid; Franciska Buysschaert, raadslid; Jeroen Ceuppens, raadslid; Anke Seynaeve, raadslid; Joost
Bonte, raadslid; Peter Sustronck, raadslid; Marniek De Bruyne, raadslid; Nysa Vandersteene, raadslid;
Karel Descheemaeker, raadslid; Marleen Dierickx, raadslid; Miet Callens, raadslid; Nele Haghebaert,
raadslid; Elois Rousseau, raadslid; Carlo Daelman, algemeen directeur

Verontschuldigd:
Pieter Soens, raadslid; Helga Kints, raadslid

2025_GR_00184 Decreet BOA - Regie Kinderopvang Uitrol
decreet BOA - Opstart Lokaal
Samenwerkingsverband - Goedkeuren

Beschrijving

Gekoppelde besluiten
= 2025_CBS_00703 - Regie Kinderopvang Uitrol Decreet BOA - Goedkeuring overgangstermijn BOA
subsidie tot september 2026 - Goedkeuren

Aanleiding en context
Vanuit het decreet houdende de organisatie van buitenschoolse opvang en de afstemming tussen

buitenschoolse activiteiten streeft de Vlaamse overheid naar een geintegreerd aanbod van
buitenschoolse opvang en activiteiten (BOA) voor alle kinderen en gezinnen. Dat wil zeggen dat alle
lokale spelers (Onderwijs, Welzijn, Cultuur, Jeugd en Sport ...) zo goed mogelijk samenwerken. Het
lokaal bestuur heeft de regie in handen en stippelt met de verschillende partners een lokaal
buitenschools beleid uit.

Een verdere uitrol van het BOA decreet vraagt om lokaal gebonden principes, een concreet actieplan
en een lokaal afsprakenkader.

Vanuit Vlaanderen werd de opdracht uitgeschreven om vanuit het belang van het kind, vanuit het
aspect kwaliteit en vanuit het bewaren van neutraliteit, een lokaal samenwerkingsverband op te
richten. Het lokaal samenwerkingsverband gaat formeel van start in september 2025.
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Het lokaal samenwerkingsverband (LSV) brengt belanghebbenden samen die bij de organisatie van de
opvang van schoolgaande kinderen in de scholen in Kortrijk betrokken zijn. Dit
samenwerkingsverband is geen verplicht adviesorgaan, maar elk lokaal bestuur krijgt vanuit
Vlaanderen wel de opdracht om, in kader van de uitrol van het BOA decreet, een lokaal
samenwerkingsverband op te starten.

Dit lokale netwerk heeft vanuit Vlaanderen volgende opdrachten:
e Advies geven aan het lokaal bestuur;
e Het lokale beleid uitvoeren;
e Operationele doelstellingen ontwikkelen en acties codrdineren;
¢ Nederlands als verbindende taal in de buitenschoolse opvang en activiteiten stimuleren.

Hierbij is het noodzakelijk om, bij het nemen van lokale beslissingen inzake de organisatie van
buitenschoolse opvang, te argumenteren in welke mate het advies vanuit het lokaal
samenwerkingsverband werd gevolgd.

Het nieuw samengesteld lokaal samenwerkingsverband treedt pas aan nadat de gemeenteraad
hierover een principieel positief akkoord heeft gegeven.

Argumentatie
¢ Lokaal Samenwerkingsverband

Het lokaal bestuur neemt het initiatief om een lokaal samenwerkingsverband op te richten. Het
samenwerkingsverband is een structureel overlegplatform van en voor alle betrokkenen bij
buitenschoolse opvang en activiteiten van kleuters en lagere schoolkinderen in Kortrijk.

De deelname aan een lokaal samenwerkingsverband is vrijblijvend en is geen vereiste om financiéle
middelen te ontvangen.

Om als lokaal bestuur van start te gaan op 1 september 2026 met de regierol binnen de
buitenschoolse opvang, is het noodzakelijk om in september 2025 van start te gaan met het lokaal
samenwerkingsverband en niet bindende adviezen in te winnen omtrent de 4 opdrachten die men
draagt.

Het lokaal samenwerkingsverband bestaat uit vertegenwoordigers van de Kortrijkse scholen en
deskundigen.

In eerste instantie zal het lokaal samenwerkingsverband getrokken worden door de BOA regisseur van
de stad.

Samenstelling
e 1 afgevaardigde per scholengroep
e Afvaardiging vanuit de stuurgroep Huis van het Kind Kortrijk
e Afvaardiging vanuit het LOP Kortrijk (lokaal overlegplaform)
e Administratieve afvaardiging vanuit het stedelijk OCMW Kortrijk

e Administratieve stedelijke afvaardiging vanuit stad Kortrijk — met name vanuit directie sport,
cultuur en vrije tijd

e Afvaardiging vanuit Akzie Kortrijk

e Afvaardiging vanuit de Gezinsbond Kortrijk

e Afvaardiging vanuit de stedelijke adviesraad voor personen met een handicap
e Afvaardiging vanuit het LOK Kortrijk (lokaal overleg kinderopvang)
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e Intersectoraal medewerker Kind & Gezin
e Afvaardiging vanuit de stedelijke sportraad
e Vertegenwoordiging vanuit de actoren De Puzzel en H. Hart

e Vertegenwoordiging vanuit actoren (oa. Aanbieders van vakantieopvang, vrije tijdsactiviteiten
binnen BOA ...)

Wat betreft de administratieve afvaardiging vanuit het OCMW Kortrijk en de stad Kortrijk, zal een
afvaardiging gebeuren volgens de onderwerpen van de agenda.

Naast bovenvermelde afgevaardigden maakt ook de BOA regisseur deel uit van het
samenwerkingsverband.

De concrete samenstelling van het lokaal samenwerkingsverband Kortrijk wordt jaarlijks bevestigd op
de eerste vergadering van het samenwerkingsverband.

Interne werking

Toetreding, ontslag en deelname

Het samenwerkingsverband is samengesteld uit afgevaardigden van actoren, zoals hierboven vermeld.
Deze organisaties worden uitgenodigd om een afgevaardigde voor te stellen voor opstart van het
samenwerkingsverband.

Bijkomende vragen van lokale stakeholders voor toetreding tot het samenwerkingsverband Kortrijk
gebeuren via schriftelijke vraag aan de BOA regisseur Kortrijk en wordt ter advies voorgelegd op de
eerstvolgende samenkomst met het samenwerkingsverband Kortrijk.

Iedere afgevaardigde heeft de mogelijkheid om een plaatsvervanger aan te duiden.
Afgevaardigden hebben de mogelijkheid om ten alle tijden ontslag in te dienen.

Deelname is vrijwillig en onbezoldigd. Het samenwerkingsverband Kortrijk komt minimaal 3 maal per
kalenderjaar samen.

We verwachten geéngageerde afgevaardigden en wensen hiertoe dat ze 2/3¢ van de vergaderingen
aanwezig zijn.

De leden zijn verzekerd tijdens de verplaatsing en de deelname.

Samenwerking tussen het lokaal bestuur en het samenwerkingsverband Kortrijk

Engagement van het lokaal bestuur en de leden van het samenwerkingsverband:

Het lokaal bestuur bepaalt de beleidsdoelstellingen en -acties voor buitenschoolse opvang en
activiteiten en laat zich daarbij adviseren door het samenwerkingsverband. Om het
samenwerkingsverband in de gelegenheid te stellen degelijk overleg te organiseren en gefundeerd
advies uit te brengen, informeert het stadsbestuur het samenwerkingsverband over de initiatieven die
buitenschoolse activiteiten van kinderen en de lokale actoren aanbelangen. Het
samenwerkingsverband kan ambtenaren uitnodigen om toelichting te geven.

De leden van het samenwerkingsverband engageren zich om samen met het lokaal bestuur te werken
aan het realiseren van een geintegreerd toegankelijk kwalitatief buitenschools aanbod, zoals voorzien
in het BOA-decreet. De leden zijn ook bereid om tijd te investeren in die samenwerking.

In het samenwerkingsverband wordt daartoe minimaal verwacht dat:

- de leden van het samenwerkingsverband het lokaal bestuur actief informeren over hun aanbod en
werking en op de hoogte houden over wijzigingen hierin;

- de leden of hun plaatsvervanger het engagement dragen om naar 2/3¢ van de vergaderingen te
komen.
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Het lokale bestuur, de lokale organisatoren en stakeholders zijn betrokken bij elkaar en bij de evolutie
van de buitenschoolse opvang en activiteiten in de stad. Het bestuur en de leden engageren zich tot
een open en constructieve houding en een duidelijk communicatie.

Procedure bij vragen of klachten

Vragen rond de werking van het samenwerkingsverband kunnen gericht worden naar de BOA
regisseur binnen stad Kortrijk.

Indien men niet tevreden is over de afhandeling of dienstverlening, kan men een klacht indienen via
het Meldpunt 1777, het centrale meldpunt van stad Kortrijk die de klacht registreert.

Er volgt dan een formele, schriftelijke behandeling van de klacht volgens het klachtenreglement van
stad Kortrijk:

- Het centraal onthaal registreert jouw vraag/melding/klacht en stuurt door naar de bevoegde dienst;
- Verdere opvolging door de bevoegde dienst (indien zij over de juiste contactgegevens beschikken).

Indien de persoon die de klacht neerlegt, niet akkoord gaat met het ontvangen antwoord of de
voorgestelde oplossing, kan deze zich wenden tot de interne ombudsdienst van stad Kortrijk.

Juridische grond
art. 8 BOA-decreet

art. 7 BOA-decreet

Regelgeving: bevoegdheid
De GR is bevoegd op basis van artikel 40-41 decreet lokaal bestuur.

Advies
Juridische dienst
Gunstig onder voorwaarden

Besluit

Stemresultaten
De raad beslist eenparing het volgende:

Punt 1
Akkoord te gaan met

e de opstart

e samenstelling

e interne werking

e samenwerkingsverband
e klachtenprocedure

van het lokaal samenwerkingsverband Kortrijk vanaf september 2025 zoals hiervoor beschreven.
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https://codex.vlaanderen.be/Zoeken/Document.aspx?DID=1031846%C2%B6m=inhoud&AID=1262468
https://codex.vlaanderen.be/Zoeken/Document.aspx?DID=1031846%C2%B6m=inhoud&AID=1262467

Aldus beslist in bovenvermelde zitting,
Namens de Gemeenteraad

Carlo Daelman Vincent Van Quickenborne

Algemeen Directeur Voorzitter
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