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Ontdek de nieuwe 
bestuursploeg van Kortrijk

Als ik het afgelopen jaar moet samenvatten, dan is vernieuwing het kernwoord.

2024 was een jaar waarin Kortrijk veel nieuwe, mooie plaatsen kreeg. Van het tweede deel van 
de verlaagde Leieboorden tot het nieuwe stadspark Vlasakker. Van een gezellig Sint-Michielsplein 
tot een idyllisch historisch centrum. Van de metamorfose van het Casinoplein tot een groener 
winkelwandelgebied. 

In 2025 trekken we die lijn van vernieuwing door. Meerdere projecten moeten nog worden afgewerkt.  
Ik denk aan het Conservatoriumpark, de nieuwe tentoonstellingssite Abby, de Appeltuin, Bissegem Plage, … 

Tegelijkertijd bereiden we nieuwe projecten voor. Want onze ambitie blijft in 2025 wél dezelfde: van 
Kortrijk en de deelgemeenten nog betere plaatsen maken om te wonen, werken en leven. Een Kortrijk 
met nog meer energie, leven en schittering. Voor jong en oud, voor elke Kortrijkzaan.  

Sinds 6 december doen we dat ook met een vernieuwd stadsbestuur. Een nieuwe, sterke ploeg van 
schepenen, gemeenteraadsleden en medewerkers die samen met jou de handen in elkaar slaat voor 
Kortrijk. Om te verbeteren wat beter moet en om te behouden wat goed is. 

In 2025 wordt Kortrijk nog mooier, nog sterker en nog veiliger. Dat goede voornemen willen we alvast 
maken. We wensen dat ook jij jouw nieuwe voornemens mag waarmaken. Dat je in 2025 voluit met  
je familie en vrienden mag genieten. Van elkaar én van de fantastische, warme stad die Kortrijk is.  
Een Kortrijk met brio. 

Ik ben in elk geval dankbaar dat ik jouw burgemeester mag zijn.

Gelukkig nieuwjaar!

Ruth Vandenberghe
Burgemeester Kortrijk

BESTE KORTRIJKZAAN,
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Wil je weten hoe je met een automatische defibrillator aan 
de slag gaat en hoe je moet reanimeren? Volg de opleidingen 
Hartveilig 2025 die Stad Kortrijk samen met het Rode Kruis 
organiseert. De lessen vinden plaats in de lokalen van het 
Rode Kruis, aan de Antoon Van Dycklaan 14a. Kruis alvast 
volgende data aan: 16 januari, 21 februari, 22 maart, 28 april, 
22 mei, 14 juni, 20 augustus, 17 september, 13 oktober, 15 
november en 8 december. Schrijf je in via het gratis nummer 
1777 of via de website.

	› www.kortrijk.be/vorminghartveilig

Hou het hart veilig

Lisa Vandebroucke en Thibaut Soens wonnen vorig jaar met hun 
vishandel-traiteurszaak Goudzee de Groeningeprijs. Jij kan in 
hun voetsporen treden. Startte jouw zaak tussen 1 juli 2024 en 
begin juni 2025 in Kortrijk met een spitsvondige Nederlandsta-
lige naam zoals De Speelvogel of Het Onderonsje? Stuur voor 1 
juni jouw kandidatuur naar guldensporencomite@gmail.com of 
secretaris Luc Vandorpe, Sint-Denijsestraat 133, 8500 Kortrijk. 
Ook voorbijgangers kunnen suggesties doorsturen. De winnaar 
krijgt tijdens de Guldensporenviering op 10 juli een kunstwerk 
van Arne Vanneste.

Van 6 tot 9 juni 2025 staat Kortrijk tijdens Sinksen in het teken 
van ontdekkingen met straatartiesten, muziekbands, exotische 
gerechten, onbekende plaatsjes in de stad en zoveel meer.  
Wil je je stempel drukken op dit evenement? Heb je een creatief 
idee om een plein in te kleden? Wil je optreden met je band of 
street act? Een gezellig terras uitbaten? Registreer jouw idee 
op www.sinksen.be en laat je creativiteit de vrije loop.  
De deadline voor kandidaturen is zondag 2 februari.

	› www.kortrijk.be/sinksenpartners2025

	› www.sinksen.be
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Ding mee naar
10e Groeningeprijs

Is je kindje geboren in 2023 of start het in september 2025  
op een nieuwe basisschool? Meld je kind aan via de website 
www.naarschoolinkortrijk.be. Alle kleuter- en lagere scho-
len in Kortrijk hanteren dezelfde aanmeldingsregels.  
Voor het eerste middelbaar (1A of 1B) meld je aan via  
www.naareensecundaireschool.be. Voor het buitengewoon 
onderwijs is er een apart systeem. Hulp nodig? Ga naar de 
bib, het stadhuis, de wijkcentra, Kind & Gezin, Sociaal Huis, 
CLB of de scholen zelf.

	› www.naarschoolinkortrijk.be

Schrijf je kind in 
voor school!

Organiseer mee  
tijdens Sinksen 

De museale beleving loopt erg goed: 1302 mocht al meer 
dan 90.000 bezoekers verwelkomen. Het museum blijft 
daarom op zoek naar enthousiaste vrijwilligers. Heb jij zin 
om het warme onthaal in 1302 te verzorgen? Dan ben je  
van harte welkom in de ploeg. Historische kennis is een 
pluspunt, maar geen vereiste. Je krijgt alle nuttige  
informatie aangereikt. Zin gekregen? Neem zeker een kijkje 
op de website of mail naar rudy.vandeputte@kortrijk.be.

	› www.kortrijk.be/vrijwilligerswerk

Kortrijk 1302 
zoekt vrijwilligers 

In 2025 lanceert Texture het project Linen Steward.  
De deelnemers werken samen een jaar lang aan een 
vlasakker en doorlopen onder begeleiding van experten 
alle stappen van het proces: van vlaszaad tot eindproduct. 
Deze Linen Stewards delen kennis, verhalen, oogst en  
resultaten. Ben je gepassioneerd door erfgoed en vlas? Meld 
je voor 2 februari aan als Linen Steward. Op 24 januari orga-
niseert Texture om 19 uur een kennismakingsavond waar je 
met al jouw vragen terecht kan. En je maakt kennis met de 
projectpartners en andere geïnteresseerden.

	› www.texturekortrijk.be/zien-en-doen/kalender/linen-project

Word Linen Steward 
bij Texture 
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Passie voor muziek
Tony: “Toen mijn ouders met pen-
sioen gingen, namen mijn zus en ik 
hun vrachtwagenbedrijf over. Maar 
na enkele jaren wilden we allebei 
graag iets anders doen. Ikzelf was al 
mijn hele leven een echte muziek-
freak. Ik verdiepte mij in de aan- en 
verkoop van oude platen en cd’s. 
Tussen mijn vondsten zaten vaak 
onontdekte Belgische pareltjes. Met 
die songs maakte ik twee compila-
tiealbums: Belgian Nuggets Volume 
1 en 2. Maar om die aan de man 
te brengen had ik een distributeur 
nodig. En die werken samen met 
platenlabels. Zo zag eind 2017 May-
way Records het levenslicht.”
 
De beginjaren
“De naam Mayway Records verwijst 
naar de Meiweg, de straat waarnaar 
ik toen toevallig net verhuisd was. 
Om de songs op Belgian Nuggets te 
mogen uitbrengen, had ik toestem-
ming nodig van de betrokken bands 
en managers. Ik contacteerde ze een 
voor een en leerde zo in sneltempo 
de muziekbusiness kennen. De be-
kendste naam op het album is dEUS. 

My Wife Jan is een b-kantje van hun 
hit Little Arithmetics uit 1996. Daar-
naast vond ik een aantal van die 
parels bij bands uit de regio, zoals 
Two Russian Cowboys, een van de 
projecten van zanger-acteur Luc 
Dufourmont uit Rekkem. Die leidde 
in de jaren 90 een andere groep: 
Ugly Papas. Hij bezorgde Mayway 
Records een eerste opdracht: een 
nieuw Papas album met onuitge-
geven nummers. Dat was een leuke 
ervaring, maar de beslissing om van 
het platenlabel mijn beroep te ma-
ken kwam er pas met Mooneye.  
Dat is het alter ego van Michiel 
Libberecht, oorspronkelijk uit Moen, 
maar sinds kort ook Kortrijkzaan.”
 
Jong talent begeleiden
“Tom Vangheluwe, directeur van 
Wilde Westen, had een ruwe dia-
mant in handen. Mooneye was er 
artist in residence en Tom introdu-
ceerde mij bij Michiel. In maart 2018 
had Mooneye zijn eerste EP af en 
gingen we de baan op. Een jaar later 
kwam de grote doorbraak toen hij 
een van de winnaars werd van  

De Nieuwe Lichting van Studio 
Brussel. Ik besefte toen dat dit mijn 
missie zou zijn: jonge talenten ont-
dekken en helpen groeien.”
 
Meer dan een label
“Traditioneel is het de taak van een 
platenlabel om artiesten te begelei-
den bij het uitbrengen van hun mu-
ziek: productie, distributie, promo … 
Maar jonge, onervaren artiesten 
hebben ook op zakelijk en live vlak 
begeleiding nodig. Daarom vertolk-
te ik tot voor kort ook de taak van 
manager. Zo deelde ik vier jaar lang 
lief en leed met The Haunted Youth. 

“Mijn missie:  
jonge talenten 
ontdekken en  
helpen groeien.”

“Internationaal
doorbreken met
Belgische muziek” 

Van 27 januari tot 2 februari 2025 is het de week van de 

Belgische muziek. Dat Kortrijk bekende artiesten en bands 

in huis heeft, wisten we al: Goose, Balthazar, Amenra … 

Maar hoorde je al van Mayway Records? Met zijn 

platenlabel probeert Tony Vandenbogaerde (49) mee de 

toekomst van de alternatieve Belgische muziek te bepalen.

Mooneye (© Valerie De Backer)

The Haunted Youth (© Behangmotief)
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In mei strijken de Nationale Spelen van 
Special Olympics Belgium neer in Kortrijk. 
Om dat in goede banen te leiden, zijn heel 
wat vrijwilligers nodig. Ted was er 23 
jaar geleden voor het eerst bij en heeft 
sindsdien geen editie meer gemist:  
“Het plezier, de vriendschap, de fair play ... 
Het geeft zo’n goed gevoel!”

Special Olympics Belgium
Jasper Balcaen (32) is projectcoördinator voor de nationale 
Spelen van Special Olympics Belgium (SOB) bij Stad Kortrijk: 
“Het sportevenement vindt plaats in het Hemelvaartweek-
end van 28 tot 31 mei. Dan komen 3.500 atleten van over 
het hele land naar Kortrijk om er elkaar te bekampen in 20 
verschillende sporttakken: basket, wielrennen, atletiek, 
netbal, boccia … De Special Olympics verschillen van de 
Paralympics, omdat er alleen atleten deelnemen met een 
verstandelijke beperking. Ze worden niet ingedeeld volgens 
gender of leeftijd, maar volgens niveau.”

Iedereen vrijwilliger
Jasper: “Die 3.500 atleten brengen hun trainers en bege-
leiders mee. Dat zijn meestal vrijwilligers. Zij zorgen voor 
eten, vervoer … Daarnaast zijn er heel wat vrijwilligers 
ter plaatse nodig. Daarbij horen specifieke profielen zoals 
heftruckchauffeurs, maar evengoed parkeerwachters of 

mensen die met de opbouw van de tenten willen helpen. 
Iedereen kan helpen! Enthousiasme is belangrijker dan 
handig zijn.”

Extra gemotiveerd
Ted Pietrzak (45) werkt als leerkracht in De Hoge Kouter: 
“Onze school vaardigt ook atleten af. Ikzelf ben coach 
van de netbalploeg. De spelers zijn extra zenuwachtig, 
omdat ze een thuismatch spelen. Vorig jaar in La Louvi-
ère kwamen hooguit hun ouders supporteren, maar nu 
verwachten ze al hun vrienden en familieleden. Ze willen 
deze keer echt alles geven.”

Goed gevoel
Ted: “De ploeg hangt enorm aan elkaar. Als er iemand 
problemen heeft op de speelplaats, dan komen de team-
genoten hem of haar steunen. Die vriendschap zie je ook 
terug op het speelveld. Het plezier spat ervan af. Bij de 
podiumceremonie krijgt iedere deelnemer van de SOB 
een medaille. Zelfs als ze niet gewonnen hebben, toch 
staan alle spelers samen te juichen. Als je dit meemaakt, 
ga je gegarandeerd met een goed gevoel naar huis.”

Meehelpen als vrijwilliger?
Jij kan helpen om van de SOB een feest te maken voor iedereen. 
Surf naar www.special-olympics.be/nl/kortrijk-2025 
en stel jezelf kandidaat.

Maar zij zijn België stilaan ontgroeid. 
Ik geloof oprecht dat ze binnenkort 
als headliner op de grootste inter-
nationale festivals staan. Helaas 
is het voor mij niet meer haalbaar 
om hen nog overal persoonlijk te 
begeleiden.”
 
“Nog zo’n voorbeeld is Ão, een Belgi-
sche band die deels in het Portugees 
zingt en fado mengt met elektroni-
ca en folk. Een combinatie die niet 
direct voor de hand ligt, maar mijn 
collega Alexander Goossens en 
ikzelf waren er instant verliefd op. 
Ook zij zijn klaar om de wereld te 
veroveren. Hun unieke sound slaat 
overal aan. Ze spelen in 2025 over 
heel Europa.”

 Gevestigde namen
“Naast al dat jonge talent werkt 
Mayway ook samen met enkele ge-
vestigde namen. Velen zullen STAKE, 
Marble Sounds en DIRK. wel kennen. 
We zijn ervan overtuigd dat we met 
Mayway ook aan zulke artiesten een 
meerwaarde kunnen bieden. Het 
feit dat wij onze blik op het bui-
tenland richten, speelt daarbij een 
belangrijke rol. Onze mailbox loopt 
tegenwoordig aardig vol met demo’s 
en nieuwe muziek, wat ons ertoe 

dwingt om heel selectief te werk te 
gaan. We vertrouwen daarbij puur 
op muzikaal buikgevoel, en kijken 
niet naar namen of eenmalige finan-
ciële buitenkansjes.”
 
Kortrijks Talent
“The Haunted Youth komt uit Lim-
burg, Meltheads uit Antwerpen, 
Eosine uit Luik en Meskerem Mees 
is Oost-Vlaamse. Mayway is dus op 
en top Belgisch. Het Gentse Lézard 
is volgens ons the next big thing in 
muziekland: hun eerste single komt 
uit in maart. En we hebben boven-
dien ook oog voor Kortrijks talent. 

Arend Delabie is zo’n ruwe diamant. 
Nog maar 21 jaar, maar ongelooflijk 
veel potentieel. Hij kan de Belgische 
Beck worden. We brachten samen 
al een eerste single uit en bouwen 

momenteel geduldig aan het vervolg 
van zijn parcours.”
 
Kwaliteitsmerk
“Een Belgische band? Dan zal het 
zeker de moeite zijn. Dat is wat ik 
heel vaak hoor in het buitenland. 
Belgische muziek is een kwali-
teitslabel. Net zoals Belgische 
chocolade of Franse wijn. Je merkt 
dat in het commerciële genre met 
namen zoals Stromae, Angèle, Lost 
Frequencies … En hetzelfde geldt 
in de alternatieve scene. TC Matic 
en dEUS waren in de jaren 80 en 90 
de grondleggers van dat Belgische 
keurmerk en veel jonge Belgen zet-
ten dat nu voort.”
 
“Ik hoop dat Mayway Records 
verder aan die kwaliteitsinjectie 
mag blijven bijdragen. Mijn grote 
voorbeelden zijn Britse labels als 
Dead Oceans en 4AD. Zij hebben een 
catalogus om bij weg te dromen. 
Maar ik hou de voetjes op de grond. 
Het zou al fijn zijn als Mayway 
Records over vele jaren nog steeds 
herinnerd wordt als een klein maar 
betekenisvol onderdeeltje van de 
muziekgeschiedenis.”

	› www.maywayrecords.com

“Belgische muziek 
staat in het 
buitenland gelijk  
aan kwaliteit.”

“Mayway tekent 
artiesten puur op 
buikgevoel.”

“Goed gevoel
gegarandeerd!”

Ão (© Anneke D'Hollander)

Arend Delabie (© Camille Mortier)

Lézard (© Aline Deruytter)

Jasper en Ted
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HET PLAN
Leuk om te leven
Een stad die leuk om te leven is, 
betekent in de eerste plaats een 
veilige stad. PZ Vlas krijgt er daarom 
op korte termijn 40 extra agenten 
bij. Daarnaast wordt het budget 
voor het onderhoud van straten, 
pleinen en parken verhoogd en keert 
de jaarlijkse ophaling van grofvuil 
aan huis terug. Meer bos en natuur 
moeten de stad nog groener maken. 
Leuk leven betekent tot slot ook be-
taalbaar kunnen wonen. Tegen 2040 
komen er 1.000 sociale woningen bij.

Ongelooflijk omarmend
Onze stad omarmt jong en oud. Een 
sterk sociaal beleid helpt zij die het 
moeilijk hebben en treedt streng 
op tegen misbruik van steun-
maatregelen. Het zorgaanbod in 
Kortrijk wordt gemoderniseerd en 
verbeterd. De schepen van derde 
jeugd zorgt voor een ambitieus 
seniorenbeleid en ook voor de jeugd 
zijn er plannen: meer kinderopvang 
en renovatie en vernieuwing van 
jeugdlokalen, sportpleintjes en 
speelzones ...

Voortdurend vernieuwd
Onze stad groeit en vernieuwt 
verder met onder andere de ont-
wikkeling van de Noord-Zuidas, 
een groene Grote Markt en een 
nieuwe Rollegemse dorpskern. 
SC Wembley wordt uitgebouwd 
tot een echte topsportcampus 
met een nieuwe sporthal. Ook in 
culturele infrastructuur wordt 
verder geïnvesteerd, mits Vlaamse 
steun. Daarnaast moet Kortrijk dé 
winkel- en ondernemersstad van 
West-Vlaanderen worden.

Eindeloos efficiënt
Een efficiënte stad heeft een eerlijk 
en gezond financieel beleid. Daarom 
gaan de algemene personenbelas-
ting en de onroerende voorheffing 
niet omhoog. Efficiënt betekent ook 
een vlotte stad voor voetgangers, 
fietsers en automobilisten. In de 
eerste twee jaar werkt de coalitie 
een volwaardig mobiliteitsplan uit 
voor heel Kortrijk. De Knip in Bisse-
gem wordt teruggedraaid. Tot slot 
wordt er sterk ingezet op hernieuw-
bare energie.

	› www.kortrijk.be/bestuur

HET TEAM
Het team dat dit ambitieuze coalitie-
akkoord de komende zes jaar verder 
zal uitwerken en uitvoeren, wordt 
geleid door burgemeester Ruth 
Vandenberghe. Acht schepenen 
staan haar bij. Hieronder vind je hun 
bevoegdheden.

Ruth Vandenberghe (TBSK)
Burgemeester
Veiligheid, Preventie, GAS, Politie, 
Brandweer, Bestuurszaken, 
Strategische planning, Communicatie, 
Protocol, Organisatiebeheersing, 1777, 
Gebiedswerking, Kortrijk Spreekt, 
Citymarketing

Eerste schepen
Wout Maddens (TBSK)
Schepen van Stadsvernieuwing
Stadsvernieuwing, Ruimtelijk beleid, 
Vastgoed en Grondbeleid, Wonen en 
sociaal wonen, Onroerend erfgoed, 
Begraafplaatsen

Tweede schepen
Hannelore Vanhoenacker (TBSK)
Schepen van Ruimtelijke ordening, 
Landbouw en Samenleven
Omgevingsvergunningen, 
Woonkwaliteit, Landbouw, 
Samenleven, Onderwijs

Derde schepen
Maxim Veys (Vooruit)
Schepen van Zorg, Kinderopvang, 
Natuur en Klimaat
Zorg Kortrijk, Regie Zorg, 
Kinderopvang, @llemaal digitaal, 
Energie, Klimaat, Biodiversiteit 
en Natuur, Leefmilieu, Gezonde 
lucht, Toerisme, Mondiaal beleid, 
Dierenwelzijn

Vierde schepen
Felix De Clerck (TBSK)
Schepen van Cultuur, Jeugd, 
Ondernemen en Digitale 
Transformatie
Cultuur, Musea, Bibliotheken, 
Roerend Erfgoed, Archief, Jeugd, 
Kerkfabrieken, Ondernemen, Sociale
Economie, Digitale transformatie

Vijfde schepen
Trui Steenhoudt (N-VA)
Schepen van Mobiliteit en 
Openbare werken
Mobiliteit, Openbare werken,  
Publiek domein

Zesde schepen
Stephanie Demeyer (TBSK)
Schepen van Stadhuis, 
Deelgemeenten, Senioren en 
Groenbeleid
Onthaal en Stadhuis, Burgerzaken, 
Ontmoetingscentra, Deelgemeenten, 
Seniorenbeleid, Vrijwilligers,
Groenbeleid, Consumenten

Zevende schepen
Wouter Allijns (TBSK)
Schepen van Middenstand,  
Sport en Evenementen
Financiën, Facility, Personeel, Sport, 
Evenementen, Braderieën, Foren en 
Markten, Middenstand, Nette
stad en afvalbeleid

Achtste schepen
Giovanny Saelens (N-VA)
Schepen van Sociale Zaken
Voorzitter BCSD, Sociale zaken, 
Welzijn, Flankerend onderwijsbeleid, 
Armoedebestrijding, Werk en 
Activering, Wijk- en dienstencentra, 
Coördinatie wijkteams, Gemeentelijk 
onderwijs, Gelijke kansen, Deeltijds 
kunstonderwijs

Carlo Daelman
Algemeen directeur

Het nieuwe College 
van Burgemeester 

en Schepenen
Op 6 december legden de leden van het nieuwe College van 

Burgemeester en Schepenen de eed af. Samen willen zij 
Kortrijk met brio besturen. Het coalitieakkoord bestaat uit vier 

hoofdthema’s. Wij stellen het plan en het team graag aan je voor.
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Vanaf 1 januari 2025 is 
de nieuwe Kortrijkse 
Bouwcode van kracht. 
Dat is een herziening 
van de Algemene 
Stedenbouwkundige 
Verordening. De 
richtlijnen die daarin 
opgenomen zijn, 
moeten van Kortrijk een 
aangename, levendige 
en toekomstgerichte 
stad maken.

In de vernieuwde bouwcode staan 
aangepaste regels over nieuwe 
woonvormen, klimaatverandering, 
energie en andere belangrijke the-
ma's. Heb jij plannen om te ver-
bouwen? Raadpleeg de Bouwcode 
of neem contact op met de dienst 
Bouwen, Milieu en Wonen voor meer 
informatie en uitleg op maat van 
jouw project. De komende maanden 
duiken we met het stadsmagazine in 
de Bouwcode en lichten we er enke-
le nieuwigheden uit, rond warmte-
pompen bijvoorbeeld.

Richtlijnen
Anna en Amin zijn druk bezig met 
de renovatie van hun huis: “We 
wilden graag hernieuwbare energie 
gebruiken en onze woning toe-
komstbestendig maken. Daarom 
besloten we een warmtepomp te 
installeren. We vroegen advies aan 
de renovatiebegeleiders van Stad 
Kortrijk.”

“We kregen te horen dat de Kortrijk-
se Bouwcode richtlijnen bevat die 
onder andere bepalen dat tech-
nische installaties niet zichtbaar 
mogen zijn vanaf de openbare 
weg, minstens twee meter van het 

dichtstbijzijnde raam van een ver-
blijfsruimte moeten staan en dat het 
geluidsniveau aan de perceelgrens 
niet hoger mag zijn dan 35 dB(A) of 
maximaal gelijk aan het oorspron-
kelijke omgevingsgeluid.”

Bouwvergunning
Anna en Amin kozen voor een 
geothermische warmtepomp: “Die 
haalt warmte uit de aarde om wa-
ter te verwarmen. De warmtepomp 
zelf komt binnen te staan, maar 
er is wel een boring in de grond 
nodig. Of je een vergunning moet 
aanvragen of een melding moet 
maken, hangt af van het elektrisch 

vermogen van de warmtepomp en 
de diepte van de boringen.”

“We controleerden de technische 
specificaties van onze warmtepomp 
en ontdekten dat we wel een mel-
ding moesten maken voor de warm-
tepomp, maar geen vergunning 
nodig hadden voor de boringen in de 
bodem. We namen opnieuw contact 
op met de renovatiebegeleiders en 
de stadsdienst Bouwen, Milieu en 
Wonen. Zij begeleidden ons bij het 
indienen van de melding.”

	› www.kortrijk.be/ 
technische-installaties-warmtepomp

Bouwvergunning nodig?

Onlangs vierden de  
99 bewoners en  
het personeel van  
WZC Ter Melle een 
bijzonder jubileum. 
Monique Herman (90) 
woont er al 50 jaar.

Zelf meehelpen
Een week voor het feest trekken 
we naar Heule voor een bezoek aan 
Ter Melle. Alle voorbereidingen zijn 
getroffen en we vinden er Monique 
met een glaasje appelsap. Naast 
chips is dat een van de geneugten 
die ze zichzelf nog regelmatig gunt. 
Monique heeft een lichte beperking 

en wordt tijdens het gesprek bijge-
staan door woon-leefcoach Jurgen 
Mestdagh.

Monique: “Mijn vader overleed toen 
ik jong was. Mijn moeder, die nog 
poetsvrouw geweest is in Ter Melle, 
zorgde alleen voor mij tot ze op 
haar 81e hier introk. Op dat moment 
verhuisde ik mee met haar. Ik had 
toen nog twee zussen, maar omdat 
zij een eigen gezin hadden was 
het voor hen moeilijk om voor mij 
te zorgen. Twee jaar later over-
leed mijn moeder. Daarna hielp ik 
jarenlang mee in de keuken en de 
wasserij van Ter Melle. Tegenwoor-
dig vul ik mijn dagen met oefenin-
gen bij de kinesist, activiteiten en 
uitstappen. Ik ben fan van Will Tura 
en zing graag mee met zijn liedjes. 

Om de twee weken komt mijn nicht 
op bezoek.”

Goedlachs en nieuwsgierig
Jurgen: “Ik werk hier al 18 jaar en ken 
Monique net zo lang. Ik zou haar om-
schrijven als goedlachs en nieuws-
gierig: ze is graag van alles op de 
hoogte. Tegenwoordig zou Monique 
in aanmerking komen voor begeleid 
zelfstandig wonen, maar 50 jaar ge-
leden bestond die mogelijkheid nog 
niet. Voor Moniques jubileum nodigen 
we de hele afdeling uit voor een 
feestje. Monique koos zelf het menu. 
Ik grasduinde al eens door het archief 
van Ter Melle en vond heel wat foto’s 
van haar tijd hier. Die krijgen een pro-
minente plek tijdens het feest.”

	› www.kortrijk.be/zorg

Monique woont al  
50 jaar in WZC Ter Melle

Jurgen en Monique
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Rikolto
De naam Rikolto zegt je niets? Dan 
klinkt Vredeseilanden je misschien 
bekender in de oren. Projectcoördi-
nator Pierre Laigneil (64): “Enkele  
jaren geleden veranderde onze 
naam naar Rikolto. Omdat wij als 
internationale organisatie actief zijn 
in 18 landen, hadden we een naam 
nodig die overal kon uitgesproken 
worden. Vredeseilanden bekt niet 
zo goed in pakweg Mali, Nicara-
gua of Vietnam. Vandaar de naam 
Rikolto. Dat betekent ‘oogst’ in het 
Esperanto. Die naam is niet toeval-
lig gekozen. Want ook onze missie 
heeft alles met oogst en landbouw 
te maken. Wij willen namelijk dat ie-
dereen toegang krijgt tot goed eten.”

Goed eten
Pierre: “Onder goed eten verstaan 
we gezonde, duurzame en eer-
lijke voeding. Uit onderzoek blijkt 
dat het slecht gesteld is met onze 
eetgewoontes. Gezonde voeding 
voorkomt nochtans veel gezond-
heidsproblemen. Het is eigenlijk 
de goedkoopste vorm van gezond-
heidszorg. Goed eten is ook duur-
zaam, door bijvoorbeeld te kiezen 
voor lokale producten die niet 
van de andere kant van de wereld 
komen. Tot slot betekent goed eten 
dat de boeren een eerlijk inkomen 
krijgen voor hun werk.”

Geef een zak
Pierre: “Tijdens de Week voor 
Goed Eten van 10 tot 19 januari 
kunnen mensen een winkelzak vol 
van dat goed eten bestellen bij 
zes handelaars uit de streek: De 
Stadsboerderij en De Heerlijkheid 
in Heule, Oxfam Wereldwinkel en 
Zonder Meer uit Kortrijk. En net 
buiten de stadsgrenzen ook in 
Chou-Fleur en ‘t Goed Ter Heule. Je 
betaalt € 25 en krijgt daarvoor een 
herbruikbare winkelzak ter waarde 
van € 10 met daarin producten ter 
waarde van € 15. De opbrengst 
van de winkelzakken gaat naar de 
internationale werking van Rikolto. 
De rest is voor de lokale producen-
ten. Door een zak te kopen, toon je 
dat je letterlijk en figuurlijk een zak 
geeft om goed eten.”

Zonder Meer
Johan Moreels (55) van biowinkel 
Zonder Meer uit de Rijselsestraat 
twijfelde geen moment om deel te 
nemen: “Deze actie weerspiegelt 
de waarden van Zonder Meer. Bij 
ons is het duurzame aspect ook 
heel belangrijk. Wij zijn de eerste 
en voorlopig enige verpakkingsvrije 
winkel in Kortrijk. Acht jaar geleden 
gingen we van start met voorname-
lijk droge voeding, maar de laatste 
jaren kwamen er ook groenten, fruit, 
kazen en andere verse producten 
bij. Die komen zoveel mogelijk van 
lokale boeren en producenten.”

Duurzaamheid boven winst
Johan: “Momenteel heb ik pastinaak 
en aardappelen liggen van De Heer-
lijkheid, de prei komt van ‘t Goed  
Ter Heule. Kikkererwten, linzen en  
gember zijn voedingswaren die  

normaal uit verre oorden komen, 
maar ook daarvoor zijn tegenwoor-
dig lokale alternatieven. Ja, die zijn 
vaak duurder, maar de kleinere 
winstmarge neem ik er graag bij, 
zodat ze ook voor de klanten  
betaalbaar blijven.”

“Voor sommige producten moet je 
toch over de landsgrenzen heen 
kijken. Koffiebonen, cacao en rijst 
hebben een specifiek klimaat nodig. 
In dat geval kijken wij altijd uit naar 
het Fairtrade label. We vergoeden 
onze lokale boeren altijd op een 
eerlijke manier, waarom zouden we 
dat dan niet doen met de boeren uit 
Afrika, Azië of Latijns-Amerika?”

Zakken vullen
Johan: “Samen met mijn collega’s 
uit Kortrijk en omstreken zal ook ik 
winkelzakken van Rikolto vullen met 
goed eten. Via de website van Rikolto 
kan je een winkelzak bestellen of 
een gift doen. De klanten gaan naar 
huis met gezonde voeding, de boeren 
krijgen er een eerlijke prijs voor en 
wij als handelaars genieten van een 
beetje extra reclame. Iedereen wint!”

	› www.rikolto.be/kortrijk

“Goed eten is  
gezond, duurzaam
en eerlijk.”

“Tegenwoordig 
worden zelfs 
kikkererwten,  
linzen en gember 
lokaal geteeld.”

Geef een zak 
om goed eten

Slechte eetgewoontes en boeren die geen eerlijke prijs krijgen 
voor hun producten. Het zijn twee problemen die Rikolto  

wil aankaarten met een nieuwe campagne tijdens de  
Week voor Goed Eten van 10 tot 19 januari. Ook Johan Moreels 

van biowinkel Zonder Meer doet mee.

Johan en Pierre
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Yves Deceuninck

Stad Kortrijk is een diverse organisatie 
waar iedereen met zijn eigen talenten 
een plek kan vinden en groeien. In 
deze rubriek laten we medewerkers 
aan het woord.

VARIATIE
Yves Deceuninck (43) werkt al 21 jaar bij de stad, waarvan 
zo’n 10 jaar als diensthoofd voeding bij Zorg Kortrijk: “In 
mijn eerste functie was ik mee verantwoordelijk voor de 
opstart van het volksrestaurant VORK. Ik was op zoek naar 
een nieuwe uitdaging toen de stad een diensthoofd zocht 
voor de centrale keuken ‘De Nieuwe Lente’. Hier bereiden 
we de maaltijden voor de wijkcentra, de maaltijden aan huis 
en de baby- en peutermaaltijden voor kinderopvang De 
Blokkenhuizen. Mijn taken zijn heel gevarieerd: een veilige 
werkomgeving creëren, de kwaliteit bewaken, de financiën 

opvolgen, … Een leuk weetje: in 2025 en 2026 serveren we 
een ‘best of’ van de feestmaaltijden van de afgelopen jaren. 
We baseerden ons daarvoor op de input van onze klanten.”

KRUISBESTUIVING
“Werken bij de stad biedt veel voordelen. Je maakt deel 
uit van een organisatie met specialisten in uiteenlopende 
domeinen: IT, financiën, communicatie … Je kan altijd bij 
hen terecht met vragen. De Nieuwe Lente is een bijzon-
der aangename werkplek met een warme en open sfeer. 
Ik loop graag eens binnen bij de collega’s van het wijk-
team Heule om hun mening te vragen over proevertjes of 
om nieuwe ideeën op te doen. En dat is wederzijds. Die 
kruisbestuiving vormt een meerwaarde. Het keukenteam 
vormt een sterke ploeg die na al die jaren samenwerken 
perfect op elkaar is ingespeeld. Men zegt wel eens dat 
een ketting zo sterk is als de zwakste schakel, maar bij 
ons zijn er alleen sterke schakels.”

	› www.kortrijk.be/werken-bij-kortrijk

Vind je ritme bij 
Stad Kortrijk

Met het burgerbudget 
maakt de stad een 
totaalbedrag van 
€ 100.000 vrij voor 
inwoners met creatieve 
ideeën om hun buurt 
aantrekkelijker te maken 
en te verbinden. Een 
burgerjury selecteerde 
in maart 2024 tien 
winnende projecten, 
waaronder Nieuwkomers 
samenbrengen met  
de buurt.

Integratie bij kinderen  
stimuleren
Dalmar Yussuf, Abshir Gesei en 
Omar Mohamed Adan zetten zich 
samen met vrijwilligers in om 
kinderen van nieuwkomers bij de 
gemeenschap te betrekken. “Elk 
weekend zijn kinderen van 5 tot 
15 jaar welkom in het Groeninge-
heem voor huiswerkbegeleiding en 
taallessen Somalisch of Arabisch. 
Daarna spelen ze samen in het park. 
We bieden kinderen een veilige en 
stimulerende omgeving om actief 
bezig te zijn in plaats van thuis te 
blijven”, vertelt Dalmar. 

Spel en sport
“Het project bestaat al twee jaar, 
maar dankzij het burgerbudget kon-
den we spel- en sportmateriaal  
aankopen zoals een gymbal en 

voetbaldoeltjes. Er komen nu zowat 
50 kindjes, vooral van Somalische 
afkomst, maar alle kinderen uit de 
buurt zijn welkom. Ook ouders  
blijven vaak hangen voor een praatje. 
Het zorgt voor verbinding in de buurt.”

Zoektocht 
In 2010 kwam Dalmar vanuit  
Somalië naar België. “Kortrijk is een 
fijne plek, maar uit eigen ervaring 
weet ik dat het voor nieuwkomers 
uitdagend is om hun weg te vinden. 
Via het project komen ze ook bij mij 
terecht met hulpvragen. Of het nu 
gaat om VDAB-advies of praktische 
zaken zoals een brandverzekering, 
ik help graag.” 

Gouden vrijwilliger
Naast dit initiatief zet Dalmar zich 

nog in voor andere vrijwilligers-
projecten, waaronder een mini-
voetbalwerking om jongeren te 
verbinden. “Deze jongerenwerking 
bracht ons op het idee om ook voor 
kinderen activiteiten te organise-
ren. Nieuwe vrijwilligers, van welke 
afkomst ook, zijn zeker welkom om 
te helpen.” 

Eerste diversiteitsproject 
“Dit is de eerste keer dat mensen 
met een migratieachtergrond een 
project uitvoeren via het burger-
budget. We zijn trots dat Kortrijk 
via ons initiatief de diversiteit in de 
stad leert kennen. De glimlach van 
de kinderen maakt het helemaal af 
voor mij”, lacht Dalmar. 

	› www.kortrijk.be/burgerbudget 

Het burgerbudget in actie

Nieuwkomers 
samenbrengen

Abshir en Dalmar
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De Lage Kouter is een school voor buitengewoon 
secundair onderwijs, met onderwijs op maat voor elke 

leerling. Leona Boros ging er vroeger naar school en vond 
daarna leuk werk als keukenmedewerker.

VOORBEREIDING OP LATER
Annelies Desseyn is verantwoordelijke in De Lage Kouter. 
Annelies: “Wij bieden onderwijs van type OV3 in het 
buitengewoon secundair onderwijs. Dat bereidt leer-
lingen voor op werken in het normale arbeidsmilieu én 
een zelfstandig leven. We besteden specifieke aandacht 
aan jongeren met een autismespectrumstoornis. In het 
eerste jaar ontdekken leerlingen wat hen ligt, waarna ze 
in het tweede jaar een studierichting kiezen. Onze oplei-
dingen zijn praktijkgericht, maar bevatten ook algemene 
vakken, zoals hoe je een rijbewijs kan behalen of een 
budget beheren.”

“Onze doelen lijken op die van het gewoon onderwijs, 
maar wij bieden intensievere begeleiding. Ons team 
bestaat onder andere uit leerlingenbegeleiders, orthope-
dagogen, verpleegkundigen, logopedisten, ergotherapeu-
ten, een begeleider die gespecialiseerd is in autisme, … 
We streven naar een goeie band met onze leerlingen en 
kiezen daarom bewust voor kleinere klasgroepen.”

AANDACHT VOOR WIE HET MOEILIJK HEEFT
Annelies: “We staan voor gelijke onderwijskansen voor 
iedereen. Voor leerlingen en ouders met een andere 
thuistaal zijn er tolken beschikbaar. Daarnaast hebben 
we een taalklas met extra uren Nederlands, waarin vaak 
jongeren zitten die uit OKAN komen, ‘Onthaalonderwijs 
voor anderstalige nieuwkomers’. Voor leerlingen met 
minder kansen hebben we een geïntegreerde werking. 
Ons principe is dat wat goed is voor hen, eigenlijk goed is 
voor alle jongeren. Zo strijden we met Brooddoosnodig 
tegen lege brooddozen, biedt het project Goed GeRe-
geld gratis menstruatieproducten en wordt soms gratis 
kleding uitgedeeld. Schoolkosten blijven bewust laag en 
voor ouders met betalingsproblemen is een spreidings-
plan mogelijk.”

EIGEN RESTAURANT EN WINKEL
Annelies: “Een typisch kenmerk van onze school is dat we 
‘zelfvoorzienend’ werken. De gerechten die onze leerlin-
gen horeca of bakkerij bereiden, serveren we in ons eigen 
restaurant en verkopen we in ons winkeltje. Elke Kortrijk-
zaan kan hier iets kopen tegen een faire prijs. Je bent ook 
welkom in het kapsalon, waar je als nieuw terug buiten-
gaat. Zelfs de producten van onze leerlingen metaal, hout, 

schilderen, groenvoorziening, fietsherstel, … worden 
binnen de school gebruikt. Het voordeel hiervan is dat de 
leerlingen zelf de meerwaarde zien van wat ze leren.”

LEONA VOLGDE EEN KEUKENOPLEIDING
Leona Boros (25) is een oud-leerling die afkomstig is uit 
Roemenië maar al zo’n 13 jaar in België woont. Leona: 
“Toen ik hier kwam wonen, ging ik eerst een jaar naar een 
OKAN-klas. Rekenen en studeren vond ik moeilijk. Daarom 
koos ik voor een praktische opleiding in De Lage Kouter. 
De studierichting grootkeuken sprak me het meest aan. 
De basisvaardigheden kon ik al van thuis, maar ik heb hier 
nog veel bijgeleerd. De maaltijden die ik zelf bereid had, 
serveerde ik daarna in ons restaurant. Bovendien zijn de 
leerkrachten heel lief en geven ze je veel vertrouwen.”

“Tijdens mijn opleiding liep ik stage in woonzorgcentrum 
De Korenbloem, waar ik ondertussen een vast contract 
kreeg. Ik help de chefs in de keuken en verdeel de maal-
tijden onder de bewoners. Ik ben nog altijd heel tevreden 
met mijn keuze. Na mijn uren doe ik zelfs nog een flexi-
job. Om de twee weken werk ik mee in Brunchbar als 
keukenhulp of bij de bediening.”

Meer info:
•	 De Lage Kouter: Beekstraat 113b, Kortrijk - 056 23 07 80 

lage@kouterkortrijk.be - www.lagekouter.be
•	 Alle scholen van het buitengewoon secundair onderwijs: 

www.kortrijk.be/onderwijs

Praktijkgericht leren  
bij De Lage Kouter

Leona’s succesvolle weg naar werk Het winternummer van 
SIEN, het gratis magazine 
voor mensen met minder 
financiële mogelijkheden, 
focust op leren. Je vindt 
het magazine op een hon-
derdtal plekken in Kortrijk, 
waaronder de wijkcentra, 
de bib en het stadhuis.
 
	› www.kortrijk.be/sien 

SIEN Winter

Annelies en Leona
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Maarten Schaep (18)
Multimedia en Creatieve Technologie (Howest)

“Mijn twee oudere broers deden in het verleden al 
inspiratie op tijdens de SID-in in Kortrijk. Ook ik bezocht 
daarom vorig jaar de beurs. Ik wist op voorhand dat ik 
iets met softwareontwikkeling wou doen, maar nog niet 
welke richting en in welke school.”

“Tijdens de SID-in bezocht ik de stand van Howest. Mijn 
broer was al afgestudeerd in hun richting Digital Arts 
& Entertainment en was daar heel lovend over. Na een 
korte babbel, stelde de lector van Howest mij de richting 
Multimedia en Creatieve Technologie (MCT) voor. Ik was 
meteen verkocht. Naast de algemene info, kreeg ik ook 
inzicht in het lessenpakket en de werkdruk die ik mocht 
verwachten.” 

“De studies verlopen intussen vlot. De leerstof is echt 
interessant en nuttig met het oog op de arbeidsmarkt. 
Voorlopig kan ik alles tijdig verwerken. Binnenkort volgen 
de eerste examens. Spannend!”

Emmelie Vandenbroucke (18)
Educatieve Bachelor Lager Onderwijs (VIVES)

“Ik woon al mijn hele leven in Kortrijk en wou graag dicht 
bij huis studeren. Vorig jaar ging ik twee keer naar de SID-
in beurs. De eerste keer was dat met de zesdejaars van 
mijn school. Ik wandelde er eens rond en luisterde naar de 
verschillende scholen met opleidingen lager onderwijs. 
Na een tweede bezoek met mijn ouders koos ik uiteindelijk 
voor VIVES Kortrijk.”

“De SID-in is ingericht per school. Naast VIVES en Ho-
west, vind je er onder andere ook UGent en KU Leuven 
Kulak. Door middel van QR-codes kunnen de aanwezige 
lesgevers makkelijk extra info naar je mailen over de 
bezochte opleidingen.”

“Ik ben alvast blij met mijn studiekeuze. Ik heb al enkele 
stages achter de rug en die zijn een echte meerwaarde. 
Ik ben er nu helemaal zeker van dat een job in het lager 
onderwijs echt iets voor mij is.”

	› www.kortrijk.be/sid-dagen

Als laatstejaarsleerling in het secundair onderwijs maak je op  
de Studie-informatiedagen (SID-ins) kennis met een brede waaier aan  

studie- en beroepsmogelijkheden. Van 30 januari tot 1 februari zijn er SID-ins  
in Kortrijk Xpo. Maarten en Emmelie waren er vorig jaar bij.

Wat studeer jij 
volgend schooljaar? UiT in

Kortrijk

In 2025 zetten we enkele nieuwe handels-
zaken uit het Kortrijkse stadscentrum in 
de kijker. Deze maand staat Tiny Stories in 
onze etalage.

Natali Deckmyn (44): “Tiny Stories is meer 
dan een boekenwinkel. Het is een warme 
ontmoetingsplek voor kleine en grote lezers. 
Het aanbod is divers en eigenzinnig. Zowel 
kinderen en jongeren als volwassenen ont-
dekken hier altijd iets nieuws. Er is ook een 
Engelstalige selectie.”

“Het is mijn droom om Tiny Stories verder 
uit te bouwen tot een verbindende plek voor 
elke lezer. Ik organiseer bijvoorbeeld voor-
leesmomenten voor de kleintjes. En tijdens de 
maandelijkse Silent Book Club lezen we elk 
ons eigen boek, maar dan gezellig samen. De 
muren vullen we met kunst van illustratoren.”

“Lezen en leesplezier zijn zo belangrijk! Ik 
draag graag mijn steentje bij door scholen 
te ondersteunen. Er komen soms klasjes 
langs om te luisteren naar een verhaal. En ik 
adviseer graag leerkrachten die hun klasbib 
willen bijvullen.”

“Sinds maart 2024 huur ik dit winkelpand in 
de Onze-Lieve-Vrouwestraat 12. Hiervoor kon 
ik een beroep doen op de aantrekkingspremie 
voor winkels. Opstarten deed ik twee jaar gele-
den in de Budastraat met de hulp van Kortrijk 
Zaait. Dat project is een echte aanrader voor 
startende ondernemers. Het geeft financiële 
ruimte om te kijken of je concept werkt.”

	› www.boekhandeltinystories.be

	› www.kortrijkzaait.be

	› www.kortrijk.be/aantrekkingspremie                                                                               

Tiny Stories
De Etalage
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UiT in KortrijkUiT in KortrijkUiT in Kortrijk

VERKEN HET SPIJKERPAD
DI 7 JAN
VERTREK OC LANGE MUNTE
Het Spijkerpad is een 5 km lange 
wandeling in de wijk Lange Munte, 
die Langwater en Vlasakker ver-
bindt. De route is gemarkeerd met 
spijkers in de grond. Elke dinsdag 
om 14.30 uur is er een gratis wande-
ling. Inschrijven is niet nodig.

	› www.kortrijk.be/spijkerpad

THUISMATCH KORTRIJK 
HOT SPURS
VR 17 JAN
SPORTCAMPUS
LANGE MUNTE
House of Talents Kortrijk Spurs 
gaat op 17 januari op eigen veld de 
BNXT-confrontatie aan met Donar 
Groningen. Bevestigen ze hun plaats 
in de top van het klassement? Juich 
de Spurs naar de overwinning.

	› www.houseoftalentsspurs.be

NIEUWJAARSRECEPTIE 
VOOR ALLE 
KORTRIJKZANEN
ZATERDAG 4 JANUARI 2025
BROELKAAI
Op zaterdag 4 januari van 18 tot 20 uur heft Stad Kortrijk samen met 
alle inwoners het glas op het nieuwe jaar. Kom zeker langs aan de 
Broelkaai! Ouders hoeven geen oppas te zoeken voor hun kroost, 
want er is van alles te doen voor de kinderen: grime, glittertattoos, 
ballonplooien en de speelbus. Geniet van een gratis wijntje of biertje. 
Er zijn ook frisdranken en niet-alcoholische biertjes voor wie al aan 
de goede voornemens begonnen is. Smullen van een hamburger kan 
iedereen, want er zijn kippen- en rundsburgers, halal, koosjer, vegan 
en veggie burgers. En gratis frietjes natuurlijk! De avond begint met 
een speech van de burgemeester, gevolgd door een spectaculair 
vuurwerk en een set van DJ Lotto. De leuke herinneringen aan de 
nieuwjaarsreceptie laat je vastleggen door de fotobooth.

Mathieu Van de Sompel (36), Thomas 
Vanhoutteghem (36) en Rolf Verstraete 
(36) kennen elkaar al sinds de middelbare 
school. Ze trekken er wekelijks op uit met 
de fiets en tippen ons graag de beste 
routes en paadjes in Kortrijk en omstreken.

Zomer versus winter
Mathieu: “In de zomer kiezen we meestal voor onze ge-
wone racefiets en reiken de fietstochten vaak verder dan 
Kortrijk. We trekken dan richting de Vlaamse Ardennen 
of als het daar te druk wordt naar de Henegouwse streek 
Pays des Collines: Flobecq, Celles, Mont-de-l’Enclus … 
In de winter zijn onze geliefde wegen op het platteland 
vaak te glad en verkiezen we de gravelbike, die heeft 
meer grip en is stabieler.”

Gravelbike
Rolf: “Een ander voordeel van de gravelbike is dat je 
ermee aan elkaar offroad kan gaan. In de Kortrijkse deel-
gemeenten zijn talloze gravelpaadjes waarop we ons 
kunnen uitleven. Op de Geitenberg in Kooigem bijvoor-
beeld, aan de Tontekapel. Of in en rond het nabijgelegen 
Grandvalbos. Na je tochtje moet je trouwens zeker eens 

binnenspringen bij Liliane in café Au Casino, in de scha-
duw van de kerk van Kooigem. Als ze ons ziet aankomen, 
zet ze al meteen een Orval klaar.”

Mountainbike
Thomas: “Als het dan echt nat en modderig wordt, is de 
mountainbike een betere optie. Onze favoriete regio is 
Bellegem, Sint-Denijs en Moen. We maken graag zelf 
routes met de Komoot-app. Sport Vlaanderen stippel-
de ook enkele leuke routes uit: de Sjouwersroute en de 
Boerhovenroute staan op de website van Visit Kortrijk. 
Tot slot kan je van Kortrijk Weide tot in Menen door de 
modder ploeteren langs de Leie.”

Velofollies
Mathieu: “Vorig jaar genoten we van de mountainbike
tocht van Velofollies. Die vindt dit jaar opnieuw plaats 
op zaterdag 18 januari met vertrek aan SC Lange Munte. 
In de namiddag (en ook vrijdag en zondag) kan je dan de 
beurs bezoeken in Kortrijk Xpo. De voorbije jaren ver-
gaapten we ons daar aan de fiets van Wout van Aert en 
testten we nieuwe snufjes uit, zoals de Classified naaf 
van Tom Boonen.”

	› Zelf op pad? Check www.visitkortrijk.be/fietsen-in-en-rond-kortrijk.

	› Velofollies bezoeken? Info en tickets via www.velofollies.be.

Mathieu, Thomas en Rolf
Toerist in eigen stad

UiT in Kortrijk

Thomas, Mathieu en Rolf langs de Leie
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MEER UIT?
Ontdek alles wat Kortrijk in 
januari te bieden heeft op 
www.uitinkortrijk.be. Je leert 
er ook alles over de UiTPAS. 
Als aanbieder op deze website 
verschijnen? Voer je activiteit 
in op www.uitdatabank.be.

KELLY
DO 23 JAN > VR 24 JAN
THEATER ANTIGONE
De Britse wapeninspecteur David 
Kelly stelde in 2003 vragen bij de 
Irak-invasie en stierf later onder 
mysterieuze omstandigheden. Kelly 
door Tim Natens is een monoloog 
over eer, integriteit en persoonlijke 
strijd in het licht van de wereldge-
schiedenis. Engelstalige versie met 
Nederlandstalige boventiteling.

	› www.antigone.be

’T HOF VAN COMMERCE
ZA 25 JAN
DEPART
Serge Buyse en Filip Kowlier van 
't Hof Van Commerce brengen na 
jaren hun zesde album LP6 uit. Geen 
nostalgische trip, maar rauwe hiphop 
zoals vroeger. Ze herbevestigen hun 
status als Belgische hiphopkoningen.

	› www.wildewesten.be

BLUE GENE
VR 31 JAN
DE KREUN
Blue Gene brengt eerlijke easy-liste-
ning countrynummers. Deze songs 
flirten met clichés en zijn gedragen 
door zijn warme stem en pientere 
teksten. Zijn nieuwste single Texas 
bezingt een zelfstandige die door in-
flatie op de vlucht slaat voor de au-
toriteiten. Een ode aan de outlaws in 
de Week van de Belgische muziek.

	› www.wildewesten.be

BIG WIND BAND PROJECT
ZA 25 JAN
OC DE VONKE
The Concord Jazz Ensemble brengt 
met het unieke Big Wind Band 
Project de werelden van jazz en har-
monie samen op één podium. Werk 
van de gerenommeerde Kortrijkse 
componist Norbert Goddaer, ook 
Jazzkat genoemd, ligt aan de basis 
van het project.

	› www.kortrijk2030.be

WEESGEDICHTEN
WANDELING
DO 30 JAN > WO 5 FEB
ROLLEGEM
Ontdek een dertigtal weesgedichten, 
waaronder werk van de Rolle-
gemse poëziekunstenaar Germain 
Droogenbroodt, op ramen en 
etalages door het hele dorp. Gebruik 
de Izi.TRAVEL app om alle locaties 
te vinden. Surf naar izi.travel/nl en 
zoek ‘Weesgedichten Rollegem’.

	› www.weesgedichten.be/bibliotheek/ 
openbare-bibliotheek-kortrijk

UiT in KortrijkUiT in Kortrijk

Niets leukers dan om 
op een donkere, kille 
winterdag gezellig 
rond de tafel te 
gaan zitten voor een 
gezelschapspelletje.  
In Rollegem doen ze 
dat elke tweede vrijdag 
van de maand in het OC 
met de toffe bende van 
spelletjesclub De Teirlinck.

Dobbelsteen
Stichter Henk Nottebaere: “Tijdens 
een vriendenweekend kwamen we 
op het idee om een spelletjesavond 
in Rollegem te organiseren. Na een 
eerste geslaagde avond maakten 
we er een maandelijkse traditie van. 
Zo werd in 2008 de spelletjesclub 
Den Teirlinck geboren. We kozen die 
naam omdat er veel spelen zijn met 
dobbelstenen."

Andere speeldag
Ook Angelique Degrijse trok naar 
Den Teirlinck. Sinds haar eerste 
bezoek is zij een vaste waarde 
gebleven. “Henk, Sylvie Vantomme, 
Lesley Demets en Ine Becuwe heb-
ben de spelletjesclub uit de grond 
gestampt, maar door de jaren heen 
was Henk de enige van de stichters 
die nog overbleef. De opkomst voor 
de spelletjesavonden nam af.”

“Sofie Debels, Cindy Kindt, Veroniek 
Plovie en ik namen in januari 2023 
het roer over. In de hoop meer leden 
aan te trekken kozen we voor een 
andere speeldag, de tweede vrijdag 
van de maand. Mét succes, want 
elke maand nemen nu een twaalftal 
leden plaats aan de speeltafels in 
het ontmoetingscentrum. De mees-
ten komen uit Rollegem, maar ook 
spelers uit Kortrijk en zelfs Deerlijk 
sluiten af en toe aan.”

Quiz
“Op 18 oktober 2025 organiseren we 
een quiz. We willen wat extra geld 
in het laatje krijgen, waardoor we 

nog meer nieuwe spelletjes kunnen 
aankopen. Soms brengt iemand een 
nieuw spel mee en spelen we het 
samen. Als het in de smaak valt, 
kopen we het aan voor onze club.”

Troeven
Angelique gelooft dat de spelle-
tjesclub zelfs in een tijdperk van 
intensief schermgebruik nog steeds 
vele troeven heeft. “We bieden 
een gezellige, losse, spannende én 
ontspannende spelletjesavond voor 
alle leeftijden. We spelen graag 
minder courante spelletjes en vin-
den een nieuw spel altijd uitdagend 
om eens uit te proberen. We zijn nog 
goedkoop ook. Voor € 1 heb je een 
hele avond speelplezier.”

Spelplezier bij Rollegemse 
spelletjesclub Den Teirlinck

Heidi Bovijn, Angelique en Maryse Muys spelen een potje Splendor.

Volg de Facebookpagina van 
spelletjesclub Den Teirlinck.
De eerstvolgende speeldata 
zijn vrijdag 10 januari,  
14 februari en 7 maart  
vanaf 19.30 uur.

Interesse?
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Fietsen
Hallaert

Uit de oude doos

Met Velofollies voor de deur blijven we in de fietssfeer. 
In het archief van wielermuseum KOERS vinden we het 
verhaal van Maurice en Marcel Hallaert. Van 1939 tot 1999 
baatten zij een fietswinkel uit in de Kortrijksestraat op de 
grens tussen Heule en Kortrijk.

In de beginjaren reed vader Maurice met een bakfiets vol 
fietsonderdelen naar markten in Kortrijk, Harelbeke en 
Roeselare. In 1939 opende hij zijn eerste echte winkel in 
Heule. Vanaf 1952 stapte zoon Marcel mee in de zaak. Door 
de opkomst van de brommer en de auto moesten ze cre-
atief zijn om hun brood te verdienen. Zo vervaardigden ze 
bijvoorbeeld zelf zadels en fietskaders.

Toen vader Maurice in 1969 plots overleed, richtte Mar-
cel zich op de verkoop van koersfietsen van onder andere 
Raleigh en Gazelle. Ook de opkomst van de BMX en de 
mountainbike maakte hij mee. In 1999 ging Marcel met 
pensioen. Op het adres in de Kortrijksestraat is er nog altijd 
een fietshandel.

	› www.servicekoers.be/verhalen

Isabel en Yves aarzelden niet lang toen het huis in de Louis 
Verweestraat begin 2020 op de markt kwam. “De woning zag er 
uitgeleefd uit, maar de gevel met zijn elegante schrijnwerk en 
contrastrijke materialen overtuigde ons. We vonden een architect 
die bereid was om ons te volgen én tegelijk te (bege)leiden. Met de 
stadsdienst Bouwen, Milieu en Wonen bereikten we een compro-
mis tussen erfgoed en wooncomfort.”

“We behielden de oorspronkelijke structuur en de hoge plafonds.  
De achtergevel werkten we open met grote raampartijen. Het hel-
lend dak werd een groot terras. Ondanks het historische karakter 
van het huis, beantwoordt alles hier aan de strengste energienor-
men. Ja, we zijn best trots dat we een stukje stadsgeschiedenis 
herwaardeerd hebben. Er rest ons nu nog een ding: het verhaal 
van het huis achterhalen.”

Louis Verweestraat 4
Bouwjaar 1926 

Wonen in een erfgoedpand 
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ingekaderd

De gezelligste tijd van het jaar.


