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PUNTSGEWUZE BESPREKING

31-2016 GR 00173 — vzw AJKO — KORTRUKS JEUGDWELZIJNSWERK — JAARVERSLAG EN JAARREKENING 2015 —
GOEDKEUREN

Toelichting door Schepen Herrewyn:

- Eerste volledig werkjaar van vzw Ajko, goed voor 1.200 vrijetijdsmomenten voor en met kinderen en
jongeren in een kwetsbare maatschappelijke situatie, via 6 verschillende deelwerkingen. Eigen aanbod en
samenwerking met partners. De schepen wijst op een aantal opmerkelijke acties per deelwerking.

- Naast een vrijetijdsaanbod op maat is er ook aandacht voor de persoonlijke en maatschappelijke
problemen van de jongeren, met indien nodig doorverwijzing naar andere organisaties. Ajko vervult op
die manier een brugfunctie.

- Jaarrekening: positief resultaat van € 24.813,47. Gezien nog een aantal laat binnengekomen facturen
nog moeten worden geboekt, leidt dit tot een effectieve bonus van +/- € 9.000.

Raadslid Santy constateert dat onder de deelnemers aan Ajko een groot aantal niet-Kortrijkzanen zitten.
Wordt dit verrekend aan de betreffende gemeenten?

Schepen Herrewyn geeft aan dat dit geen algemeen gegeven is voor vzw Ajko. Het gaat hier in hoofdzaak
om de werking van het Boothuis, waarbij de jongeren afkomstig zijn uit het Oranjehuis, dat een opdracht
heeft voor sociaal kwetsbare jongeren uit de hele regio. Omwille van de centrumfunctie van Kortrijk, wordt
hier voorlopig geen tussenkomst gevraagd van de betreffende regiogemeenten. Indien deze
‘regiobediening’ zich zou uitbreiden, kan de problematiek inderdaad worden aangekaart op regionaal
niveau.



Raadslid Santy constateert in het financieel verslag ook een kassagegeven van € 31.000, terwijl de Stad
liquide geld in kassa’s zo veel als mogelijk wil vermijden, omwille van mogelijke diefstallen, inbraken e.a.

Schepen Herrewyn geeft mee dat het hier kan gaan om een tijdelijke kassa voor een eindejaaractiviteit
maar evengoed om een verzekerde kluis in het stadhuis. Het blijft evenwel een aandachtspunt.

32- 2016 GR 00174 —vzw DE WARANDE — JAARVERSLAG EN JAARREKENING 2015 — GOEDKEUREN

Toelichting door Schepen Herrewyn:

- De werking van vzw Warande steunt op 5 pijlers: beheer open speeldomein, samentuin, expertise vrije tijd
kinderen en jongeren met inbegrip van speelpleinwerking en speelstratenactie, exploitatie
jeugdverblijfcentrum, ondersteuning lokaal verenigingsleven.

- De exploitatie doet het goed. Dankzij een gerichte communicatie is er een stijging van zowel daggebruik
als overnachtingen. Kleine investeringen verhogen de aantrekkelijkheid van het centrum. Ondertussen
wordt de nieuwbouw voorbereid, met als eerstvolgende stap een projectdefinitie.

- De jaarrekening is positief met een bonus van € 6.931,36.

Raadslid Santy wijst op een kleine fout op p. 4 van het jaarverslag. Onder de leeftijd van de kinderen staat
foutief ‘geboren in 1900’ indien geen leeftijdsgegevens bekend zijn.

332016 GR 00175 — Masterplan Bissegem — afbraakwerken van De Kreun - eindafrekening

Schepen Byttebier licht toe. De afbraakwerken van De Kreun zijn uiteindelijk een kleine € 12.000 duurder
geworden dan gegund in 2013. Een achtergebouw van het aanpalend pand Blondeel bleek na de
afbraakwerken niet meer stabiel genoeg en werd na onderhandeling met de eigenaar gesloopt. Deze
bijkomende werken zijn omwille van redenen van efficiéntie aan dezelfde aannemer gegund.

Er zijn geen opmerkingen.
342016 GR 99199 — Servicepunt — Raamovereenkomst voor de afname van alcoholische, niet-

alcoholische dranken en horecamateriaal bij een drankenhandel voor recepties en verkoop —
voorwaarden en wijze van gunnen

Schepen Byttebier licht toe. Om te kunnen genieten van een schaalvoordeel wil de Stad een
raamovereenkomst opmaken met een horecahandel en dit voor zowel de Stad als haar stedelijke vzw’s en
AGB. De genoemde vzw’s / AGB zijn evenwel vrij om al of niet in te gaan op het bedongen contract met de
gegunde horecahandel. Wat voorligt zijn de gunningsvoorwaarden om te komen tot scherpe prijzen en een
zo groot mogelijke service, met inbegrip van alle gewenste merken. Ook biologische merken zijn
inbegrepen.

Raadslid Santy stipt aan dat een raamovereenkomst van 4 jaar die jaarlijks opzegbaar is, een risico inhoudt
voor de onderneming die uiteindelijk dient te investeren in personeel en logistiek.

Schepen Byttebier repliceert dat een voluit contract van 4 jaar dan weer risico’s inhoudt voor de afnemers,
indien de dienstverlening niet aan de verwachtingen voldoet. Vandaar de keuze voor een jaarlijkse
opzegbaarheid.



352016 GR 00201 — Bedriifsmobiliteitsplan — Autodelen poolwagen — vastleggen bepalingen

Schepen Byttebier duidt dat de actie ‘autodelen’ past in het Plan Nieuw Kortrijk om van Kortrijk een
klimaatstad te maken. De Stad beschikt over een aantal poolwagens die zeer frequent gebruikt worden
door het personeel. Er is evenwel nog efficiéntiewinst te maken. In het weekend en tijdens
vakantieperiodes staan de meeste poolwagens ongebruikt in de garage, terwijl bij Cambio-Optimil
Vlaanderen, enig Vlaams autodeelbedrijf dat actief is in Kortrijk, de vraag naar autodelen in het weekend
groot is. Kortrijk wil gedurende 1 jaar één wagen ter beschikking stellen van Cambio-gebruikers tijdens
genoemde momenten. De voorliggende nota en samenwerkingsovereenkomst regelen de voorwaarden
voor de ter beschikking stelling. Na één jaar test kan de service worden uitgebreid.

Er zijn geen opmerkingen.

36 2016 GR 00200 — Bedriifsmobiliteitsplan — autodelen tijdens dienstverplaatsingen — afsluiten

contract

Schepen Byttebier geeft mee dat voorliggende nota in het verlengde ligt van de vorige. Personeelsleden
worden in de Stad gestimuleerd om maximaal gebruik te maken van het openbaar vervoer bij
dienstverplaatsingen. Vaak wordt echter veel tijd verloren op het einde van het traject zoals wachttijd op
bus of tram, moeilijk bereikbare eindbestemming. Het kunnen gebruik maken van een Cambio-deelauto
kan zorgen voor tijdswinst en zelfs een gedeeltelijke vervanging betekenen voor het eigen poolwagenpark.

Er zijn geen opmerkingen.

372016 GR 00149 Cultuur in Kortrijk 2016-2018 — aktename

Schepen Vandersteene duidt. Binnen het geintegreerd meerjarenplan wordt meermaals de nood
aangevoeld om een bepaald beleidsdomein extra uit te lichten. Vandaar dit cultuurplan dat terugblikt op de
realisaties van de voorbije drie jaar en de ambities voor de volgende drie jaar definieert. Het voorliggend
plan maakt duidelijk wat de sterke punten qua cultuur in Kortrijk zijn, maar ook waar blinde viekken liggen
en welke uitdagingen de Stad ervaart.

Raadslid Roosen vraagt of de cijfers qua lidmaatschap en gebruik van de UiTPAS sinds de aanmaak van het
plan ( 31 maart 2016) geévolueerd zijn.

Op vraag van de Schepen vindt u hier de cijfers over UITPAS van 20 september 2015 tot 28 juni 2016.

Pashouders Kortrijk: 3.066, waarvan Mia- pashouders (Mensen in armoede): 790

Toegekende kansentarieven in Kortrijk: 573.

Toegekende kansentarieven voor Kortrijkzanen in de totale regio= 515 (vb. Kortrijkzaan naar Menen,....)
Totaal budget op heden in tussenkomsten kansentarieven voor Kortrijkzanen= € 7.880

Gespaarde punten (alle pashouders): 10.000

Raadslid Santy vraagt of het voorlopig positief advies van het Kunstenoverleg reeds bekrachtigd is. Als
bijlage is de bekrachtiging van het advies te vinden, wat gebeurd is op het Kunstenoverleg van 28 juni.



De notulist geeft mee dat op datzelfde overleg ook een nieuwe Dagelijks Bestuur is gekozen. Het aftredend
bestuur had zich bij zijn aanstelling in 2011 voorgenomen om hoogstens voor 5 jaar een mandaat als
bestuurder op te nemen en zo de nodige dynamiek in het Kunstenoverleg te blijven garanderen.

Raadslid Santy vraagt waarom stedelijke actoren in het Kunstenoverleg zetelen. De notulist antwoordt dat
het Kunstenoverleg in vergelijking met andere adviesraden bestaat uit professionele stedelijk en private
kunstorganisaties. Dit is zo geregeld in 2002, in de beginperiode van de legislatuur 2001-2006. Zie schema
adviesraden als bijlage. Indertijd werd de aanstelling en invulling van een mogelijk dagelijks bestuur
vrijgelaten aan elk van de betreffende culturele deelraden.

38 2016 GR 00176 - Vzw Sportplus — jaarverslag en jaarrekening 2015 — goedkeuren

Schepen Vandersteene wijst op de grote diversiteit aan activiteiten. De jaarrekening sluit af met een bonus
van € 20.747,40.

Er zijn geen vragen.

39 2016 GR 00177 - Vzw Cultuurcentrum Kortrijk — jaarverslag en jaarrekening 2015 — goedkeuren

Schepen Vandersteene stelt vast dat vzw Cultuurcentrum (Schouwburg en Muziekcentrum) een bijzonder
goed jaar achter de rug heeft met 0.m. een nieuwe manier van programmeren om zo meer in te spelen op
de maatschappelijke context van vandaag. Dit houdt in: minder reguliere programmering, meer
projectmatig werken, ruimte voor omkadering en verdieping en aandacht voor jong creatief talent. De vzw
sluit het jaar 2015 af met een bonus van € 153.330,92.

Er zijn geen vragen.

402016 GR 00179 — vzw Stedelijke Musea Kortrijk — jaarverslag en jaarrekening 2015 — goedkeuren

Schepen Vandersteene duidt dat de vzw mee verantwoordelijk is voor volgende grote dossiers: oprichting
Texture (2014), oprichting Kunsthal, oprichting Erfgoeddepot, oprichting Stadsmuseum en de erbij horende
verhuisbewegingen. Deze projecten worden een voor een afgewerkt of voorbereid. De verhuisheweging is
een lang traject (vb. de keramiekcollectie staat volledig ingepakt klaar voor verhuis.). De voorbereiding van
het Stadsmuseum wordt begeleid door een intens participatieproces met 0.m. bij aanvang van juli een
wandeling van Sente naar Kooigem. De vzw sluit 2015 af met een bonus van € 62.710,15.

Er zijn geen vragen.

412016 GR 00178 — AGB Buda — jaarverslag en jaarrekening 2015 — goedkeuren

Schepen Vandersteene geeft mee dat de vereffening van AGB Buda nakend is. Daarna gaat de exploitatie
van de gebouwen op in AGB SOK. Het AGB sluit 2015 af met een bonus van € 89.596,76.

Er zijn geen vragen.

42 2016 GR 00188 — Reglement voor betoelaging van ouderenverenigingen in Kortrijk — vernieuwd
reglement - goedkeuren




Schepen De Coene licht toe.

Het huidige betoelagingsreglement dateert van 2002. Op vraag van de Ouderenadviesraad is dit reglement
herzien met 0.m. minder impact van het ledenaantal op de toelage maar meer aandacht voor
vernieuwende activiteiten, i.c. qua cultuur en sport.

Er zijn geen vragen.
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