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Afwezig: F. Verhenne, E. Brugman, M. Vandemaele, raadsleden

Kopie:

Bijlagen: Persdossier De Grote Verleieding

De vergadering wordt geopend door voorzitter Ph. Roosen.
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Vzw De Warande — Budget en jaaractieplan 2015 - Goedkeuren

Toelichting door schepen Herrewyn: Werkjaar 2015 is voor vzw De Warande een scharnierjaar
waarin de samenwerkingsovereenkomst met de stad verder wordt uitgerold conform het Plan
Nieuw Kortrijk en de strategische en financiéle meerjarenplanning. Het jaaractieplan 2015
volgt de 4 opdrachten uit de samenwerkingsovereenkomst: 1. Beheer van het open
speeldomein, 2. Ontwikkelen van spelexpertise voor kinderen en jongeren, 3. Beheer van het
jeugdverblijfscentrum, 4. Ondersteuning van het plaatselijk verenigingsleven.

Het budget 2015 is in evenwicht met een inkomsten- en uitgavenzijde van € 271.262, 48.

(Zie memorie van toelichting)

Raadslid Santy vraagt uitleg bij de objectieve en subjectieve gegevens m.b.t. het beheer van
het speeldomein. _

Het grasmaaien blijft een taak van vzw De Warande mits het ter beschikking stellen van het
noodzakelijke materiaal en mogelijke extra seizoensmedewerking door de stad. Mogelijks
biedt vzw De Heerlijkheid een alternatief voor de uitvoering van het maai- en snoeibeheer.

Vzw Ajko — Kortrijks Jeugdwelzijnswerk — Jaaractieplan en budget 2015 -
Goedkeuren

Toelichting door schepen Herrewyn: Vzw Ajko is een jonge vzw, nauwelijks zes maand oud.
Deze korte periode was alvast zeer leerrijk om de bestaande werkingen voor vrije tijd van
maatschappelijk kwetsbare kinderen en jongeren te heroriénteren. Vzw Ajko treedt hierbij op
als stimulator en regisseur t.o.v. de diverse deelwerkingen: 1. Boothuis, 2. Buurtsport, 3.
Jenga, 4. Jeugdwerk Bissegem, 5. Meisjeswerking, 6. Pretmobiel, 7. Projecten.

In alle deelwerkingen en projecten is de aandacht voor diversiteit onder het jonge publiek
zeer belangrijk. De nieuwe vzw heeft bovendien veel oog voor communicatie en een goede
organisatorische uitbouw.

Het budget 2015 is in evenwicht met een inkomsten- en uitgavenzijde van € 47.906,44.
(Zie memorie van toelichting)

Geen bemerkingen.
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AGB Buda — Meerjarenplan 2015-2019 en budget 2015 — Goedkeuren
Toelichting door schepen Vandersteene: Er is geopteerd om voor AGB Buda een beperkt
meerjarenplan 2015-2019 op te maken dat aansluit bij het Plan Nieuw Kortrijk.
Ondertussen wordt in 2015 volop gezocht naar een geactualiseerde invulling van het AGB.
(Zie memorie van toelichting)

Raadslid Santy merkt op dat het meerjarenplan van AGB Buda slechts beperkt aansluit bij het
strategisch en financieel meerjarenplan van de stad.

Vzw Sportplus — Budget en jaaractieplan 2015 — Goedkeuren

Toelichting door schepen Vandersteene: vzw Sportplus zit op het élan van de vorige jaren en
sluit duidelijk aan bij het Plan Nieuw Kortrijk en het overeenkomstig strategisch en financieel
meerjarenplan, meer bepaald doelstelling 9. 5, Sport, het visitekaartje van de stad.

Het budget 2015 is in evenwicht met een inkomsten- en uitgavenzijde van € 981.100.

(Zie memorie van toelichting)

Geen opmerkingen.

Vzw CK* (Schouwburg / Muziekcentrum Track) — Budget en jaaractieplan 2015 -
Goedkeuren

Toelichting door schepen Vandersteene: de vzw zit in volle transitie, overeenkomstig het Plan
Nieuw Kortrijk, meer bepaald 9.2, Stad van culturele verademing en 9.3, Kortrijk muziekstad.
Het budget 2015 sluit af met een klein deficit van € 1.850, met een totaal van € 981.226 aan
uitgaven en € 979.376 aan inkomsten.

(Zie memorie van toelichting)

Geen opmerkingen.

Vzw Feest in Kortrijk — Jaaractieplan en budget 2015 ~ Goedkeuren

Toelichting door schepen Vandersteene: 2014 betekende voor de vzw een eerste geslaagd
werkjaar van een vereniging met actieve, betrokken leden verantwoordelijk voor een nieuwe
wind door Sinksen, zomer en winter. In 2015 wit de vzw de werkgroepen verder verfijnen,
de transparantie van de budgetten verhogen en een aantal opdrachten professioneel
uvitbesteden.

Het budget 2015 is in evenwicht met een inkomsten- en uitgavenzijde van € 561.500.

(Zie memorie van toelichting)

Raadslid Santy vraagt naar meer uitleg rond het project De Grote Verleieding. Het persdossier
wordt als bijlage toegevoegd. Voorstel is om op de raadscommissie van 6 januari een
toelichting te voorzien.

Raadslid Santy vraagt meer aandacht voor (de organisatie van) zomerevenementen in de
deelgemeenten. Raadslid Vandendriessche repliceert dat met een concert in Heule en
Bissegem een begin is gemaakt met meer decentralisatie van het zomergebeuren. Voor 2015
kunnen ook andere (meer zuidelijke) gemeenten een aanvraag hiervoor doen.

Vzw Stedelijke Musea Kortrijk — Jaaractieplan en budget 2015 — Goedkeuren
Toelichting door schepen Vandersteene: de vzw is volop bezig met de uitwerking van het
nieuw plan voor musea en erfgoed: 1. Texture, 2. Stadsmuseum, 3. Kunsthal, 4. Regionaal
erfgoeddepot, gebaseerd op de opdrachten in het Plan Nieuw Kortrijk.

Het budget 2015 is in evenwicht met een inkomsten- en uitgavenzijde van € 674.600.

(Zie memorie van toelichting)

Geen opmerkingen.

Diversiteit en integratie — reglement subsidies aan de door Vlaanderen erkende
federaties voor de ondersteuning van zelforganisaties — Goedkeuren

Toelichting door schepen De Coene: Het betreft hier een klein subsidiereglement van € 2.000.
Uit een evaluatie door de betrokken diensten bleek dat: 1. Slechts weinig zelforganisaties
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gebruik maken van het reglement, 2. Hun activiteiten vaak beperkt blijven tot de eigen leden
en weinig bijdragen tot integratie, 3. De zelforganisaties slechts beperkt voldoen aan

de nodige formaliteiten.

Voorstel is om het bedrag van € 2.000 te heroriénteren naar de Vlaamse koepelorganisaties
met de bedoeling de lokale zelforganisaties beter te ondersteunen. Daarnaast zal hog meer
gezocht worden hoe de lokale zelforganisaties beter dan nu kunnen aansluiten

bij het samenleven in diversiteit, via bestaande projectsubsidies, Brede School, Surplus e.a.

Raadslid Santy vraagt of dit kleine bedrag niet beter kan toegekend worden aan bijvb.
Leiaarde. Antwoord schepen De Coene: Leiaarde is recent substantieel beter betoelaagd.
De eerste resultaten zijn hier goed. Best is om nu de heroriéntering van het reglement naar
de Vlaamse koepelorganisaties door te voeren en het resultaat hiervan later te evalueren.

Meldpunt Discriminatie — samenwerkingsovereenkomst 2015 — Goedkeuren
Toelichting door schepen De Coene: In 2008 zijn in de dertien Vlaamse Centrumsteden lokale
meldpunten discriminatie opgericht. In 2013 werd hiervoor tussen de federatie, de deelstaten
en de centrumsteden een samenwerkingsovereenkomst afgesloten. Deze overeenkomst past
perfect in het Plan Nieuw Kortrijk, 3. een stad die verenigt en verbindt. In afwachting van een
verdere uitwerking van een Interfederaal Gelijkekansencentrum wil Kortrijk de
samenwerkingsovereenkomst rond het meldpunt voor 1 jaar verlengen.

(Zie memorie van toelichting)

Geen opmerkingen.

Samenwerkingsovereenkomst Sociale Economie — Stad Kortrijk - Kanaal 127 -
Goedkeuren

Toelichting door schepen De Coene: In 2014 besloot het lokale bestuur om cvba Kanaal 127
niet langer financieel te ondersteunen, naar aanleiding van het stopzetten van de financiéle
ondersteuning door de Vlaamse Overheid.

Na een grondige evaluatie met alle betrokken partijen is gekozen voor een uitdoofscenario
waarbij de vennootschap blijft bestaan voor het uitbaten van de site als bedrijvencentrum
(verhuur kantoorruimte en bedrijfsgebouwen). Stad en OCMW verzekeren tot 2022

een jaarlijkse subsidie van € 15.000 elk, zodat de leasing aan Belfius kan worden afgesloten
en de aandeelhouders bij vereffening in 2027 een deel van de oorspronkelijke inbreng
kunnen recupereren.

(Zie memorie van toelichting)

Geen opmerkingen.

Stadspersoneel: Pensioen — Op ruststelling — Goedkeuren

Toelichting door schepen Byttebier: het betreft een beroepsbrandweerman die voldoet aan
alle voorwaarden om met ingang van 1 juni 2015 in pensioen te gaan.

(Zie memorie van toelichting).

Geen opmerkingen.
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