JANUARI [2010]

www.kortrijk.be

Stadskrant &

AALBEKE - BELLEGEM - BISSEGEM - HEULE - KOOIGEM - KORTRIJK - MARKE - ROLLEGEM

Stad lanceert 1777 |-~

Nieuwe campus voor ‘az groeninge’ | r.4
Wim Vanseveren cultuurintendant |pr.s

en verder: Nieuwjaarswensen burgemeester P.2 - Jaar tegen armoede en sociale uitsluiting P.6
Winterse ellende trotseren p. 12 « Soepproject bevordert sociale contacten p. 15

o,
- U



mensen

Filip Sant

legde opejanuari de eeXaf als
nieuwe schepen. Zoals afge-
sproken bij de vorige gemeen-
teraadsverkiezingen neemt
Santy (CD&V) de plaats in van
schepen Marie-Claire Van-
denbulcke. De 51—jarige Aal-
bekenaar zetelde al langer in

de gemeenteraad en heeft nu

tot het einde van de legislatuur

de bevoegdheid over ‘Welzijn
en Wonen’. Met zijn komst wijzigt
eveneens de bevoegdheid van Alain
Cnudde. Hij wordt schepen van ‘Burgerlijke
Stand en Bevolking’ en ‘Jeugd en Financién’. Marie-Claire Vanden-
bulcke neemt na drie jaar afscheid als schepen, maar blijft wel zete-
len als gemeenteraadslid.

Bart Vandecasteele

mag zich ‘de meest inspirerende leerkracht’ van het afgelopen
schooljaar noemen. Meester Bart staat al acht jaar voor de klas in
de Sint-Vincentiusschool in Bissegem en is onder meer het brein
achter de lancering van een schoolradio. “In elke gang en op elke
speelplaats hangen een aantal luidsprekers, maar daar maakte men
tot nog toe weinig gebruik van. Vandaar
mijn voorstel om elke vrijdagmiddag
nieuwtjes uit te zenden. Sinds vorig
jaar bereidt elke klas wekelijks een
uitzending voor en dat kan zeker

op de nodige belangstelling
rekenen”, getuigt Bart. Zijn
collega’s nomineerden hem

voor de wedstrijd van uitgeve-

rij Van In. Tot zijn eigen grote
verbazing kaapte Bart de eerste ¥
prijs weg en mocht hij onlangs
metalle collega’s genieten van een
wokfestijn.

Jonah Samyn

mag het rijtje aanvullen van vooraanstaande Kortrijkse fotografen.
Na Bieke Depoorter en Carl Lapeirre kon ook Jonah onlangs een
internationale prijs in de wacht slepen. De 24-jarige fotografe nam
nochtans zonder al te hoge verwachtingen deel aan de wedstrijd
voor podiumfotografie ‘Occhi di Scena’ in Italié. “Een vroegere
docent had me aangemoedigd om me in te schrij-

ven, maar eigenlijk was ik mijn deelname
al volledig uit het oog verloren. Ik was
totaal verrast toen een Italiaan me
op een doordeweekse dag belde
met het goede nieuws”, lacht
Jonah. Ze kon de jury overtui-
gen met haar masterproject
‘5x5’ dat eerder ook al te zien
was tijdens de tentoonstelling
Master ’08 en EXIIT, de eind-
tentoonstelling van het master-
jaar fotografie van Sint-Lukas in
Brussel. Als extraatje bij de prijs
mag Jonah volgende zomer een inter-
nationale workshop volgen in Italié.
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Beste inwoner,

In naam van het college van burgemeester en schepenen wens ik je van harte een warm
nieuw jaar toe. Moge 2010 een jaar worden waarin je je thuis voelt in je stad.

Een ‘thuis’ is een plaats waar je je veilig voelt, waar het goed is om te vertoeven.

En zo’n plek wil Kortrijk zijn.

Kortrijk is een stad in transformatie. Dat merk je aan de vele bouwwerven her en der
in de stad. Dat is soms vervelend, want met de auto moet je omrijden en te voet kom je
al eens thuis met modderschoenen. Maar dat zijn de ongemakken die er nu eenmaal
bijhoren. Beetje bij beetje wordt de nieuwe stad zichtbaar.

In 2009 zijn heel wat werken afgerond: de Collegebrug, de wegenwerken in de omge-
ving van K in Kortrijk, het bedrijventerrein Evolis, de uitbreiding van Kortrijk Xpo, de
Kreun en de achterkant van het station. In 2010 gaan de werken en plannen verder die
de stad een nieuw uitzicht zullen geven.

De nieuwe stad is geen verhaal van bakstenen en beton, van architectuur en esthetiek
alleen. Het is een verhaal van mensen en verenigingen. Een verhaal waar ook jij deel
van uitmaakt. We werken aan een veilige, nette, groene en milieubewuste stad. Met
veel aandachtvoor kinderen, jongeren en jonge gezinnen, zonder onze senioren uit het
oog te verliezen. De gebiedswerking zorgt voor aanspreekpunten die het stadsbestuur
een gezicht geven in elke buurt.

In 2010, het ‘jaar tegen armoede’, hebben we bovendien bijzondere aandacht voor de
kansarme kinderen in onze stad.

Kortrijk is een stad waar iedereen die jong van geest is, graag vertoeft. Het winkel-
aanbod breidt aanzienlijk uit met K in Kortrijk, het vrijetijdsaanbod is divers, het
onderwijsaanbod is kwalitatief hoogstaand en ook om te werken en te ondernemen is
Kortrijk een aantrekkelijke stad.

Ikwil dan ook iedereen oproepen om mee de stad in handen te nemen. Beleef Kortrijk,

doorleef Kortrijk en voeg er elk op je eigen manier een vleugje warmte aan toe. Samen
maken we van Kortrijk de warme thuis waar we allemaal nood aan hebben.

Waarnemend burgemeester

actieplan

DE BEGROTING ONDER DE LOEP

Als een
goede

huisvader

Bij een nieuw jaar horen goede
voornemens en verlanglijstjes,
ook voor een stadsbestuur.
De bestuursploeg heeft heel
wat mooie ambities voor 2010.
Uitdagingen die evenwel geld
kosten en de stad als goede
huisvader dwingen tot keuzes.
Want uiteraard is het budget
niet eindeloos.

De gemeenteraad van decem-
ber 2009 keurde de begroting
voor het komende jaar definitief
goed. Een begroting is een bere-
kende schatting van hoeveel je
als bestuur zal uitgeven en welke
inkomsten je mag verwachten
het komende jaar.

Uiteraard mogen de uitgaven
hierbij niet hoger liggen dan de
inkomsten. Bij een stad als Kort-
rijk spreken we over aanzienlijke
bedragen: 115 miljoen euro uit-
gaven en evenveel inkomsten.

Geen belastingsverhoging
Ook lokale besturen voelen de
economische crisis. Zo ontving
de stad vorig jaar minder inkom-
sten uit haar dividenden en kreeg
Kortrijk ook minder intresten.
Daarnaast maakte het bestuur
ook heel duidelijk de keuze om
de belastingen niet te verhogen.

Minder inkomsten krijgen en
tegelijk geen belastingsverho-
ging, betekent dat men moet
snoeien in de uitgaven.

Het grootste deel van die uitga-
ven gaat naar personeelskos-
ten. Dat is niet abnormaal als je
weet dat er ongeveer duizend
personeelsleden werken voor de
stad, gaande van afvalophalers
over bibliotheekbedienden tot
architecten.

Die personeelskost zal vanaf
dit jaar dalen omdat de stad te
kampen heeft met een heuse pen-
sioneringsgolf. Heel wat ambtena-
ren gaan binnenkort op pensioen.
Dat laatste biedt de stad een uit-
gelezen kans om na te denken
over takenpakketten. Dat zal
uiteindelijk leiden tot evenveel
doen met minder personeel.
Daarnaast heeft het stadsbe-
stuur gevraagd aan alle diensten
om extra kritisch te kijken naar
hun werking. Misschien zijn er
hier en daar wel een aantal werk-
wijzen die efficiénter kunnen en
dus minder geld zullen kosten.

Het zijn maar enkele voorbeelden
die ervoor moeten zorgen dat de
stad ook dit jaar een begroting in
evenwicht zal realiseren.

OUWGH ot W e

DIE AMBITIE HOUDT AAN:
INVESTERINGIEEN 2010

Naast een gewone begroting
heeft elke stad ook een buiten-
gewone begroting. Dat is een
overzicht van alle investeringen
die het komende jaar op til zijn.

Naast uitgaven voor onderhoud
en doorgeefleningen (leningen
die de stad aangaat tegen gun-
stige bankvoorwaarden maar die
anderen afbetalen, nvdr.), gaat
dit jaar ook niet minder dan 41
miljoen euro naar investeringen.

Om dit bedrag wat concreet te
maken, lichten we graag vijf
voorbeelden uit het aanbod aan
projecten die dit jaar in de start-
blokken staan:

- Site Callens: € 6.000.000
In de voormalige fabriek Cal-
lens aan de Moorseelsestraat
zullen vanaf midden 2011 de
meeste technische depots van
de stad samen onder één dak
zitten. (zie foto links)

+ Budafabriek: € 2.575.000
De stad vormt de voormalige
fabriek Desmet-Dejaeghere
op het Buda-eiland om tot een
multifunctionele kunstenfa-
briek.

+ Masterplan OC Bellegem:
€ 1.750.000
De hele site van het ontmoe-
tingscentrum De Wervel
ondergaat straks een meta-
morfose.

+ Herinrichting Vlasmuseum:
€ 1.720.000
Ook het Vlasmuseum maakt
zich klaar voor de toekomst.

+ Doortocht Aalbeke:
€ 2.600.000
Met de heraanleg van Aalbeke-
plaats moet ook het centrum
van Aalbeke mooier, veiliger
en aangenamer worden.

BENIEUWD NAAR HET VOLLEDIGE
JAARACTIEPLAN VOOR 2010?

GA EEN KIJKJE NEMEN

OP WWW.KORTRIJK.BE.
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Het blauwgroene logo van ‘az
groeninge’ verdwijnt binnenkort
uit het straatbeeld. Het maakt
plaats voor een nieuw exemplaar
met levendige ringen in warme
kleuren, met een toets van Kort-
rijks rood. Jan Deleu, algemeen
directeur van ‘az groeninge’, en
Veerle De Wispelaere, stafme-
dewerker communicatie, gaven
tekst en uitleg over het hoe en
waarom van een nieuwe logo en
lichtten al een tipje van de sluier
op over de nakende verhuis van
een aantal diensten.

“Az groeninge ontstond in 2000
uit de fusie van de vier Kortrijkse
algemene ziekenhuizen. Op
dat moment creéerden we ons
blauwgroene logo, met zachte,
ietwat onopvallende kleuren.
Ondertussen is az groeninge op
10 jaar tijd geévolueerd van het

www.kortrijk.be

NIEUW LOGO EN NIEUWE CAMPUS VOOR ‘AZ GROENINGE’

“Dynamische, mensgerichte
zorg staat centraal”

‘fusieziekenhuis van de vier Kort-
rijkse klinieken’ naar een hecht
ziekenhuis met een nieuwe iden-
titeit”, legt Jan Deleu uit.

“ONZE LIGGING
IN EEN GROTE STAD ALS
KORTRIJK GEEFT
AZ GROENINGE
EEN BIJZONDERE

UITSTRALING.”

Logo symboliseert

mensgerichte zorg

“De medewerkers waren zelf
vragende partij om het logo te
veranderen. Ze vonden dat het
niet genoeg uitdrukte voor wat
az groeninge nu staat en hoe we
functioneren. Ze wilden krach-

¥
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tiger kleuren en dynamischer
vormen om te benadrukken dat
we een toonaangevende plaats
innemen in de ziekenhuiswereld.
Het belangrijkste aandachts-
punt is daarbij een mensgerichte
zorg”, vult Veerle De Wispelaere
aan.

Toonaangevend,

mensgericht en gedreven
“Onze ligging in een grote stad
als Kortrijk geeft az groeninge
een bijzondere uitstraling.
Daarom zetten we voortaan
expliciet de naam ‘Kortrijk’ in
ons logo en zie je ook een toets
van Kortrijks rood tussen onze
nieuwe kleuren. Het zal een tijdje
duren voor het vroeger embleem
overal vervangen zal zijn. Gelei-
delijk aan zal ons nieuwe logo
alle communicatievormen
inpalmen, ook op onze nieuwe
campus aan de Kennedylaan die

in april 2010 opengaat”, gaat Jan
Deleu verder.

Communicatie

over de verhuizing

“We zijn volop bezig met de
voorbereiding van de verhui-
zing. Grosso modo verhuizen de
diensten van campus Houtmarkt
naar de nieuwe campus aan
de Kennedylaan. De bevolking
krijgt daarover in de loop van
de volgende maanden uitge-
breide info, met onder andere
een gedetailleerde folder van
alle specialisaties per campus
die wij in alle bussen van groot
Kortrijk verspreiden”, aldus de
stafmedewerker communicatie.
In het artikel hiernaast krijg je
een overzicht van alle diensten
die van locatie veranderen.

“Met de verhuis sluit onze
campus op de Houtmarkt zijn

deuren. Het woon- en zorgcen-
trum Sint-Vincentius zal er in de
toekomst een aanbod van zorg-
studio’s en een zorghotel creé-
en”, geeft algemeen directeur
Jan Deleu nog mee.

Campus Kennedylaan
opent op 12 april 2010

De nieuwbouw aan de Kenne-
dylaan had een nieuwe naam
nodig. Maar dit was geen van-
zelfsprekende klus.

Algemeen directeur Jan Deleu:
“Toen de vraag rees hoe we onze
nieuwe campus zouden noemen,
organiseerden we een wed-
strijd onder het personeel. Daar
kwamen een aantal wel héél
originele namen uit voort, maar
uiteindelijk beseften we dat we
de vraag ruimer moesten open-
trekken en goed nadenken over
de naamgeving van alle campus-

sen, niet alleen van de nieuwe
campus. Hoe konden we het best

“ALS JE IN JE GPS
VERCRUYSSELAAN INGEEFT,
KOM JE PROBLEEMLOOS OP DE

JUISTE CAMPUS TERECHT.”

verwarring vermijden en voorko-
men dat mensen op de verkeerde
campus zouden terechtkomen?”

“Net zoals we Kortrijk toevoeg-
den aan ons logo, willen we
dezelfde duidelijkheid han-
teren voor de namen van de
campussen. Daarom noemen
we hen voortaan naar hun loca-
tie. Mensen van buiten Kortrijk
kunnen dankzij deze benaming
gemakkelijk gebruik maken van
de alomtegenwoordige gps-
systemen. Voortaan spreken
we dus over ‘campus reepkaai’,
‘campus loofstraat’, ‘campus
vercruysselaan’ en ‘campus
kennedylaan’. Als je in je gps
Vercruysselaan ingeeft, kom
je probleemloos op de juiste
campus terecht. De aandachtige
lezer zal merken dat de campus-
sen met kleine letter geschreven
zijn in plaats van met hoofdletter.
Dit past in onze nieuwe huisstijl.”

Nieuw telefoonplan
De bezoekers van az groeninge

az groeninge

moeten niet alleen wennen aan
de nieuwe campusnamen. Ook
hetvolledige telefoonplan onder-
gaat een grondige wijziging.

“V4ér de fusie had ieder zie-
kenhuis zijn eigen logisch
opgebouwde nummers. Op het
moment van de fusie in 2000
hebben we die nummers behou-
den. Door de verregaande orga-
nisatorische wijzigingen van
de laatste jaren was de logica
totaal zoek geraakt, zowel intern

kortrijk

maar ook voor de patiént of
bezoeker. Daarom krijgen alle
medewerkers en diensten van az
groeninge een nieuw nummer
dat begint met 056 63. Tot alle
nieuwe nummers door iedereen
gekend zijn, blijven de oude
nummers in gebruik. We blijven
dus steeds bereikbaar”, bena-
drukt Veerle De Wispelaere. Wie
az groeninge wil bereiken, toetst
het volgend nieuw algemeen
telefoonnummerin:

056 63 63 63.

v Jan Deleu en Veerle De Wispelaere lichtten al een tipje van de sluier op.

De grote verhuizing van de
diensten van AZ Groeninge
vinden plaats tussen 12 april
en 1 mei 2010. Hier vind je
alvast een handig overzicht
van de nieuwe locaties.

Afdelingen die
verhuizen naar
campus Kennedylaan

borstkliniek

+ gastro-enterologie

* neurologie

+ dermatologie

+ gynaecologie

+ abdominale heelkunde
« plastische heelkunde

VOOR ELK ZIEKTEBEELD EEN EIGEN CAMPUS

+ neus-keel-oorziekten

« oogziekten

- stomatologie

« verloskunde/kraamafdeling
(Houtmarkt en Reepkaai)

- pediatrie
(Houtmarkt en Reepkaai)

- neonatologie
(Houtmarkt en Reepkaai)

- intensieve zorg

heelkundig dagziekenhuis

inwendig dagziekenhuis

kinderdagziekenhuis

+ een aantal campusoverschrij-
dende en ondersteunende
diensten zoals het opera-
tiekwartier, de medische
beeldvorming, klinisch labo-

ratorium, de sociale dienst,
logopedie, ergotherapie,
kinesitherapie,....

+ Let wel: de dienst spoed-
opname blijft gevestigd op
campus Loofstraat.

Nieuw telefoonnummer:
05663 61112

Afdelingen die
verhuizen van

campus Houtmarkt
naar campus Reepkaai

 obesitascentrum
« hart- en longrevalidatie

BOOMPJESVERKOOP TEN VOORDELE VAN
KOM OP TEGEN KANKER

EEN KAARS
VOOR EEN BOOM

Op 21 maart plant het stadsbe-
stuur samen met al haar ver-
enigingen, scholen, bedrijven
en inwoners een Kom op tegen
Kanker -bos aan. Met een mas-
sale ‘boompjes’-verkoop willen
de vrijwilligers minstens 7 hec-
tare nieuw Preshoekbos aanleg-
gen. Om alles in goede banen te
leiden, is niemand minder dan
Georges Leekens aangeduid als
peter van het initiatief.

Het kopen van een ‘boompje’
betekent in feite dat je een
kaarsje met label koopt. Op 21
maart kan je dat label dan aan
je ‘eigen’ boompje bevestigen.
De verkoopprijs van de boom-
pakketten is 7 euro. Deze som
gaat integraal naar de Vlaamse
Liga tegen Kanker, die daarmee
levensnoodzakelijk kankeron-
derzoek ondersteunt en ook het
leven van kankerpatiénten helpt
draaglijker te maken.

15.000 boompjes

De stad gaat de uitdaging aan
om minstens 15.000 boompjes
te verkopen. Al hopen de vrij-
willigers stiekem om het record
van Brugge, dat staat op 19.000
boompjes, te verbreken. Als
de stad slaagt in haar opzet,
gaat Georges Leekens de con-
frontatie aan om samen met
enkele spelers van KV Kortrijk
een minivoetbalmatch te spelen
tegen het schepencollege. De
Kortrijkse bestuursploeg heeft
in ieder geval geen schrik van de
‘professionals’ van KV Kortrijk.

Ze zullen het goede voorbeeld
geven door zelf boompakketjes
te verkopen op de nieuwjaarsre-
ceptie.

Eigen stukje bos

De verkoop wordt feestelijk
afgesloten op 21 maart. Op die
dag kunnen alle kopers hun
label bevestigen aan hun eigen
boompje. Bedrijven of vereni-
gingen die meer dan 240 bomen
hebben verkocht, krijgen hun
eigen stukje bos waar zij hun
bomen kunnen planten. Het
hele gebeuren speelt zich af in
het Preshoekbos in Marke. De
voorbije jaren zijn daar al ruim
70 hectare nieuw bos aange-
plant en meer dan 50 hectare is
aangekocht door het Agentschap
voor Natuur en Bos. In het Groen
Lint heeft onze stad al 7 hectare
bebost en wachten nog ruim 35
hectare op verdere inrichting. De
bomen zullen er onder meer voor
zorgen dat een groot deel van het
kankerverwekkend fijn stof uit de
lucht wordt gefilterd.

WIL JE ALS VERENIGING OF PARTICU-
LIER JE STEENTJE BIJ]DRAGEN? HEB
JE EEN ACTIVITEIT WAAR JE GADGETS
AAN DE MAN KAN BRENGEN? GEEF
DAN JE NAAM OF DE NAAM VAN JE
VERENIGING EN JE EMAILADRES
DOOR AAN JOHAN.VERMANDELE@
KORTRIJK.BE OF 056 27 87 77. VER-
MELD OOK DE ACTIVITEIT WAAR JE DE
KAARSJES WIL VERKOPEN.
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2010 IS EUROPEES JAAR VAN BESTRIJDING TEGEN ARMOEDE EN SOCIALE UITSLUITING

De stad, het OCMW en vele
andere partners bundelen het
komende jaar hun krachten
om de strijd aan te gaan tegen
armoede en sociale uitsluiting.
Een jaar lang zal ook de Stads-
krant haar duitin het zakje doen
door maandelijks een bijdrage
te leveren over één bepaald
domein van armoede. Of dacht
je dat ‘arm zijn’ enkel te maken
had met een laag inkomen?

Vicieuze cirkel

Nog al te vaak krijgen kansarme
families het verwijt dat ze zelf
voor hun ellende kiezen. Het
overgrote deel raakt nochtans
noodgedwongen in een financi-
eel moeilijke situatie verzeild. Ze
verliezen hun job, krijgen slecht

www.kortrijk.be

nieuws te horen van de dokter of
moeten privé een aantal tegen-
slagen verwerken. Hun inkom-
sten dalen zienderogen en dat
geeft niemand graag toe. Zwijgen
lijkt de gemakkelijkste oplossing,
maar dat leidt doorgaans tot uit-
sluiting, tot er niet bij horen, niet
mee kunnen doen met sociale en
culturele activiteiten.

Armoede heeft grotendeels met
kansen te maken, of beter gezegd
met een gebrek aan kansen op
vlak van tewerkstelling, huis-
vesting, onderwijs,... . Wie één
keer in de inkomensarmoede
geraakt, blijft makkelijk hangen
in een vicieuze cirkel. De stad wil
daarom inspanningen leveren
om te voorkomen dat kinderen

hetzelfde lot toebedeeld zijn als
hun ouders. Een studie toont aan
dat één op tien leerlingen uit het
eerste leerjaar minstens één jaar
leerachterstand hebben. Het lijkt
duidelijk dat niet alle kinderen
in een veilige en gezonde omge-
ving kunnen opgroeien. Dat ver-
dient het komende jaar zeker de
nodige aandacht.

Europa versus Kortrijk

Het beeld van Afrikaanse kinde-
ren die bedelend de dag door-
komen, staat in ons geheugen
gegrift. Nochtans is het zeker
niet altijd een ver-van-ons-
bedshow. In Europa leven 17
op 100 mensen met een risico
op armoede, in ons eigen land
moeten anderhalf miljoen inwo-

ners rondkomen met een inko-
men onder de armoedegrens. Als
we dit spiegelen aan onze eigen
stad, hebben naar schatting
10.000 mensen het moeilijk om
de eindjes aan elkaar te knopen!
En dan moeten we eigenlijk nog
een ruime marge rekenen, want
erzijn evenzeer mensen met een
behoorlijk inkomen die alles aan
schulden moeten besteden. Dat
armoede ook in onze rijke geci-
viliseerde wereld de nodige aan-
dacht verdient, hoeft denkelijk
geen verdere uitleg meer.

Oplossing

Een eenvoudige oplossing is er
niet, maar over één ding is ieder-
een het eens: samen kunnen we
dit onrecht doen afnemen! Het

komende jaar moet alvast dui-
delijk maken dat armoede geen
zaak is van een bepaalde groep,
maarvan een hele samenleving.

WIL JE MEER WETEN OVER ARMOEDE?
WWW.ARMOEDEBESTRIJDING.BE

Alle beetjes helpen

Ons energieverbruik schiet dezer dagen opnieuw pijlsnel de hoogte
in. Voor heel wat mensen betekent dit barre tijden voor de porte-
monnee. Onderstaande tips geven beslist een duwtje in de rug om
de winter zo goedkoop mogelijk door te komen.

Wist je dat je voor de isolatie van je dak of de vervanging van een
gevaarlijke gaskachel, een lening kan aangaan van o of 2 procent?
Bovendien bespaar je met deze kleine aanpassingen een groot

bedrag op je energiefactuur.

Vuile kolenkachels, ouderwetse boilers of verouderde verwarmings-
toestellen die niet aangesloten zijn op een schoorsteen zorgen jaar-
lijks voor veel doden door CO-vergiftiging. Stel de aankoop van een
nieuwe kachel niet langer uit! Nog tot juni wil de stad onder bepaalde
voorwaarden helpen om de helft van je factuur te betalen.

Heb je enigidee hoeveel warmte (en geld) verloren gaat als een dak
niet voldoende geisoleerd is? Hier iets aan doen is een verstandige
keuze, maar tegelijk een grote kost. De stad heeft heel wat premies
en voordelen om je over de streep te trekken!

Mensen die het moeilijk hebben om een huurwoning te zoeken,
kunnen bij de woonclub terecht. Behalve het inwinnen van advies,
staat een team van vrijwilligers klaar om samen met jou op zoek te

gaan naar een geschikte woning.

Heb je nog vragen? Aarzel dan niet om een bezoekje te brengen aan
het stadhuis. De medewerkers staan steeds met een glimlach klaar
om je wegwijs te maken. Ze kunnen jou de beste uitleg geven en
bekijken graag wat de eventuele kosten zijn. De balie ‘Bouwen en
Wonen’ is herkenbaar aan de blauwe kleur op de benedenverdie-
ping in het stadhuis. Je kan de medewerkers ook telefonisch berei-

ken op 056 27 84 33 of 1777.

1777

Heb je een vraag over de ope-
ningstijden van het stadhuis?
Wil je weten hoe je een adres-
wijziging moet doorgeven of
heb je een klacht over weg
en verkeer? Als je het gratis
nummer 1777 vormt, krijg je
een antwoord op deze vragen.
Dit is het nummer van Kortrijk
Contact. Dit betekent ook dat
het algemeen nummer 056 27
70 oo en de nummers van het
algemeen Meldpunt en de meld-
punten Rap en Rein en Werk aan
de Weg samengevoegd worden.
1777 verbindt je ook door met de
medewerkers van de verschil-
lende stedelijke directies. Kort-
rijk is de eerste stad in Belgié die
uitpakt met een uniek verkort,
gratis nummer waarmee ook
dienstverlening gepaard gaat.

“Het politiek bestuursakkoord
van 2007 stelde duidelijk dat de
stad Kortrijk opteerde voor ver-
eenvoudiging en nog meer klant-
vriendelijkheid. Bij de uitwerking
van dit streefdoel vond de stad
inspiratie in het Europees project
Smart Cities. Het principe is dat
als je iets wil weten over de stad,
je automatisch het nummer 1777

STAD LANCEERT NIEUW TELEFOONNUMMER 1777

Kortrijk Contact helpt je met
meldingen, klachten en vragen

intoetst, net zoals je bij een onge-
val zonder nadenken naar het
noodnummer 100 belt. Aanvanke-
lijk aasde de stad om begrijpelijke
redenen op het nummer 1302.
Helaas was dit niet mogelijk, 1302
kan geen gratis nummer zijn.
Openbare besturen krijgen enkel
de 17xx-nummers toegewezen.
Uiteindelijk kwam 1777 uit de
bus: een kort, krachtig, eenvou-
dig en gemakkelijk te onthouden
nummer”, legt codrdinator Inge
Provoost uit.

Bundeling van de
meldpunten

Op die manier roept de stad één
telefonisch onthaalnummer in
het leven waarop je terecht kan
voor alle meldingen, vragen en
klachten. “1777 is niet zomaar
een telefoonnummer. Het brengt
de dienstverlening samen van de
drie meldpunten die tot op heden
operationeel waren: het algemeen
Meldpuntvoor als je niet tevreden
bent met de gang van zaken bij
het dagelijks contact met de ste-
delijke diensten of gewoon voor
het melden van bepaalde zaken,
het meldpunt Rap en Rein voor
meldingen, suggesties en klach-

ten over milieu, groen en afval en
het meldpunt Werk aan de Weg
voor alle mogelijke klachten rond
weg en verkeer. Sinds kort is het
nieuwe meldpunt Discriminatie er
bijgekomen. Daarenboven is 1777
het algemene oproepnummer om
de stadsdiensten telefonisch te
bereiken of om algemene infor-
matie op te vragen. In die zin ver-
vangt 1777 het oude nummer 056
2770007, aldus Inge Provoost.

Uitbreiding dienstverlening
De codrdinator ziet enkel voorde-
len in Kortrijk Contact. “De telefo-
nische dienstverlening is een stuk
uitgebreid. Het nummer is elke
werkdag van g tot 17 uur doorlo-
pend bereikbaar. Behalve met heel
algemene vragen zoals bijvoor-
beeld de openingstijden van de
loketten, geven de medewerkers
je graag basisinfo over de produc-
ten van de dienst bevolking, zoals
welke documenten je nodig hebt
om een elektronische identiteits-
kaart aan te vragen, hoeveel een
reispas kost, of ik zelf mijn reispas
kan afhalen of er iemand anders
dat in mijn plaats kan doen,... .
Op die manier vermijden wij het
onnodig doorschakelen en krij-

gen de burgers onmiddellijk een
antwoord. Medewerkers van de
directies Communicatie en Recht,
Burger en Welzijn, Mobiliteit
en Infrastructuur en Leefmilieu
bemannen het Kortrijkse 1777-
nummer. Zo krijgt de burger ade-
quate antwoorden op zijn vragen.
Uiteraard blijven wij de mensen
doorschakelen naar de verschil-
lende stadsdiensten.”

Belang van de telefoon

De telefoon staat geregeld rood-
gloeiend bij de stadsdiensten. De
cijfers liegen niet: het algemeen
nummer registreert op jaarbasis
zo’n 35.000 oproepen. Voor de
drie meldpunten komt dit neer
op een kleine 10.000 oproepen
per jaar. De rapporten van de
meldpunten tonen aan dat 65 %
van de meldingen per telefoon
gebeurt. “De bedoeling is dat het
1777-nummer uitgroeit tot een
volwaardig contactpunt waar bur-
gers terechtkunnen met hun alge-
mene vragen en kunnen rekenen
op een vlotte dienstverlening. Met
concrete vragen over een lopend
dossier zoals een ingediende
bouwvergunning of de aanvraag
van een premie, neem je het best
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contact op met je dossierbeheer-
deren het telefoonnummer datin
je dossier vermeld staat”, verdui-
delijkt de coordinator.

Doorlopend bereikbaar
Burgers grijpen dus gemakkelij-
ker naar de telefoon om contact
op te nemen met het stadsbe-
stuur. Een enquéte onder ruim
470 bezoekers van de websites
van de regio Kortrijk toont aan
dat ruim 45 % benieuwd is naar
contactinfo zoals telefoonnum-
mers en de openingstijden.

Het voorbije jaar is de site
www.kortrijk.be grondig ver-
nieuwd. Je vindt er een ruim
aanbod aan informatie, openings-
tijden, nieuwtjes en talrijke web-
formulieren. Wie niet zo vertrouwd
is met dit medium of geen toegang
heeft tot het internet, zoekt zijn
toevlucht tot de telefoon. Vandaar
dat 1777 op werkdagen doorlo-
pend bereikbaarisvan g tot17 uur,
wat uitgebreider is dan de ope-
ningstijden van de loketten.




“De functie die ik sinds 4 janu-
ari uitoefen, illustreert de rode
draad in mijn professioneel
leven. Ik beweeg mij graag op
het spanningsveld tussen de
privé- en openbare sector in het
streven naar maatschappelijk
belang.” Aan het woord is Wim
Vanseveren, de nieuwe inten-
dant cultuur van de stad Kort-
rijk. Hij zal mee de culturele
koers bepalen die de stad vaart.

Wim Vanseveren is een naam als
een klok in het Vlaamse media-
landschap. Hij was de eerste
directeur van het cultuurcen-
trum Gildhof in Tielt. Daarna
ging de Tieltenaar aan de slag bij
de VRT waar hij het schopte tot
netmanager van TV1, algemeen
directeur TV en media. Hij was
eveneens administrateur-gene-
raal van Toerisme Vlaanderen.
Voor het ogenblik combineert de
West-Vlaming enkele belangrijke
functies in de culturele wereld.
Hij is niet alleen een bezige bij,
maar duidelijk beslagen in de
materies cultuur, toerisme en
communicatie.

Wat brengt een gewezen VRT-
directeur ertoe om mee te
dingen naar de functie van cul-
tureel intendant in een stad als
Kortrijk? “Jaren geleden, toen ik
nog directeur was van het cultu-
reel centrum Gildhof, leverde ik
als correspondent een wekelijkse
toeristische bijdrage voor ‘Inpak-
ken en Westwezen’ van Radio 2
West-Vlaanderen hier in Kortrijk.

“OP EEN DAG ZOU IK
MET EEN RUGZAK VOL
ERVARING TERUGKEREN

NAAR KORTRIJK.”

De hoofdproducer Bob De Groof,
één van de grootste radioman-
nen die ik ken, drukte mij toen
op het hart om niet in West-
Vlaanderen te blijven werken,
maar naar Brussel te trekken. Hij
verzekerde mij dat er een wereld
voor me zou opengaan en dat ik
op een dag met een rugzak vol
ervaring zou terugkeren naar
Kortrijk. Deze uitspraak is mij
altijd bijgebleven, vooral toen
iemand mij er attent op maakte
dat de stad Kortrijk een inten-
dant cultuur zocht.”

n www.kortrijk.be

WIM VANSEVEREN CULTUREEL INTENDANT VAN KORTRIJK

“lk ga met een positieve en
onbevooroordeelde kijk te werk.”

Innovatieve formule

“lk voelde er wel wat voor om
dichter bij huis te werken. Het
jarenlang pendelen naar Brus-
sel was niet alleen belastend
voor het milieu. Ik pleegde ook
roofbouw op mijn lichaam. Mijn
functie was dan ook geen nine-
to-five-job. Eerst voelde ik er
niet veel voor om opnieuw als
ambtenaar in vast dienstver-
band te werken. Maar toen ik
hoorde dat de stad met een vrij
innovatieve formule uitpakte en
ik de opdracht vanuit mijn bvba
Uitzichten kon aanpakken, ging
ik al vlug overstag”, aldus een
enthousiaste Wim Vanseveren.

“DE STAD WORDT STAP
VOOR STAP VERNIEUWD.
HET IS ENORM BOEIEND

OM AAN DIE DYNAMIEKTE
KUNNEN MEEWERKEN. EN
DAARIN IS DE BELEVING
EN HET VERHAAL VAN
CULTUUR UITERST

BELANGRIJK.”

De nieuwbakken intendant heeft
overigens veel affiniteit met Kort-
rijk. “Mijn vroegste herinnering
gaat terug toen wij vanuit Tielt
met de bus naar Kortrijk reden
om te gaan zwemmen in het toen-
malige Provinciaal Zwembad.
Je houdt het nu niet meer voor
mogelijk, maar toen was dat het
enige zwembad in de regio. Veel
later studeerde ik Germaanse
talen in Kortrijk. De stad char-
meerde mij. Ik leerde er overigens
ook mijn echtgenote kennen. Het
was de periode dat Kortrijk als
één van de eerste steden met een
verkeersvrije winkelwandelstraat
uitpakte. Eenmaal ik uit Kortrijk
weg was, stelde ik met lede ogen
vast dat de stad de rol loste. En
nu staat Kortrijk er opnieuw: K
in Kortrijk, de zeven bruggen die
men bouwt,.... De stad wordt stap
voor stap vernieuwd. Het is enorm
boeiend om aan die dynamiek te
kunnen meewerken. En daarin
is de beleving en het verhaal van
cultuur uiterst belangrijk.”

Rapport

Wim Vanseveren popelt om aan
zijn opdracht te beginnen. ”Ruim
10 % van de stedelijke begro-

ting gaat naar cultuur. Er is een
enorme verscheidenheid aan
culturele initiatieven. Maar er is
een keerzijde aan die medaille.
Vergelijk het met een winkelier
die al zijn producten in de etalage
propt. Die overvolle etalage zorgt
ervoor dat de mensen die straal
voorbij lopen. De kunst bestaat
erin om enkele kwaliteitsvolle
en unieke producten op de voor-
grond te plaatsen. Dan blijven
de mensen wél staan. Dat is dé
uitdaging voor de cultuurcommu-
nicatie in Kortrijk. Ik ga tijdens de
eerste helft van het jaar mij ver-
diepen in de materie. Dan volgt

A Wim Vanseveren popelt om aan zijn opdracht te beginnen.

A

de verdere verwerking naar de
toekomst toe. Eén ding staat vast:
voor mij bestaan er geen heilige

onbevooroordeelde kijk te werk”,
zo klinkt het vastberaden. “En ik
geloofin hettalent van vele plaat-

huisjes. Ik ga met een positieve en

selijke actoren.”

Prestigieus cultuurevenement in Kortrijk
Kortrijk zet niet alleen in op een ambitieus cultuurbeleid, het
trekt ook een aantal prestigieuze cultuurevenementen aan. Zo
vindt op 1 februari in Kortrijk de uitreiking van de Cultuurprijzen

Vlaanderen 2009 plaats. Met deze prijzen bekroont de Vlaamse
Gemeenschap persoonlijkheden en organisaties die op een bij-
zondere manier kleur en uitstraling geven aan de cultuurbele-
ving in Vlaanderen. Vorig jaar was Kortrijkzaan Sigiswald Kuijken
nog laureaat; benieuwd wie nu met de eer gaat lopen.

tijd

KORTRIJK IS GASTSTAD VOOR GROOTS DANSFESTIVAL

Kunstonderwijs
vraagt ten dans

A Dansers uitverschillende academies zetten hun beste beentje voor.

Hou je vast aan de takken van
de bomen, want op 23 en 24
januari zou de stadsschouw-
burg wel eens op haar grond-
vesten kunnen daveren. Niet
verwonderlijk als je driehon-
derd dansers uit 18 verschil-
lende academies vraagt om
letterlijk en figuurlijk hun beste
beentje voor te zetten. Samen
zullen ze voor de negende keer
op rij hun kunnen tonen tijdens
de voorstelling ‘Dansplatform’.

“Met het project willen we
jonge dansers uit het Deeltijds
Kunstonderwijs de kans geven
om in een andere stad, op een
vreemd podium en voor een
onbekend publiek het beste
van zichzelf te geven”, getuigt
Annemie Vanhee, organisatrice

van ‘Dansplatform 2010’. “De
leerlingen staan wel vaker op
een podium, maar dan zit de
zaal meestal afgeladen vol met
familie en vrienden. Tijdens het
dansfestival doen de dansers de
ervaring op om hun choreografie
aan te passen aan een nieuwe
omgeving en dat is voor een
beginnende danser zeker geen
routineklus. Tegelijk is het voor
de dansdocenten een ideale kans
om ideeén te wisselen.” Samen
met drie gerenommeerde chore-
ografen werkt Annemie al maan-
den aan een voorstelling om u
tegen te zeggen. Zowel klassieke
werken uit ‘Het Zwanenmeer’ en
‘Don Quichote’ als hedendaagse
stukken zullen beslist voor geva-
rieerd kijk -en luisterplezier
zorgen.

Thuismatch

In 2002 nam de academie van
Mechelen als eerste de orga-
nisatie van het festival op zich.
Het idee om met diverse dans-
afdelingen iets te organiseren,
is inmiddels een gigantisch
succes. Getuige daarvan zijn de
voor deze editie 18 deelnemende
academies uit Vlaanderen en het
Brussels Gewest. De Kortrijkse
dansers spelen dit jaar een thuis-
match en zijn als enige op beide
avonden te zien.

‘DANSPLATFORM’ VINDT PLAATS
OP 23 EN 24 JANUARI IN DE
KORTRIJKSE SCHOUWBURG.
INFO EN RESERVATIE:

UIT IN KORTRIJK, 056 23 98 55.

VRIJKAARTEN
DANSPLATFORM

De organisatoren van het
dansspektakel hebben twin-
tig duotickets voor de lezers
van de Stadskrant. Wie weet
inwelkjaar het dansplatform
voor het eerst plaatsvond,
stuurt een kaartje met het
antwoord naar Stadskrant
Wedstrijd, Grote Markt 54 in
Kortrijk. Je kan ook mailen
naar stadskrant@kortrijk.
be. Vergeet je naam, adres
en telefoonnummer niet te
vermelden, alsook de voor-
stellingsdatum die jouw
voorkeur geniet. De win-
naars mogen op 15 januari
een telefoontje verwachten.

Nieuwe
huisregels
in cde bib

Het begin van een nieuw jaar is
het uitgelezen moment voor het
invoeren van nieuwe wetten en
regels. Ook dit jaar staan een
aantal belangrijke wijzigingen
gepland, ditmaal in de Kort-
rijkse bibliotheken.

Het jaarlijkse lidgeld vermin-
dert naar 5 euro en is tot en met
18 jaar gratis.

+ Wil je iets reserveren, dan
betaal je voortaan steeds 1
euro. Voor dat kleine bedrag
leggen de bibliotheekmede-
werkers je favoriete boek, cd of
dvd opzij en krijg je een brief
als jouw reservatie beschik-
baar is.

+ Je hoeft je keuze niet meer te

beperken. Vanaf nu mag je tot

twaalf stuks ontlenen!

Het leengeld voor cd’s, dvd’s en

luisterboeken vervalt.

« Hou er rekening mee dat je
het maningsgeld voortaan
per dag moet betalen, en dus
niet langer per week. Breng je
materialen dus tijdig terug!

+ Nieuwe leden krijgen vanaf nu

een registratienummer aan de

hand van hun elektronische
identiteitskaart.

N
WIE NOG VRAGEN HEEFT, KAN STEEDS
TERECHT IN DE BIBLIOTHEEK : 056 27 75

00 OF BIBLIOTHEEK@KORTRIJK.BE. HET
VOLLEDIGE BIBLIOTHEEKREGLEMENT

KAN JE NALEZEN OP WWW.KORTRIJK.BE/
BIBLIOTHEEK/HUISREGELS.

Vrijwilligers: onbetaald, maar onbetaalbaar !

Zonder het te beseffen,
hebben we allemaal wel iets te
danken aan vrijwilligerswerk.
Denk maar aan die fris getapte
pint op het buurtfeest of de
honderden tieners die zich elk
weekend inspannen voor de

jeugdbeweging. Om hun belan-
geloze inzet in de verdiende
spotlights te zetten, zal 2011
de geschiedenis ingaan als het
eerste ‘jaarvan de vrijwilliger’.

Kortrijk wacht echter niet zo
lang om haar vrijwilligers in de

bloemetjes te zetten. Met lichte
dwang durven we daarom vragen
om voor één keer zelf de handen
uit de mouwen te steken! Breng
een ontbijt op bed, organiseer
een winterpicknick of maak koek-
jesvoorde vrijwilligersin je buurt.

Elk initiatief is goed om een wel-
gemeende ‘dankjewel’ te zeggen.
Gebruik je fantasie en draai voor
één keer de rollen om. De inzen-
ders van de meest vindingrijke
acties maken bovendien kans op
een kookboek van Dell’ Anno !

HEB JE EEN ORIGINEEL IDEE? LAAT
DAN VOOR 1 FEBRUARI IETS WETEN
AAN DE VRIJWILLIGERSMEDEWERKER
VAN DE STAD, BJORN.VAN HAMME@®
KORTRIJK.BE OF 056 27 72 92.
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werken

INGENIEUS GELEIDINGSSYSTEEM ZORGT VOOR VLOT VERKEER NAAR K

De laatste rechte lijn

In maart van dit jaar opent het
nieuwe winkelcomplex K in Kort-
rijk de deuren. Om de inrichting
van de verschillende winkels in
goede banen te leiden, is een
ingenieus geleidingssysteem
uitgewerkt. Vrachtwagens ver-
zamelen op het nieuwe bedrij-
venterrein Evolis en komen om
beurt richting stadscentrum.

K in Kortrijk zorgt voor meer dan
tachtig nieuwe winkels in het
Kortrijkse stadscentrum. Nu de
ruwbouw afgewerkt is, moeten al
die handelszaken ook ingericht
worden. En dat is niet evident.
Stel dat er per winkel vijf firma’s
inrichtingswerken moeten doen
(elektricien, loodgieter, schrijn-
werker,...), dan kom je al snel
aan 4oo wagens! Om problemen
te vermijden, is nu een vernuftig
systeem uitgedokterd.

Aan de rand van de stad, op het
nieuw aangelegde bedrijventer-
rein Evolis, zullen de verschil-

lende onderaannemers straks
verzamelen. Om te voorkomen
dat alle werfwagens tegelij-
kertijd op de werf aankomen,
kunnen vrachtwagens enkel na
een bevestiging via walkietalkie
het stadscentrum binnenrijden.
Elke wagen krijgt bovendien een
eigen kleur mee. De kleur bepaalt
langs welke route de wagen naar
het stadscentrum komt, waar de
vrachtwagen mag in- en uitladen
en langs welke weg hij de stad
opnieuw verlaat. Aan de werf zelf
zijn verschillende veiligheids-
agenten aanwezig die alles in
goede banen moeten leiden. Het
materiaal, nodig voor de inrich-
ting van de winkels, kan vervol-
gens via een van de vijf geplaatste
dienstliften het complex binnen-
gebracht worden.

Jeziet, de eindsprint naar de ope-
ning is ingezet, maar het wordt
nog een heus huzarenstukje eer
we met zijn allen kunnen shop-
peninK!

Met de fiets
naar de werf!

Wie niet gewacht heeft op
ditingenieuze verkeerssy-
steem, is de firma Denec-
kere uit Kortrijk. Zij zijn
een belangrijke onder-
aannemer in K.

Het bedrijf kocht zes
maanden geleden een
tiental mountainbikefiet-
sen en stuurt zijn arbei-
ders nu met de fiets naar
de werf. Dat heeft zo zijn
voordelen.

De arbeiders leveren hun
eigen kleine bijdrage aan
het milieu en bovendien
komt iedereen na een
ochtendlijk fietstochtje
extra gemotiveerd aan op
het werk!

EVALUATIE PROJECT GEDIMD STRAATLICHT

Niets opgemerkt en toch bespaard?

Besparen op openbare verlich-
ting zonder dat dit het comfort
en de veiligheid schaadt? Kortrijk
bewees dat het kan!

Sedert vorige zomer vormde de
Elfde Julilaan, meer specifiek het
deel tussen de Graaf Boudewijn
IX-laan en de Deken Degrijsel-
aan, de locatie bij uitstek voor het

m www.kortrijk.be

pilootproject ‘gedimd straatlicht’.
De lichten volledig doven, zou voor
weggebruikers een te grote aan-
passing van de ogen vragen. De
stad opteerde om die reden om de
lichten enkel te dimmen.

Kortrijk voerde geen communi-
catie rond dit project en kon zo
subjectieve reacties verhinde-
ren. Het initiatief van netverdeler
Gaselwest en ondersteunings-

firma Laborec kreeg een uiterst
positieve evaluatie. Het dimmen
van de openbare verlichting
leverde maar liefst een besparing
van 70% op. Desalniettemin is
het toegepaste systeem nog voor
verbetering vatbaar.

Ook in 2010 zetten Gaselwest
en het stadsbestuur hun beste
beentje voor om Kortrijk een
fikse besparing te bezorgen.

=
-

Schoolomgeving
in veilig kleedje!

De stad werkt al jaren aan de verkeersveiligheid in schoolomgevingen. Een
aantal maanden geleden was de omgeving van de Felix de Béthunelaan
aan de beurt.

De buurt vormt een belangrijk knooppunt voor wie met de auto vanuit
Marke en Aalbeke richting stadscentrum rijdt. Met scholengemeen-
schappen als de Sint-Paulusschool, het Koninklijk Atheneum en Howest
in de onmiddellijke omgeving, was aandacht voor de zwakke weggebrui-
ker meer dan noodzakelijk.

Sinds december steekt de Felix de Béthunelaan in een nieuw, mooi en
verkeersveilig kleedje. Gescheiden fietspaden en een verhoogd zebra-
pad, het zijn maar twee van de genomen maatregelen die zorgen voor
extra veiligheid voor de zwakke weggebruiker.

De Marionetten
in’t nieuw

Wie onlangs passeerde in de buurt van het nieuwe ziekenhuis op Hoog
Kortrijk heeft misschien gemerkt dat ook de wegen op de Marionetten
heraangelegd zijn.

De uitgevoerde werken omvatten vooral rioleringswerken. Daarnaast
kreeg ook de bovenkant van de straat een ander uitzicht. Nieuwe voet-
paden, parkeerstroken en wegversmallingen moeten zorgen voor vlot-
ter verkeer. Voor bewoners betekent deze heraanleg ongetwijfeld een
verhoging van de verkeersveiligheid en — leefbaarheid.

troef

BART COUSSEMENT KRIJGT LOF VOOR SUPPORTERSVRIENDELIJKE AANPAK

Supporters vieren

voetbalfeest op KVK

A Bart Coussement: “Ons project krijgt door alle voetbalsupporters oprechte waardering.”

Voetbal en hooliganisme, het
waren de voorbije jaren nogal
vaak begrippen die we - helaas
- in één adem mochten uit-
spreken. Dit seizoen bewijst KV
Kortrijk dat het ook anders kan.
Onder impuls van commissaris
Bart Coussement wordt eerste-
klassevoetbal in het Guldenspo-
renstadion opnieuw een echt
feest, zelfs met supporters van
de tegenpartij tussen die van
rood-wit.

“Het idee is in de loop van het
seizoen 2008-2009 gegroeid”,
verduidelijkt de dossierbeheer-
der voetbal. “Door een hiaat in
het ticketingsysteem op internet
kwamen toen 450 supporters
van KV Mechelen terecht tussen
de KVK-aanhang. Er waren geen
noemenswaardige inciden-
ten. Vandaar mijn voorstel om
bezoekende supporters officieel
toe te laten in de tribunes waar
die van KVK normaal zitten, op
voorwaarde dat het bezoekend
vak al uitverkocht is. Dit seizoen
pasten we dat voor het eerst toe
in de match tegen KV Mechelen,
vanwege de goede relatie tussen
beide supporterskernen. KV
Mechelen speelde destijds kam-
pioen in Kortrijk en de KVK-fans
trakteerden de bezoekers toen
op een uitvoerig applaus.”

Goede samenwerking

“Het is de bedoeling dit zoveel
mogelijk te doen, zelfs voor risi-
comatchen. We streven naar
een zo klantvriendelijk moge-
lijke aanpak, met een minimale
aanwezigheid van ordedien-
sten. Voor de match tegen Club

Brugge zetten we maar 59 poli-
tiemensen in, anderhalf jaar
geleden waren dat er nog 157.
Dat kan alleen door een nauwe
samenwerking met verschillende
partners: de supportersver-
enigingen van KVK, de veilig-
heidsdienst van de club zelf, de
Voetbalcel van het Ministerie van
Binnenlandse Zaken en die van
de voetbalbond.”

Ook het imago van de KVK-sup-
porters is gevoelig verbeterd. “In
de voorbereiding van dit seizoen
was KVK bijna nergens gewenst.

Een goede communicatie met
de verantwoordelijken van de
supportersclubs heeft gezorgd
voor een grotere sociale con-
trole en veel minder incidenten.
Zo kregen de KVK-supporters
onlangs felicitaties van RSC
Anderlecht voor hun voorbeel-
dig gedrag voor, tijdens en na
de match. Sommige mensen
noemen ons initiatief naief, maar
het is een mooi project dat goed
aanslaat en door alle voetbal-
supporters oprechte waardering
krijgt”, besluit Bart Coussement.

¥ Voetbal is opnieuw een feest in het Guldensporenstadion.

© Bernard Decock
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PZ VLAS MAAKT KENNIS MET ISLAM

Inch’Allah bij
politiediensten

Meer begrip en respect tussen de politie en moslims creéren:
dat was de bedoeling van acht onlangs gehouden informatie-
sessies. Politiemensen kregen door drie Kortrijkse moslims een
inwijding in de cultuur en gewoonten van hun religie. Een heel
nuttig initiatief, dat moet leiden tot minder misverstanden.

“De vraag hiervoor kwam van ons”, verduidelijkt politiecom-
missaris Filip Devriendt. “Daarom informeerden we via de
integratiedienst van de stad of enkele mensen uit Kortrijk ons
hiervoor wilden helpen. We wilden bewust geen uitleg van één
of andere professor, vooral om te weten te komen welk gevoel
onder de Kortrijkse moslims heerst.”

ledere informatiesessie duurde twee uur. Tijdens het eerste
halfuurtje kregen de politiemensen algemene theoretische
informatie over de islam, daarna volgde een debat van ander-
half uur. “Er kwamen langs beide kanten heel wat vragen los
over vaak gevoelige thema’s. Onze mensen waren niet goed
op de hoogte van de moslimcultuur, omdat zij er in hun stu-
dies nooit informatie over kregen en omdat ons politiekorps
momenteel ook geen moslims in de rangen heeft. Eén van de
vragen van de allochtonen was trouwens hoe zij in aanmer-
king kunnen komen voor een job bij de politie”, aldus Filip
Devriendt.

Vooroordelen wegruimen

“De band tussen moslims en de politie varieert sterk en hangt
nogal af van de leeftijd en het karakter”, weet jeugdwerker
Mourad Hathout. “Soms is de relatie heel goed, maar vaak is
de situatie ook licht ontvlambaar. Wij wilden vooral een aantal
vooroordelen uit de wereld helpen. Zo ligt de oorzaak voor ver-
keerd gedrag eerder in de opvoeding dan in de religie en zijn
moslimvrouwen doorgaans veel zelfstandiger dan men alge-
meen aanneemt. We hopen dat de infosessies ervoor hebben
gezorgd dat de verschillende culturen nog beter kunnen samen-
leven. We leven uiteindelijk allemaal in dezelfde stad.”

“De informatie kan ervoor zorgen dat we bepaalde interven-
ties anders doen of beter afronden”, vult commissaris Filip
Devriendt aan. “Zo willen we bij bepaalde controles verdui-
delijken in welk kader we die organiseren, zodat moslims zich
minder vaak geirriteerd of geviseerd voelen.”

Kiezen voor dialoog

“We hebben in die infosessies bewust gekozen voor een dia-
loog. Soms ging het er wel eens heftig aan toe, maar dat is
logisch en kan alleen maar leiden tot meer begrip. Het zou
positief zijn als dit initiatief in de toekomst een vervolg krijgt.
Dan zou het bijvoorbeeld heel nuttig zijn om jongeren te laten
deelnemen. Het kan de verstandhouding alleen maar positief
beinvloeden”, besluit Mourad Hathout.
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geen weer

ECOLOGISCHE OPLOSSINGEN TIJDENS WINTERKOU

Weer of geen weer, ook op de
koudste en donkerste dagen
begeven wij ons op pad.
Maar dat is soms gemakke-
lijker gezegd dan gedaan:
de ruiten van de auto zijn
aangevroren, het wegdek is
glad, ... . Kortom, de minder
romantische kanten van de
winter kunnen onze mobili-
teit behoorlijk beperken.

Je kan deze winterse toestan-
den en ongemakken op een
ecologische manier te lijf
gaan. Je kan je auto ’s nachts
met een deken bedekken om
te vermijden dat de ruiten aan-
vriezen. Een goede oplossing,
maar je moet ze wel plichts-
getrouw toepassen. Het zal je
maar overkomen dat je deze
klus net die éne vriesnacht ver-
geten bent.

De meest milieuvriendelijke,

www.kortrijk.be

gemakkelijke, snelle en effec-
tieve oplossing is wel de vol-
gende: je giet een PET-fles van
anderhalve liter met handwarm
water over je ruiten. Gebruik
zeker geen heet water, anders zit
je meteen gebroken ruitin plaats
van een ontdooid exemplaar. Zet
onmiddellijk je ruitenwissers aan
zodat de boel niet opnieuw aan-
vriest. Succes is verzekerd, je kan
binnen de minuut wegrijden.

De minder milieuvriendelijke
optie is om de getroffen ruit
met een ontdooivloeistof te
besproeien. Maar voor het ont-
dooien is er warmte vereist. Die
warmte wordt onttrokken aan de
voorruit. Met als resultaat dat je
aan de binnenkant kan beginnen
krabben. Dit is ook geen leuk
vooruitzicht.

Als je de auto warm laat draaien
véor je vertrekt, zullen de auto-
ruiten ontdooien. Bedenk dat
je daarmee voor lokale uitstoot
van fijn stof zorgt en de buren op

een bruuske manier wakker
maakt. Sympathiek is anders.
Sta je op een godvergeten par-
keerterrein mét aangevroren
ruiten, géén ruitenkrabber
en een lege PET-fles? Dan kan
jouw bankkaart als waardig
alternatief voor de ruitenkrab-
ber dienen.

Sneeuw en ijs hebben de kwa-
lijke reputatie om het verkeer
te hinderen. Vooral fietsers en
voetgangers hebben last van
gladde paden. Zorg dus dat
er op jouw voetpad een strook
ijsvrij blijft. Bedenk daarbij
wel dat bomen en planten
gevoelig zijn voor de schade-
lijke invloed van zout. Spring
er dus niet te kwistig mee om.
Een goed alternatief is een
beetje zand strooien op de
voetpadstrook waar je sneeuw
verwijderde. Vocht zal dan niet
opnieuw aanvriezen.

BEZIN EER JE BEGINT

Voeder geen
verwilderde dieren

Tijdens een winterse wandeling ben je vaak geneigd om de eendjes
aan de bevroren vijver of de verkleumde vogels in het park te voede-
ren. Dit is een nobel voornemen, maar eigenlijk mag dit niet volgens
de wet. Die windt er geen doekjes om: het is verboden om op het
openbaar domein verwilderde dieren te voederen.

De vraag is uiteraard welke exemplaren onder de term ‘verwilderde
dieren’ vallen. Dit zijn dieren die geen baasje hebben die voor hen
zorgt. Een schoolvoorbeeld van een verwilderd dier is de duif. Op het
eerste zicht een onschuldig beestje, maar de vogel kan voor flink wat
overlast zorgen als je hem voedert. Zijn kwalijke reputatie is te wijten
aan het feit dat hij steeds terugkomt naar de plaats waar hij voedsel
kreeg. Vandaar dat de beestjes het openbaar domein bevuilen en een
onaangenaam geurtje met zich meebrengen.

Geef ongedierte geen kans

Ook in je eigen tuin is de nodige voorzichtigheid geboden. Als je per
ongeluk verwilderde dieren voedert, kan je voor onaangename verras-
singen staan. De achtergebleven broodkruimels zijn immers heel aan-
lokkelijk voor ongedierte. Als eigenaar of gebruiker van een gebouw
heb je de plicht om maatregelen te treffen tegen het nestelen van
ongedierte. Zo kan je contact opnemen met de directie Leefmilieu via
het nummer 05623 98 11 of het gratis nummer 1777 om na te gaan wat
je te doen staat om het ongedierte uit jouw tuin te verjagen. Al deze
bepalingen vind je terug in de algemene nieuwe politieverordening.

DE POLITIEVERORDENING KAN JE RAADPLEGEN OP WWW.KORTRIJK.BE

EXTRA MAATREGELEN TIJDENS KOUDE DAGEN

Winternoodplan ligt klaar

We kennen allemaal wel oudere mensen met een beperking of
mensen die in kwetsbare situaties verkeren. Hoe maken zij het
tijdens deze donkere, koude periode?

Pols je even of er iets nodig is? Bel je even aan voor een praatje?
Het kan genoeg zijn om eventuele problemen te voorkomen. Je
bewijst er hen een grote dienst mee, ook al hebben ze je hulp
niet nodig. Ze vinden het op zijn minst aangenaam om iemand
over de vloer te krijgen. Het stadsbestuur en het OCMW
danken je alvast voor je bezorgdheid. Bij extreme, langdurige
kou nemen deze instanties extra maatregelen om te zorgen
dat deze mensen de nodige hulp krijgen.

Heb je nog een vraag, dan helpt het Sociaal Huis je graag
verder. Je kan er elke werkdag aankloppen van 8.30 uur tot
11.30 uurenvan 13.15 uuren 16.15 uur.

MEER INFO KAN JE OOK TELEFONISCH VERKRIJGEN OP 056 24 42 22
OF INFO@SOCIAALHUISKORTRIJK.BE.

kortrijk

Kortrijk klinkt op 2010

We mogen jou toch ook ontmoeten op zaterdag g janu-
ari op de Grote Markt? Vanaf 17 uur nodigt Kortrijk haar
inwoners uit om samen met de leden van het schepencol-
lege het glas te heffen op het nieuwe jaar.

Weet je geen raad met je kerstboom?

Is de kerstversiering opnieuw netjes opgeborgen na de
eindejaarsdrukte? Dan rest waarschijnlijk enkel nog de
kerstboom. Die mag je meegeven met de maandelijkse
groenophaling. Op de afvalkalender kan je nagaan wan-
neer die bij jou langskomt.

Let er wel op dat je alle versieringen én de pot weghaalt
véor je de boom buitenzet. Vergeet ook niet om de aarde
die nog vastklit aan de wortel te verwijderen. Alleen zo
kunnen de afvalophalers jouw dennenboom meenemen.
Je kan met jouw pronkstuk evenzeer op de kerstboomver-
brandingen terecht. Een overzichtvind je in UIT in Kortrijk
op pagina 13.

Info: www.kortrijk.be/leefomgeving/afval/afvalophaling

Week van de Amateurkunsten (WAK)

Hoe mooi kan een titel de lading dekken? De Week van
de Amateurkunsten 2010 kreeg als thema ‘GOESTING’.
Ken jij amateurkunstenaars en zie je hen af en toe aan het
werk? Dan weet je met hoeveel zin en passie deze mensen
hun hobby tot uiting kunnen brengen. Spoor hen aan om

deel te nemen aan de Week van de Amateurkunsten van
23 april tot en met 2 mei 2010.

Ben je zelf gedreven door kunst en wil je je stadsgenoten
laten kennismaken met jouw creatieve meesterwerken?
Neem dan zeker contact op met de cel Socio-Cultureel
Verenigingswerk en Amateurkunsten.

Deze cel helpt je bij het zoeken naar een passende locatie,
stelt materiaal ter beschikking, voert promotie of zorgt
voor een eventuele financiéle ondersteuning.

Info: Cel Socio-Cultureel Verenigingswerk en Amateur-
kunsten, Grote Markt 54, 056 27 74 07 of 056 27 74 41,
amateurkunsten@kortrijk.be, www.kortrijk.be/vereni-
gingen-amateurkunsten

Vogels voeren en beloeren

Op 7 en 8 februari organiseert Natuurpunt een natio-
naal telweekend van tuinvogels. Deze categorie vogels
heeft het moeilijk om voldoende en gevarieerd voedsel te
vinden. Door de korte dagen hebben ze ook weinig tijd
om dit voedsel te zoeken. Jij kan hier perfect bij helpen.
Voorzie nu al een voederplank in je tuin en geef je tuinvo-
gels gemengd voer en een vetbol. Zo heb je meer kans dat
de dieren vertrouwd zijn met jouw voederplekje tijdens
het telweekend.

Het voederen en een half uurtje tellen, leveren al genoeg
gegevens op om een goed beeld te vormen van de vogel-
rijkdom in je tuin. Het is niet de bedoeling om overvlie-
gende vogels te tellen of vogels die ver van je voederplek
inveld, akker of bomen rusten. Op de website van Natuur-
punt vind je naast het waarnemingsformulier ook een
manier om die verschillende tuinvogels te herkennen.
Info: www.natuurpunt.be/nl/biodiversiteit/vogels_269.aspx
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ezocht voor

Fotografen
het nationaal fotosalon 2010

Fotogroep Kultura organiseert, in samenwerking met
stad Kortrijk, voor de tweede keer een nationale fotowed-
strijd. Wil je hieraan deelnemen, dan kan dit zowel indivi-

© Yves Baptiste

dueel, in clubverband of klassikaal. Lever foto’s aan in het
thema ‘religieus erfgoed’ of ga voor een vrij thema (sport,
natuur, mensen, techniek, ...).

Voor elk gekozen onderwerp komen maximum vier
werken, zowel in kleur als in zwart-wit, in aanmerking.
Dat betekent dat je dus een totaal van maximum 16 foto’s
kan indienen.

Ben je jonger dan 18 jaar, dan is de deelname gratis. Ove-
rige kandidaten betalen 5 euro per thema (max. 4 foto’s).
De uiterste inzenddatum voor deze fotowedstrijd is 1 juni
2010. Van 28 augustus tot en met 12 september loopt ten-
slotte een tentoonstelling in de Paardenstallen van het
Broelmuseum, Korte Kapucijnenstraat in Kortrijk.

Info en inschrijvingen: Fotogroep Kultura Kortrijk, Bis-
segemsestraat 70 in Heule, 056 35 20 82, kultura.kort-
rijk@telenet.be of www.kulturakortrijk.be

Onderzoek naar digitale
dienstverlening

In het voorjaar van 2010 doet de stad Kortrijk een onder-
zoek naar de digitale dienstverlening en communicatie.
Begin februari zullen 1.600 inwoners een vragenlijst in de
bus krijgen. Op die manier wil de stad een zicht krijgen
over jouw contacten met de stad, kennis en gebruik van
de dienstverlening en de toegang tot digitale informa-
tie. Jouw antwoorden op de vragenlijst zijn belangrijk.
Jouw verwachtingen zullen mee richtinggevend zijn voor
de verdere uitwerking van de digitale dienstverlening. Je
maakt daarenboven kans op een leuke prijs.

De enquéte verloopt anoniem en het onderzoekcentrum
KHMechelen staat in voor de verwerking van de gegevens.
Info: www.smartcities.info

Kortrijk heeft een tweede
drive-in postbus

Om je poststukken vlot op de bus te doen, hoef je niet
altijd langs het centrale postkantoor te rijden. Kortrijk
heeft er na een eerste drive-in postbus in de Wandelweg
ook een tweede locatie bij. In de Burgemeester Lam-
brechtlaan, vlakbij de rotonde naar de Blekersstraat is
een ventweg waar er, behalve parkeerders, weinig door-
gaand verkeer is. Ideaal dus voor wie bij het beéindigen
van de job, nog vlug wat post op de bus wil doen.

Kopenhzﬁgn mislukt? Neem het
heft in eigen handen

Stelde het resultaatvan de klimaattop in Kopenhagen ook
jou teleur? Neem dan alvast het heft in eigen handen en
kijk waar in jouw woning ruimte is voor verbetering. Het
stadsbestuur geeft je hierbij een duwtje in de rug. In de
Woonwinkel bij de blauwe balie van het stadhuis kan je
een gratis energiemeter ontlenen. Zo bereken je het ver-
bruik van je eigen toestellen en maak je een vergelijking
met energiezuinige toestellen.

Info: Ciska Vereecke, 056 27 84 30

Stadskrant - januari 2010



warmte

JONGENSSCHOOL MAAKT PLAATS VOOR UITBREIDING VAN ONTMOETINGSCENTRUM

OC De Wervel krijgt eigentijds jasje

SOEPPROJECT WIL SOCIALE CONTACTEN BEVORDEREN IN WOONWIJKEN

BUURTHUIS ONDERGAAT GRONDIGE METAMORFOSE

Centrum Rollegem geurt
naar Zuid-Frankrijk

De dorpskern van Rollegem zal
vanaf de zomer van 2010 een gron-
dige metamorfose ondergaan. De
stad breidt het buurthuis van de
deelgemeente niet alleen uit met
een multifunctionele zaal en biblio-
theek, maar kiest bovendien voor
een oplossing die de verschillende
gebouwen rond het buurthuis nauw
met elkaar verbindt.

Open en groene zones

Aan de voorzijde van het buurthuis
siert de imposante treurbeuk het vlak
uitgewerkt gazon. Verschillende acti-
viteiten zullen op deze plaats kunnen
doorgaan. Om het bestaande niveau-
verschil tussen de gebouwen in de
binnenzone op te vangen, zal de stad
schanskorven laten installeren. Dat
zijn architecturale elementen die ook
kunnen dienen als zitplaatsen en bui-
tenpodium. Door deze werken krijgt
de binnenzone een veel opener aan-

www.kortrijk.be

Een nieuwe vleugel en een cen-
trale ontmoetingsruimte die
ideaal is voor recepties of ten-
toonstellingen: sinterklaas
was wel erg gul voor De Wervel.
Vanaf eind 2011 moet het Bel-
legemse complex, dankzij de
geplande investeringen in het
masterplan, nog meer dan vroe-
ger haar rol van ontmoetings-
centrum kunnen waarmaken.

In 2008 organiseerde de directie
facility van de stad een studie
die moest uitwijzen hoe men de
bestaande gebouwen uit Kort-
rijk beter kan gebruiken. De
verantwoordelijken namen ook
het ontmoetingscentrum De
Wervel grondig onder de loep en
kwamen op de proppen met een
interessant voorstel om dit com-
plex optimaal in te zetten voor
de bevolking. Hiervoor moet de
oude jongensschool tegen de
vlakte, om plaats te ruimen voor
een uitbreiding van De Wervel.
In het ontwerp sluit de uitbrei-
ding mooi aan bij het bestaande
gebouw. Door te opteren voor
één uitgebreid en compact
gebouw, slaat de stad verschil-
lende vliegen in één klap.

“Door de sloop van de jongens-
school en de uitbreiding van De
Wervel creéren we als het ware

zien en zal het mogelijk zijn ook hier
tal van activiteiten te organiseren.
Ook de zone achter de nieuwe uit-
bouw van het buurthuis krijgt een
grondige opfrisbeurt door de aanleg
van groene zones. De onderbeplan-
ting verdwijnt, terwijl de bomen op
hun paasbest zullen staan.

Nieuwe petanquetuin

Ook de hoek van de Kerkstraat en de
Aalbeeksestraat krijgt een facelift. Het
braakliggend stukje grond verandert
binnenkort in een mooie groenzone,
die goed zal lijken op een zuiderse
tuin. Op verschillende plaatsen zal je
zelfs rustig kunnen verpozen op één
van de talrijke zitelementen. Er komt
eveneens een dolomietvlakte, waar
sportieve buurtbewoners zich zullen
kunnen meten in een spelletje petan-
que. Als dat geen heerlijk vooruitzicht
voor een warme zomeravond is... Haal
die fles pastis al maar in huis!

een tweede dorpsplein”, zegt
gebiedswerker Francis Roden-
bach. “Dat zorgt voor tien extra
parkeerplaatsen. Het gelijk-
vloers krijgt gevels uit glas. Hier-
mee verhoogt de betrokkenheid
van zowel de gebruiker als de
passant. Bovendien kunnen we
de dienstverlening centraliseren,
wat economisch een stuk inte-
ressanter is.”

Eivormige
ontmoetingsruimte

Het ontmoetingscentrum krijgt
een nieuwbouwdeel van twee
verdiepingen met een hoogte van
amper 6,5 meter, een groot ver-
schil met de 11 meter van de jon-
gensschool. Een ovaalvormige
ruimte, ‘het ei’ genaamd, vormt
de link tussen het bestaande
deel en de nieuwbouw. “In deze
ruimte zullen we onder meer
de bibliotheek onderbrengen,
die nu nog in de jongensschool
onderdak vindt. In deze centrale
ruimte zullen we ook makkelijk
recepties en tentoonstellingen
kunnen organiseren.”

Onderdak voor
jeugdverenigingen

Alle verenigingen die nu hun
lokalen hebben in het oud
gemeentehuis, de jongensschool

en ‘den bouw’ zullen verhuizen
naar De Wervel. Met zes jeugd-
lokalen, een leidinglokaal, een
KLJ-lokaal en twee buitenbergin-
gen worden ze op hun wenken
bediend. Alle ruimtes zijn afzon-
derlijk afsluitbaar. Daardoor
kunnen de jeugdverenigingen
op de verdieping hun ding doen
zonder enige hinder in de rest
van het gebouw.

Het oud gemeentehuis en ‘den
bouw’ staan nog steeds te koop.
Met de opbrengst zal de stad
een deel van de werken aan
De Wervel betalen (kostprijs
geraamd op 1,75 miljoen euro).
De verkoop van ‘den bouw’
gebeurt pas van zodra de nieuw-
bouw van De Wervel af is. Tot
zolang kunnen de verenigingen
die er nu al gehuisvest zijn (KLJ,
OKRA, KWB en ACV, net als de
gemeentelijke administratie en
de politie) daar terecht.

Inmiddels is het architectenbu-
reau aangesteld die het uitvoe-
ringsdossier zal uitwerken. Die
plannen moeten tegen halver-
wege 2010 klaar zijn. Daarna
start de zoektocht naar geschikte
aannemers. Als alles goed ver-
loopt, kunnen we eind 2011 voor
het eerst het glas heffen in het
volledig vernieuwde De Wervel.

Voor elk wat soep(s) !

Ben je iemand die zich bij koud
winterweer laaft aan mokken
vol heerlijke warme soep? Woon
je daarenboven in de wijk Lange
Munte, Drie Hofsteden of Ter
Doenaert? Haal dan alvast je
mooiste tassen uit de kast, want
tijdens de komende wintermaan-
den krijg je je portie verse soep
eenvoudigweg aan huis geleverd!

Uniek in Vlaanderen

De tijd dat er overal soepkar-
ren rondreden, is inmiddels al
lang voorbij. Nochtans was het
een ideaal moment om de laat-
ste nieuwtjes uit de buurt te
vernemen. In koude donkere
winterdagen is het trouwens geen
overbodige luxe om contact te
houden met je naaste buren. Al
te vaak snellen we naar binnen,

zonder ons af te vragen hoe het
gaat met onze oudere alleen-
staande buurman- of vrouw. Kort-
rijk wil om die reden een verloren
gewaande traditie in ere herstel-
len. Als enige stad in Vlaanderen
laat Kortrijk binnenkort een eigen
soepkar uitrijden. Je hoeft niet te
vrezen voor bouillon uit blik of
gedroogd poeder uit een zakje,
enkel verse groenten zullen in de
soepkom te vinden zijn.

Vier partners

Na de recente lancering van de
zaterdagmarkt slaan vier partners
nu opnieuw de handen in elkaar!
In samenwerking met de vzw
Buurt-en Nabijheidsdiensten,
het OCMW en vzw Mentor zal de
stad wekelijks en tegen een heel
democratische prijs soep bede-

len aan haar inwoners. “We zien
de soepkar als een middel bij
uitstek om de sociale contacten
tussen de bewoners te stimule-
ren. Door de soepbedeling ont-
moeten mensen elkaar en maken
ze hopelijk van de gelegenheid
gebruik om de dynamiek in hun
wijk terug naar een hoogtepunt
te brengen. Dat we op die manier
ook oudere en minder mobiele
inwoners bereiken, is uiteraard
mooi meegenomen”, benadrukt
gebiedswerker Thorin Levecque.

Twee vliegen in één klap

De medewerkers van V.O.R.K.,
een horecaproject van vzw
Mentor, zullen zich achter de
kookpotten scharen en staan
zodoende in voor de bereiding
van de verse soep. Ze mogen

darvoor gebruik maken van de
keuken in het woonzorgcentrum
‘De Nieuwe Lente’ in Heule. De
bedeling zelf gebeurt door vzw
Buurt -en Nabijheidsdienst Kort-
rijk met een bestelwagen die het
OCMMW ter beschikking stelt.

De gebiedswerkingis van plan om
van de soepmomenten gebruik
te maken om informatie te geven
overandere buurtactiviteiten. “Als
het lukt, slaan we twee vliegen in
één klap. Het is dus afwachten of
we ons beoogde doel bereiken.
We gunnen onszelf drie maanden
proeftijd en maken daarna een
evaluatie op. Als de winterversie
van het ijsjeskraam een succes
is, kunnen we vanaf volgend jaar
overwegen om de rondritten over
verschillende maanden te sprei-
den”, besluit Thorin.

L] L]
SOEEP nje buurt!
00 0000000000000 0000000
De soepkar zal wekelijks op een
vast moment door de drie wijken
toeren. Je hoeft zelf niet op de uit-
kijk te staan. Een passend deuntje
zal je tijdig naar buiten lokken. De
prijs voor één liter soep bedraagt
1,50 euro; voor een halve liter betaal
je 0,75 euro. Je mag de soepkar een

eerste keer verwachten in de week
van 11 januari.

™

WIL JE MEER INFO OVER HET SOEPPROJECT?
NEEM DAN CONTACT OP MET GEBIEDSWER-
KER THORIN LEVECQUE, 0498 90 90 87.

SPORTDIENST VIERT VEERTIGSTE VERJAARDAG

Sportief in beeld

Het zal je wellicht niet ontgaan zijn dat de sportdienst onlangs veertig kaars-
jes mocht uitblazen. Onder de noemer ‘Breng je favoriete sport in beeld’
kregen alle erkende Kortrijkse sportverenigingen de kans om hun sport-
tak een jaar lang in de kijker plaatsen. Een recordaantal inzendingen van
ruim 300 foto’s bezorgde de jury meermaals koppijn, maar uiteindelijk kon
de Kortrijkse reddersclub het meest overtuigen. Ze slaagden er als beste in
om de dynamiek en concentratie van hun sport in één beklijvend beeld te
vangen. De redders mogen hun clubkas spijzen met een cadeaubon van win-
kelketen Décathlon ter waarde van 1.000 euro met daarbovenop nog eens
1.000 euro cash. Proficiat!
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Het was dubbele pret op het domein de Warande. Sinds lang vond er opnieuw speelplein-
werking plaats voor Kerstmis. Gemiddeld 50 kinderen waren van de partij om van het
spelaanbod van Wasper te genieten. Het jonge volkije liet zich niet ontmoedigen door de
beginnende dooi en begon prompt aan de bouw van een echte iglo. In het begin van de
vakantie hadden zij al reuze sneeuwmannen gemaakt, geschaatst op de speelbeek en een
heus sneeuwballengevecht gehouden.

Ondanks het barre winterweer hingen de volwassenen en kinderen aan de lippen van Joe Baele. In het kader van het verhalenfes-
tival Rode Oren had de meesterverteller zijn huifkar neergepoot in één van de besneeuwde tuintjes van het sfeervolle Begijnhof. In
deze sprookjesachtige omgeving vergastte hij zijn verkleumde toehoorders op hartverwarmende legenden en verhalen des levens.

Sinds kort siert een levensgrote poppenkast de centrale bib. Eén keer per maand laten de

jongste leden zich onderdompelen in de verhalen uit een fantasierijke poppenwereld. De Het Schouwburgplein vormt nog tot en met zondag 10 januari het decor voor een schaatspiste van ongeveer 6oom?. Tijdens
Jjongeren van het werkervaringsproject JOPRO bedenken de verhalen, maken de poppen de kerstvakantie bonden jong en oud hun schaatsen aan en demonstreerden vol enthousiasme hun behendigheid op het ijs. Na
en brengen het geheel tot leven. Een unieke ervaring, zowel voor het publiek als voor de het schaatsplezier konden de sportievelingen even verpozen in de hippe lounge naast de ijspiste. Je hoefde echt niet naar trendy
poppenspelers. skioorden te trekken om van de wintersport en de ‘apres’ te proeven... .

Op maandag 21 december kon
je op een originele manier het
hart van het historisch centrum
ontdekken. Een gezellige fak-
keltocht loodste de wandelaars
naar verrassende locaties die
met hun sneeuwtapijt wel echt
winters oogden. Zij kregen
leuke anekdotes te horen over
alle gebouwen, monumenten,
pleinen en bezienswaardigheden
die Kortrijk zo uniek maken.
Onderweg waren drie sneukel-
stops voorzien. Kwestie van in
de barre winterkou de innerlijke
mens niet te vergeten.

www.kortrijk.be



