	Cebu

In het kader van de stedenband tussen Kortrijk en Cebu City brengt een Kortrijkse delegatie een werkbezoek aan Cebu. Het werkbezoek vindt plaats tussen 11 en 22 februari 2006. De thema's afval, onderwijs, economie en participatie krijgen hierbij ruime aandacht. Dagelijks bezorgen de deelnemers aan het werkbezoek een kort verslag van de reis en de projecten. 

Bezoek de pagina elke dag om op de hoogte te blijven van het doen en laten van de Kortrijkse delegatie. 



Maandag 13/02/06 
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Onze eerste werkdag in Cebu startte met een officiële ontvangst in het stadhuis. Er loopt net een tentoonstelling om alle stadsdiensten voor te stellen aan het publiek. Onze delegatie kreeg een rondleiding en uiteenzetting over de stadswerking en de grote projecten zoals vb. het concretiseren van een waterwinningsgebied. 

In het kader van het composteringsproject brachten we ons eerste bezoek aan barangay (wijk) Caretta. Deze barangay telt +/- 10.000 inwoners. Het bezoek was heel confronterend en schrijnend. De zichtbare armoede, open rioleringen en ongunstige hygiënische omstandigheden doen nadenken. Deze wijk gaat echter voor beter en stelde een wijkplanning (sociaal plan) op. Eén van hun doelstellingen is afvalbeheer. Voor de mensen binnen onze delegatie die deelnemen vanuit het afvalluik (Jacques en Luc) was het meteen de aanzet om concrete plannen af te toetsen. 

De dag werd afgesloten met een officieel moment in aanwezigheid van burgemeester Osmena. 



Dinsdag 14/02/06 
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Vandaag volgde de delegatie twee verschillende programma’s. De eerste groep ging naar de stortplaats van Cebu, waar ze o.m. praatten met de scavengergemeenschap (scavengers zijn de mensen die vuil rapen op de stortplaats). Om de werkomstandigheden te verbeteren werd de laatste jaren geïnvesteerd in beschermingskledij en een soort kleuterschool voor de jongste scavengers (die vroeger meehielpen op de stortplaats). Het was eigenlijk vooral de bedoeling om te zien met welke soorten afval we te maken hebben, voer voor de technici van de groep dus. 

Ondertussen bracht de andere groep een bezoek aan de University of the Philipines, wat een eerste kennismaking met het onderwijssysteem van hier betekende. In de namiddag kregen we een presentatie van de economische kaart van Cebu. Ze hebben speciale aandacht voor techniek, elektronica en toerisme en zijn vooral op zoek naar nieuwe investeerders (daartoe worden een aantal nieuwe industrietereinnen aangelegd) . Het minimumloon van een arbeider is minder dan 45 eurocent per uur. 

Daarna stond een bezoek aan een tweede barangay op het programma (Luz). Dit was vooral in functie van hun wijkcompotseringsproject (interessant voor eventuele nieuwe projecten). Tenslotte werden ook verder contacten gelegd met organisaties uit het middenveld (niet-goevernementele organisaties). Dit om te netwerken en contacten te verbreden.



Woensdag 15/02/06
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We waren deze morgen te gast bij de koepel van 25 NGO’s (KAABAG). We kregen een voorstelling van de aangelosten organisaties die op heel wat terreinen actief zijn (straatkinderen, huisvesting,...). Samen met de mensen van onderwijs (Katho en Hiepso) werden contacten gelegd in functie van eventuele uitwisselingen (of plaatsen waar studenten praktijkervaring kunnen opdoen). 

Voor het andere deel van de delegatie stond deze ochtend een bezoek aan de grootste markt van Cebu op het programma. Ze brachten er een bezoek in het licht van de afvalproblematiek. De markt biedt er het meest uitgebreide gamma aan gebruiks– en vooral verbruiksgoederen zoals vis, vlees en groenten. De markt fungeert niet enkel als verkoopplaats van basisgoederen maar tevens als productiecentrum van heel wat halfafgewerkte voedingsproducten. Dit ganse gebeuren produceerd een massa gemengd afval, waarvan ruim 80 procent organisch. Selectieve inzameling, afhaling en verwijdering ’kan’ hier een mooi opzet zijn. 

Deze namiddag was er een overleg met de hele delegatie om de verdere planning van de week af te stemmen op de ervaringen van de vorige dagen. 



Donderdag 16/02/06
[image: image5.jpg]


Voor een stapje in de praktijk bezochten Jacques en Luc deze voormiddag het Cebu Communication centre en het afvalbeheer/ophaalcentrum. Selectief inzamelen staat in elke titel van iedere afvalboodschap. Maar het ontbreken van eenvoudige praktische middelen maakt spijtig genoeg van gezonde principes dode letter. Graag stuurt de delegatie aan op een kleinschalige aanpak, te beginnen met de meest eenvoudige dingen waar mensen zich kunnen in terug vinden. 

In de namiddag mochten we een vergadering van de ’waste management board’ volgen. We mochten er ook onze ideeën voor verbeteringen toelichten. Zo kwam the board tot een overeenkomst dat ze de compost uit de wijken (zoals we eerder deze week zagen in barangay Luz) zal aankopen. Zo wordt het een win win situatie voor beide partijen. Daarnaast werd het idee voor het selectief ophalen van afval aan de markt zeer goed onthaald. Tijdens de ochtend bleek immers dat het mogelijk is om aan de markt containers te plaatsen en afval dus aan de bron te scheiden. De komende dagen zal een deel van de delegatie de mensen begeleiden bij de installatie van deze zone.

Andre en Paul hadden een ontmoeting met het departement sociaal werk aan de University of the Southern Philipines (USP). Deze laatste zijn geïnteresseerd in docentenmobiliteit. Wat betreft studentenmobiliteit: afgestudeerden van onze hogescholen kunnen aan de USP een eenjarige opleiding volgen in community organization en community development. Via een stage tijdens die opleiding kunnen ze toegang krijgen tot het NGO-circuit. Groot probleem voor de opleiding Social work aan de USP is het ontstellend gebrek aan actuele handboeken en tijdschriften (te weinig middelen). 

Bijzonder revelerend was het gesprek met vertegenwoordigers van de ’Alliance of progressive labor’. Slechts 10 procent van de wernemers in de formele en informele economie zijn gesyndiceerd. En slechts 60 procent van de gesyndiceerden werken in een onderneming waar werknemers beschermd zijn door een CAO. De vakbonden hebben duidelijk behoefte aan ondersteuning op het vlak van organiatieontwikkeling, strategiebepaling... We kunnen alvast informatie over de Belgische en Europese vakbeweging opsturen en onderzoeken in hoeverre er vanuit Europa al steun verleend wordt aan de prille Filipijnse vakbeweging. 



Vrijdag 17/02/06
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Deze ochtend volgde de delegatie terug twee verschillende programma’s. Voor het afvalluik hadden Jacques, Luc en Ann een afspraak op het kantoor van het departement leefmilieu. Samen met de ambtenaren maakten we een concrete planning op voor wat er moest gebeuren om het sorteerproject aan de markt goed op te starten. Daarnaast werd ook de communicatie zorgvuldig bekeken. Direct na het overleg schoot iedereen in actie: de gekozen plaats werd opgeruimd, containers aangevraagd,… We maakten tevens samen een affiche, met duidelijke boodschap over het wat en waarom van composteren. Via foto’s krijgen de mensen een duidelijk beeld van wat kan gecomposteerd worden. Morgenochtend, in alle vroegte, gaan we naar de markt om mensen aan te spreken en te informeren. 

Andre, Sonja, Alain en Paul bezochten LIHOK Philipina en een huisvestingsproject. Deze organities zijn ontstaan uit het middenveld en hebben de problematieken waar ze voor staan steeds goed bepleit bij het stadsbestuur. LIHOK doet onder meer aan monitoring van gender binnen het stadsbestuur. Ze kijken ook verder dan dat, zo plaatsten ze de problematiek van hygiëne op de agenda. Bijna geen enkel huis heeft een eigen toilet. Omdat het een prioritaire zaak is zorgen ze nu voor gezamelijke sceptische putten en ijveren ze bij de stad voor een globale stadsaanpak. Het huisvestingsproject zorgt voor heel goedkope leningen en heeft nu reeds 2000 woningen in aanbouw. 

Bij de barangay Banilad kregen de docenten meer informatie over de Community Development Planning (over 5 jaar), waar ze gelijkaardige methodieken gebruiken als in Vlaanderen. 



Zaterdag 18/02/06
Om 6 uur zijn we op de plaatselijke ‘Carbon’ market. Zoals afgesproken is het plaatsje voor het ‘sorteerevent’ netjes opgeruimd. Met 10 minuten vertraging, want ‘de truck was stuk’, worden dan toch twee containers aangebracht. De sorteerploeg is ter plaatse met een tiental mannen en vrouwen. De containers worden opgesteld met de communicatieborden ’composteerbaar afval’ en ’restafval’. Voor de container van het biologisch afaval werd gezorgd voor een demostand met compost en bloemen & planten op compostaarde. 
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De vrolijke promotiedame met megafoon doet er alles aan zodat de omstaanders en voorbijgangers worden ingelicht en overtuigd van ’segregation’, de scheiding van afval en ’composting’. We delen de flyers uit die we de vorige dag samen met de dienst leefmilieu hebben aangemaakt. De duidelijke maar eenvoudige boodschap blijkt te werken, de marktbezoekers laten zich vrij vlot tot nette sortering (in de twee opgestelde containers) bewegen. Samen met de communication crew doorlopen we alle plaatsjes van de markt. De belangstelling is positief. Bij onze terugkomst aan de sorteerstand vinden we de biocontainer helemaal gevuld met organisch afval. De andere container is voor de helft gevuld met restafval. Het bio afval zal op de stedelijke composteerplaats worden gecomposteerd. 

Ons opzet is geslaagd: 
- aanmaken van communicatieborden met een eevoudige boodschap 
- mensen overtuigen tot sorteren en composteren van afval

Nu rest ons nog de opdracht de plaatselijke overheid aan te zetten deze piloot uit te breiden en aan te houden. 



Maandag 20/02/06
[image: image8.jpg]


Deze ochtend loodste Dhr. Benedicto, de ere Consul van België, ons mee doorheen één van zijn bedrijven in Cebu. We krijgen een goed georganiseerde meubelfabriek te zien. Daarna hadden we een laatste meeting met het stadsbestuur van Cebu City. De activiteiten van de laatste week werden geëvalueerd en er werd gepraat over het voortbestaan van het piloot composteringsproject aan de Carbon Markt. Ze willen het project aanpassen aan de eigen mogelijkheden en realiteit. De containers waren bijvoorbeeld in een mum van tijd vol. Als gevolg daarvan kwam een hoop afval rond de containers op de grond terecht. Er is nood aan meer containers op verschillende plaatsen, een vlottere omhaling, gecombineerd met grotere containers. 

Naast de evaluatie werden ook plannen gesmeed voor de voortgang van de stedenband, met de vooruitblik op andere projecten. Tijdens dit bezoek kwam de inrichting van een groenzone wat op de achtergrond terecht. Het is de bedoeling om tijdens een volgende bezoek (aan Kortrijk) te focussen op het element speelruimte / recreatiezone en de aanmaak van speeltoestellen. Daar zou de Kortrijkse VZW Jongerenatelier willen aan meewerken. De uitdaging ligt erin om de toestellen te maken met lokale goedkopere materialen zoals bamboe. 



Dinsdag 21/02/06
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Deze ochtend maakten we de oversteek naar Manila. Deze stad confronteert nog meer met de verschillen tussen rijk en arm. Het toont ook dat een stad als Cebu bijna peanuts is in vergelijking met deze metropool. Het aantal inwoners van deze stad is gelijkaardig aan het volledig bevolkingsaantal van België. In de namiddag werden we ontvangen door Ambassadeur Verdakis en zijn medewerkers. Daarna werd overlegd met Flanders Investment and Trade (export Vlaanderen) over de mogelijkheden van een toekomstige economische missie. Maar dit blijft voorlopig nog toekomstmuziek.



Woensdag 22/02/06
Woensdag stond, alvorens het vertrek, nog een afspraak met de ‘national waste management board’ op het programma. Het was voor Jacques en Luc vooral interessant om te horen wat nationaal de grote beleidslijnen zijn rond afval. Na een goed gevuld en uitermate boeiend programma keren we terug huiswaarts, onder de indruk van alles wat we gezien en beleefd hebben… met zoveel om verder te vertellen. Nu begint het pas…. 
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